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Anexo A. Juego Podemos para profesionales
El juego Podemos para profesionales ha sido usado en el curriculo La mision integral
de la iglesia y busca que los participantes reconozcan y se sensibilicen respecto a la
abundancia de habilidades, talentos y dones que ellos como individuos y como iglesia
tienen. Este juego tiene el propdsito de que ellos se sientan animados a actuar en favor de
las necesidades de las personas en situacion de desplazamiento. El juego Podemos para
profesionales lo puede encontrar en la pagina web del proyecto Fe y Desplazamiento a

través del siguiente link: http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/misiologia/Juego-

Podemos-para-profesionales-Leccin-1.pdf



http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/misiologia/Juego-Podemos-para-profesionales-Leccin-1.pdf
http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/misiologia/Juego-Podemos-para-profesionales-Leccin-1.pdf
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@ Juego - Podernos

* Las hojas con las cuatro categorias. 1. Podemos, 2. Co-
nocemos quién puede, 3. No conocemos quién puede y
4. 3Qué mas?

* Las 80 tarjetas de habilidades.

* Hoja de registro.

e Lapiceros.

* Fichas en blanco.

Instrucciones para facilitador

e Laintencidon al jugar Podemos es hacer ver a los par-
ticipantes que tienen mdas habilidades de las que ellos
mismos creian, y que en su comunidad hay personas que
tienen habilidades que no conocian abiertamente.

* Eljuego estd disenado para grupos entre 5y 10 perso-
nas. En caso de que haya mas de 10 participantes, se
divide en grupos mds pequenos vy se realiza el juego simul-
tGneamente. (Se requiere una copia del juego para cada
grupo).

* Podemos se puede jugar alrededor de una mesa o con
los participantes sentados en el piso realizando un circulo.

* En el juego existen 4 categorias, que estardn escritas en
unas hojas y se titulardn asi: 1. Podemos, 2. Conocemos
quién puede, 3. No conocemos quién puede y 4. ;Qué
mdase

* El juego contiene 80 tarjetas marcadas con descripcio-
nes de trabajos, profesiones, vocaciones o habilidades.
Estas se llamardn durante el juego “habilidades”.

* En el juego se utilizard una hoja de registro donde se
anotard el nombre de cada participante y la predicciéon
en cuanto a qué niUmero de habilidades piensa que hay
entre los participantes.

1 Podemos es una fraduccion y adaptacién del juego We Can, disenado por Cormac Russell. Estd disponible en https://re-
sources.depaul.edu/abcd-institute /resources/Pages/tool-kit.aspx (fecha de Ultimo acceso, 23 de septiembre de 2017), y ha
2 sido usado y adaptado con la autorizacion del disefador.
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Desarrollo del juego

El juego se divide en tres momentos:

1. Ojear las habilidades
2. Categorizar las habilidades
3. Descubrir las habilidades reales

1. Ojear las habilidades

e El facilitador invita a los participantes a sentarse
alrededor de la mesa o en el piso formando un circulo.

* En medio del circulo o la mesa el facilitador coloca en
cada esquina una hoja, cada una tendrd uno de los
siguientes titulos:

1. Podemos

2. Conocemos quién puede

3. No conocemos quién puede
4. :Qué mas?

| CONOCEMOS
QUIENPUEDE

NO CONOCEMOS

CONOCEMOS
QUIEN PUEDE

NO CONOCEMOS

* Al colocar las cuatro hojas, una en cada esquina, el
facilitador les explica a los participantes en voz alta que
las 4 hojas son cuatro categorias que se van a usar para
pensar en las habilidades de la comunidad. El facilitador
enfatiza la importancia de identificar cudles
habilidades estdn a la mano entre los participantes.

» Seguidamente el facilitador dispersa las 80 tarjetas de
habilidades en el centro de la mesa o el circulo.

* Invita a los participantes a ojear las 80 tarjetas de
habilidades y ver mas o menos qué tipo de habilidades
hay escritas en las tarjetas.

* El facilitador le pide a cada participante que adivine
cudntas de las 80 habilidades escritas en las tarjetas se pue-
den encontrar entre todos los participantes presentes.



Juego - Podemos

* El facilitador apunta esto en Nombre  Cantidad
la “hoja de registro” (pdgina 1. AndresPérez. 30
11); anota el nombre comple- 2 Antonio Marfinez 20
to del participante y el nUmero j‘ amesdiRele: 27
de habilidades qué cada uno 5'
adivind. .

7.
8.

2. Categorizar las habilidades 9.

* El facilitador explica que se 1?
va a leer cada una de las 12,

tarjetas de habilidades, y
estas se deben ubicar entre las
cuatro categorias que hay en la mesa o en el piso.

* El facilitador distribuye las 80 tarjetas de habilidades entre
los participantes, quienes a su vez ayudardn a leer las
tarjetas.

e Después de la lectura de cada tarjeta de habilidad, el
facilitador siempre pregunta “s;Puede alguien en nuestro
grupo hacer esto?” Si uno, dos 0 mds participantes
pueden realizarlo, anota su(s) nombre(s) en la tarjeta, y la
coloca enla categoria *Podemos”. (Para agilizar el juego,
se aconseja solo escribir en las tarjetas la inicial del
nombre y apellido.)

* Si no obtiene una respuesta, puede explicar que no se
tiene que ser capaz de hacer lo mencionado a un nivel
experto.

* Si de todos modos nadie en el grupo responde con “Yo
puedo”, realiza la segunda pregunta “3Conocemos a
alguien en laiglesia o en la comunidad de personas
desplazadas que puede hacerlo?” Sila respuesta es
positiva, anota el nombre de la persona y coloca la
tarjeta en la categoria “Conocemos quién puede”.

« Sila respuesta todavia es negativa, se coloca la tarjeta
de habilidad en la categoria *No conocemos quién
puede”.

* Este proceso se realiza con todas las tarjetas de
habilidades. El facilitador estd encargado de animar la
lectura de las tarjetas y la categorizacion de las mismas
de una manera rdpida, ya que son 80 tarjetas.
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@ Juego - Podernos

Participante # 2 El lector escribe el nombre
de participante #2 en la
tarjeta

v\oﬂ“e'ﬁ

Puedo, pero
no lo he hecho
en anos.

Solia hacerlo
cuando

mi marido
estaba vivo

b =

Excelente, $§
gracias.
¢Hay alguien mas
que pueda
hornear
en el grupo?

Facilitador




Lector
Sembrar

Facilitador
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alguien
hacer

esto?”

Si nadie
en el grupo

puede sembrar,
entonces el facilitador
continuard
diciendo:

Si no,
coléquela
“OK, en la tercera
no podemos categoria
hacer eso.
.. Conocemos
a alguien
que pueda? /

O CONOCEMOS
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3. Descubrir las habilidades reales

e El facilitador anuncia a los participantes que ahora van a
descubrir cudntas habilidades tienen realmente.

* Al terminar de ubicar las 80 tarjetas en las cuatro
categorias, el facilitador le pide a algunos voluntarios que
cuenten las tarjetas de habilidades que hay en cada
categoria.

* El facilitador anuncia cudntas tarjetas hay en la
categoria "Podemos”.

* Inmediatamente compara ese nUmero con las
suposiciones hechas al inicio del juego y escritas en la
hoja de registro.

* El facilitador genera una discusion sobre la diferencia
entre lo que se adivind y el resultado real (fipicamente
habrd una diferencia bastante grande). El propdsito de
esta discusion es animar a la gente a observar la
abundancia de sus habilidades.

* El facilitador puede animar la reflexidon con las siguientes
preguntas:

v Silas cantidades adivinadas presentan mucha
diferencia, pregunta, “sPor qué creyeron que
tenian menos habilidades?2”

v "5Qué piensan ahora que identificaron cudntas
habilidades fienen?g”

* (Paso opcional) Para continuar el juego, el facilitador
saca algunas tarjetas en blanco y le pregunta a la gente
qué ofras habilidades les gustaria mencionar que no
estaban dentro de las 80 tarjetas. Después escribe la
habilidad y el nombre de la persona en la tarjeta y la
coloca en la categoria “3Qué mdase”.

* Posteriormente, pide a los participantes que nombren a
ofras personas que conocen, que tienen otras
habilidades que aportar. De nuevo, coloca el nombre en
las tarjetas en blanco y en la categoria “3Qué mdase”.

* (Paso opcional) Después de categorizar todas las
habilidades, invita a los participantes a identificar las
conexiones existentes entre las habilidades mencionadas.



Juego - Podemos @’

Para facilitar la conversacion, puede preguntar:
v “sHay varias personas que tienen las mismas
habilidadese”
v “sHay algunas habilidades que se
complementang”

* El facilitador indica que, en las proximas lecciones, vamos
a continuar este tipo de ejercicio, buscando identificar de
manera mas organizada todas las habilidades de las
personas en el grupo y de muchas personas en la
comunidad.



@ Juego - Podemos
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Hoja de registro
Nombre Cantidad
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Anexo B. Juego Podemos para no profesionales

El juego Podemos para no profesionales ha sido implementado en la linea de
Economia, especificamente en el curriculo La esperanza econémica después del
desplazamiento y busca que los participantes, personas en situacion de desplazamiento,
reconozcan Yy se sensibilicen respecto a la abundancia de habilidades, talentos y dones que
ellos como individuos tienen. El propdsito de este juego es que las personas en situacion de
desplazamiento, en reconocimiento de la abundancia de habilidades y talentos que poseen,
puedan actuar en pro de satisfacer las necesidades de su familia y comunidad. El juego
Podemos para no profesionales lo puede encontrar en la pagina web del proyecto Fe y
Desplazamiento a través del siguiente link:

http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/Economia-Jueqgo-PODEMOS-No-

Profesionales.pdf



http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/Economia-Juego-PODEMOS-No-Profesionales.pdf
http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/Economia-Juego-PODEMOS-No-Profesionales.pdf
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@ Juego - Podemos

* Las hojas con las cuatro categorias. 1. Podemos, 2. Co-
nocemos quién puede, 3. No conocemos quién puede y
4. 5Qué Mmas?

* Las 80 tarjetas de habilidades.

* Hoja de registro.

e Lapiceros.

* Fichas en blanco.

Instrucciones para el facilitador

e Laintencidon al jugar Podemos es hacer ver a los par-
ticipantes que tienen mdas habilidades de las que ellos
mismos creian, y que en su comunidad hay personas que
tienen habilidades que no conocian abiertamente.

* Eljuego estd disenado para grupos entre 5y 10 perso-
nas. En caso de que haya mds de 10 participantes, se
divide en grupos mds pequenos vy se realiza el juego simul-
tdneamente. (Se requiere una copia del juego para cada
grupo).

* Podemos se puede jugar alrededor de una mesa 0 con
los participantes sentados en el piso realizando un circulo.

* En el juego existen 4 categorias, que estardn escritas en
unas hojas y se titulardn asi: 1. Podemos, 2. Conocemos
quién puede, 3. No conocemos quién puede y 4. ;Qué
mdse

* El juego contiene 80 tarjetas marcadas con descripcio-
nes de trabajos, profesiones, vocaciones o habilidades.
Estas se llamardn durante el juego “habilidades”.

* En el juego se utilizard una hoja de registro donde se
anotard el nombre de cada participante y la prediccion
en cuanto a qué niUmero de habilidades piensa que hay
entre los participantes.

1 Podemos es una fraduccion y adaptacién del juego We Can, disenado por Cormac Russell. Estd disponible en https://resour-
ces.depaul.edu/abcd-institute fresources/Pages/tool-kit.aspx (fecha de Ultimo acceso, 23 de septiembre de 2017), y ha sido
3 usado y adaptado con la autorizacion del disefador.
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Desarrollo del juego

El juego se divide en tres momentos:

1. Ojear las habilidades
2. Categorizar las habilidades
3. Descubrir las habilidades reales

1. Ojear las habilidades

e El facilitador invita a los participantes a sentarse
alrededor de la mesa o en el piso formando un circulo.

e En medio del circulo o la mesa el facilitador coloca en
cada esquina una hoja, cada una tendrd uno de los
siguientes titulos:

1. Podemos

2. Conocemos quién puede

3. No conocemos quién puede
4. 5Qué mas?

2 I
CONOCEMOS
QUIEN PUEDE '

%

~ conocemos PODEM0S

== QUIENPUEDE =

NO CONOCEMOS
QUIEN PUEDE

 GQUEMAS?

NO CONOCEMOS
QUIEN PUEDE

* Al colocar las cuatro hojas, una en cada esquina, el
facilitador les explica a los participantes en voz alta que
las cuatro hojas son cuatro categorias que se van a usar
para pensar en las habilidades de la comunidad. El
facilitador enfatiza la importancia de identificar cudles
habilidades estdn a la mano entre los participantes.

» Seguidamente el facilitador dispersa las 80 tarjetas de
habilidades en el centro de la mesa o el circulo.

* Invita a los participantes a ojear las 80 tarjetas de
habilidades y ver mds o menos qué tipo de habilidades
hay escritas en las tarjetas.

* El facilitador le pide a cada participante que adivine
cudntas de las 80 habilidades escritas en las tarjetas se
pueden encontrar entre todos los partficipantes presentes. 4



@ Juego - Podemos

Nombre Cantidad
Andres Pérez 30
Antonio Martinez 20

e El facilitador apunta esto .
Amada Rojas 27

en la “Hoja de registro”
(pdgina 12); anota el
nombre completo del
participante y el nUmero
de habilidades qué cada
uno adivind. 9.
10.
11.
12.

®O N oo AN =

2. Categorizar las habilidades

e El facilitador explica que se va a leer cada una de las
tarjetas de habilidades, y estas se deben ubicar entre Ias
cuaftro categorias que hay en la mesa o en el piso.

* El facilitador distribuye las 80 tarjetas de habilidades entre
los participantes, quienes a su vez ayudardn a leer las
tarjetas.

* Después de la lectura de cada tarjeta de habilidad, el
facilitador siempre pregunta “sPuede alguien en nuestro
grupo hacer esto?2” Si uno, dos o mas participantes
pueden realizarlo, anota su(s) nombre(s) en la tarjeta, y la
coloca enla categoria "*Podemos”. (Para agilizar el juego,
se aconseja solo escribir en las tarjetas la inicial del
nombre y apellido.)

* Si no obtiene una respuesta, puede explicar que no se
fiene que ser capaz de hacer lo mencionado a un nivel
experto.

* Si de todos modos nadie en el grupo responde con “Yo
puedo”, realiza la segunda pregunta “sConocemos a
alguien en laiglesia o en la comunidad de personas
desplazadas que puede hacerlo?” Sila respuesta es
positiva, anota el nombre de la persona y coloca la
tarjeta en la categoria "Conocemos quién puede”.

« Sila respuesta todavia es negativa, se coloca la tarjeta
de habilidad en la categoria “No conocemos quién
puede”.

* Este proceso se realiza con todas las tarjetas de
habilidades. El facilitador estd encargado de animar la
lectura de las tarjetas y la categorizacion de las mismas
de una manera rapida, ya que son 80 tarjetas.
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@ Juego - Podemos

Participante # 2 El lector escribe el nombre
de participante #2 en la
tarjeta

aner®

Puedo, pero o
no lo he hecho
en anos.
Solia hacerlo
cuando
mi marido
estaba vivo

-«

Excelente, §
gracias.
¢Hay alguien mas
que pueda
hornear
en el grupo?

B Facilitador




Juego - Podemos

Sembrar
Facilitador
"¢ Puede

alguien
hacer

esto?”

Si nadie
en el grupo
puede sembrar,
entonces el facilitador
continuard
diciendo:

Si no,
coléquela
"OK, en la tercera
no podemos categoria
hacer eso.
¢, Conocemos
a alguien
que pueda? 4
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3. Descubrir las habilidades reales

* El facilitador anuncia a los participantes que ahora van a
descubrir cudntas habilidades tienen realmente.

* Al terminar de ubicar las 80 tarjetas en las cuatro
categorias, el facilitador le pide a algunos voluntarios que
cuenten las tarjetas de habilidades que hay en cada
categoria.

* El facilitador anuncia cudntas tarjetas hay en la
categoria "Podemos”.

e Inmediatamente compara ese nUmero con las
suposiciones hechas al inicio del juego y escritas en la
hoja de registro.

* El facilitador genera una discusion sobre la diferencia
entre lo que se adivind y el resultado real (fipicamente
habrd una diferencia bastante grande). El propdsito de
esta discusion es animar a la gente a observar la
abundancia de sus habilidades.

* El facilitador puede animar la reflexion con las siguientes
preguntas:

v Silas cantidades adivinadas presentan mucha
diferencia, pregunta, “sPor qué creyeron que
tenian menos habilidades?”

v "5Qué piensan ahora que identificaron cudntas
habilidades tienen?g”

* (Paso opcional) Para continuar el juego, el facilitador
saca algunas tarjetas en blanco y le pregunta a la gente
qué oftras habilidades les gustaria mencionar que no
estaban dentro de las 80 tarjetas. Después escribe la
habilidad y el nombre de la persona en la tarjeta y la
coloca en la categoria “3Qué mdse”.

e Posteriormente, pide a los participantes que nombren a
otras personas que conocen, que tienen otras
habilidades que aportar. De nuevo, coloca el nombre en
las tarjetas en blanco y en la categoria “5Qué mdase”.
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* (Paso opcional) Después de categorizar fodas las
habilidades, invita a los participantes a identificar las
conexiones existentes entre las habilidades mencionadas.
Para facilitar la conversacion, puede preguntar:

v “sHay varias personas que tienen las mismas
habilidadese”

v “sHay algunas habilidades que se
complementang”

* El facilitador indica que, en las proximas lecciones, vamos
a continuar este tipo de ejercicio, buscando identificar de
manera mads organizada todas las habilidades de las
personas en el grupo y de muchas personas en la
comunidad.
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Hoja de registro
Nombre Cantidad
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Anexo C. Inventario de habilidades para profesionales de la linea de La mision y el
ministerio de la iglesia

El Inventario de habilidades para profesionales, aplicado en el curriculo La mision
integral de la iglesia, ha sido adaptado para ser implementado con el liderazgo de las
iglesias que buscan trabajar con personas en situacioén de desplazamiento. Esta herramienta
busca que estos lideres puedan dimensionar y sistematizar de manera mas completa y
precisa la abundancia de habilidades que ellos como individuos y comunidad cristiana
tienen, esto con el propdsito de que puedan reconocer de manera precisa que tipo de
ministerios y ayuda pueden brindar a las personas en situacion de desplazamiento. El
Inventario de habilidades para profesionales lo puede encontrar en la pagina web del
proyecto Fe y Desplazamiento a través del siguiente link:

http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/misiologia/Misiologia-1nventario-de-

Habilidades-PRO.pdf



http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/misiologia/Misiologia-Inventario-de-Habilidades-PRO.pdf
http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/misiologia/Misiologia-Inventario-de-Habilidades-PRO.pdf

Inventario de

habllldades

Profesionales
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Inventario de habilidades

Hola. En el momento, nuestra iglesia estd organizando y planeando para ministrar
a las personas en situacion de desplazamiento en nuestra comunidad. Por lo tanto,
estamos hablando con la gente de la comunidad acerca de sus habilidades. Con
esta informacién, esperamos dimensionar como nuestra iglesia puede fortalecer

y ampliar su ministerio en favor de las personas en situacion de desplazamiento y
coémo las personas pueden mejorar el barrio, encontrar trabajo o iniciar negocios.
sPuedo hacerle algunas preguntas acerca de sus habilidades?

* Para comenzar, quisiera saber si usted es un “profesional”.

Cabe aclarar que, para los propdsitos de este inventario, la palabra “profesional”
no se limita a personas que estudiaron una carrera universitaria (sea tecndlogo o
pregrado etc.) sino que también contempla a personas que adquirieron habilida-
des profesionales a través de la experiencia al trabajar en cierta drea.

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta afirmativa, comience la Parte |
“Inventario de habilidades profesionales”.
En caso de una respuesta negativa, pase a la Parte
“Inventario de habilidades personales”
gue se encuentra en la pdgina é.

e ——

I‘ PARTE | inventario de habilidades profesionales

Tenemos acceso a varios curriculos y programas que buscan facilitar la recuperacion
de las personas en situacion de desplazamiento en distintas dareas de su vida. Cada
curriculo y programa depende del liderazgo y apoyo de personas con distintas des-
trezas profesionales. Asi, antes de tomar alguna decisidon con respecto a los progra-
mas que se esperan implementar, queremos diagnosticar cudles son las habilidades
y los recursos humanos que ya tfenemos en nuestra comunidad.

* En el caso de recibir una oportunidad desde la iglesia y una capacitacion adecua-
da, gconsideraria usted, desde cierfo aspecto relevante de su profesion, la posibili-
dad de liderar o contribuir a un ministerio que busca apoyar la recuperacion de las
personas en situacion de desplazamiento?

-Si[] -No [ ]



Inventario de habilidades °

PARA EL ENTREVISTADOR
|

En caso de una respuesta negativa,
de las gracias a la persona entrevistada
y de por terminada la encuesta. En caso de una
respuesta afirmativa, pase a la siguiente pregunta.

sOpina usted que, desde su experiencia y/o profesion, podria ayudar o facilitar un
programa o curriculo sobre alguno de los siguientes temas?

» Recuperacion econdmica y generacion de ingresos. Eiemplos de profesiones rele-
vantes a este tema incluyen: administradores de empresas, empresarios, economis-
tas, ingenieros agronomos, etc.

-Si[] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una
respuesta positiva, pase a las siguientes preguntas:

\

* 5Qué carrera ha estudiado?

* 3A qué se dedica actualmente?

* sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de economia y generacion de ingresos?

v Si [] sCudle

v No[]




Inventario de habilidades

» Educacion y/o arte. Ejemplos de profesiones relevantes a este tema incluyen: do-
centes, artistas, musicos, etc.

-Si[] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR
|
En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una respuesta

ﬁosi’rivo, pase a las siguientes preguntas:

* 3Qué carrera ha estudiado?

* 3A qué se dedica actualmente?

* sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de educacidén y/o arte?

oSt [0 sCudle
v No[]

* Psicologia y/o salud emocional. Ejemplos de profesiones relevantes a este tema
incluyen: psicélogos, consejeros, etc.

-Si[] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

|
En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una respuesta
positiva, pase a las siguientes preguntas:

* 5Qué carrera ha estudiado?

* 3A qué se dedica actualmente?

(




Inventario de habilidades -

* sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de psicologia y/o salud emocional?

v Si[] sCudl?

v No[]

» Gestion con el gobierno y otras entidades publicas. Eiemplos de profesiones rele-
vantes a este tema incluyen: abogados, funcionarios, etc.

-Si [] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una respuesta
positiva, pase a las siguientes preguntas:

* 5Qué carrera ha estudiado?

e 3A qué se dedica actualmente?

sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de gestion con el gobierno y otras entidades
publicas?

oSt [0 sCudle
v No[]

* Relaciones comunitarias o familiares, proyectos sociales. Ejiemplos de profesiones
relevantes a este tema incluyen: trabajadores sociales, socidlogos, etc.

-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una respuesta
positiva, pase a las siguientes preguntas:



Inventario de habilidades

e 5Qué carrera ha estudiado?

e 5A qué se dedica actualmente?

* sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de relaciones comunitarias o familiares,
proyectos sociales?

v Si [] sCudl?

v No[]

* Deporte. Ejemplos de profesiones relevantes a este tema incluyen: entrenadores,
profesores de educacion fisica, etc.

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una respuesta
positiva, pase a las siguientes preguntas:

* 5Qué carrera ha estudiado?

* 3A qué se dedica actualmente?

* sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de deporte?

v Si [] sCudl?

v No[]

Es posible que usted no menciond todos sus estudios o experiencias profesionales al
contestar las preguntas anteriores, pero es posible que tenga habilidades profesio-
nales relevantes al ministerio en pro de las personas en situaciéon de desplazamiento,
aungue actualmente no anticipa su relevancia. Asi, por favor indique:



Inventario de habilidades

* sHa estudiado una carrera no mencionada previaomente?
v Si ] sCudl?

v No[]

* En caso de no haber contestado esta pregunta
previamente, 3a qué se dedica actualmente?

* En caso de no haber mencionado antes todos sus
trabajos anteriores, scudles trabajos ha desempenado
previamente?¢

PARA EL ENTREVISTADOR
|

Al terminar esta parte no serd necesario hacer el “Inventario
de habilidades personales”. Por lo tanto, pase a la Parte 1l ¥In-
ventario de habilidades comunitarias”, en la pdgina 17.

\

Inventario de habilidades personales |‘ PARTE "

Ahora voy a leerle una lista de habilidades personales. Es una lista extensa, asi que
espero que tenga paciencia conmigo. Las habilidades estdn organizadas en dis-
tintas categorias, entonces voy a comenzar por mencionar una categoria, y en

el caso de que de pronto usted tenga una habilidad en esta categoria, me avisa
y pasaré a leer un listado de habilidades relevantes a la categoria. Usted dird "si"
cada vez que lleguemos a una habilidad que usted tiene. En el caso de que usted
opine que no tiene una habilidad relevante a esta categoria, pasaremos a la si-
guiente categoria.

Categoria 1. Cuidar a personas enfermas, discapacitadas o de la tercera edad

-Si [] -No [ ]



Inventario de habilidades -

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

CUIAAE O 1OS ANCIONOS .ot ee et ettt e e e e e et e e et et e e e e e eeeeneae e L]
Cuidar a 10s enfermos MENTAIES ......uuueeiiiiieee e L]
CUIAE O 108 ENTEIMNOS .ttt et e ettt e et et e e e e e e e e eeeeeeeeenens L]
Cuidar a discapacitados fisicos o discapacitados del desarrollo....................... []

Ahora, me gustaria saber sobre el tipo de cuidado que usted proporciona.

Y | T | S PRSP []
F [ 1<) o] (e | SRR UPPP L]
Preparar diets €SPECIAIES ... L]
Ejercicio y ACOMPANAMIENTO ...uuiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeceee et []
AASE AN ettt e e e e e et e e et e e ettt ettt aaaaeeeeeeeeeeeeee e ettt ettt b bt bbbt ittt e e e eeeeeas L]
[V 3] 1| SRR L]
Hacer que la personad se sienta COMOAA .....uviiiiviiiicieieeeee e L]

Categoria 2. Oficina

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

D] 1@ 1] (o | PSS UUUUPPRRRN []
Archivar alfabéticamente/NUMErcamente ......ccoeeocveeeecieieceeeeceeeeee e L]
Tomar Mensajes de TEIEFONO ....cc.vviiieieeeecee e []
Escribir cartas de NEQOCIOS ..ccieieeeeeecee e e e e e e e e e e e e eaaees []
Recepcion de pedidos POr tEIEFONO .......eeeii i []
HOCEN INVENTAMO ..ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaannnnes L]
@Te a1t ] 11 1o e o RN OO OO OOR O []
Intfroducir informacion en [a COMPUIAAOIA ......cooeeeeviiieieecieeeeeeeceeee e []
Edicién, modificaciéon y procesamiento de documentos (Microsoft Word) ... L]
Manejar una base de datos SENCIA .....eeiiiiiiieeeeeee e



Inventario de habilidades

Categoria 3. Construccioén y reparacion
-Si[] -No [ ]
PARA EL ENTREVISTADOR
|

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

P T QI e e e e e e e e e e e et ettt ———————— L]
CONSITUIN O TEPAIAN ettt e e e e e e e e e e e e e e et reeeeeaeeaeeeeeeaans []
D= a1e] (=] SRR L]
DEITIOAN PAMEAES ...t e e e e e e e e e e araeeeens []
REPAIAN MUEDIES ...ttt e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeees []
REPDAIAr CEITATUITS uvvviiiiiiieeeee e e eeeeeeeecieeee et e e e e e e eeeeeeeeeaaaarareeeeaeaeeeeeeeeeeesnnnaes L]
REMOAEIAN IDANOS ..o e e e e e et e e e e e e e e e e eeeees []
Construir/adicionar habitaciones a un edifiCio .........ueveeeeeeeiciicieeeeeeeeeeeeeeeee []
Pegar baldosas O CEIAMICO .....uiiicuieeieciee et L]
INSTAIAN CIEIO TASO i e ettt aas []
Reparar plomeria/fONTANEQ ......coooceeeee e L]
Reparar instalaCiones EIECHICAS ....uviiii i L]
Y| oo [ 11T (o TR RPPRPRPRRR []
EDANISTENA/CAMDINTEIIT ..o [
MOAEINIZAN COCINDS .ottt e e e e e e e eaaeaeees L]
(o] o) ({ele @l a (V1= o) [T N []
o IS o | SO USRS UPPPPRPPIN L]
NY o] @ Lo | CRr TR []
POVIMENTAN e e e e e e e e e e e eaeeeeeeeeeeeeeeeaees []
Instalar aire ACONAICIONTAAO ....ovvveeeieieeeeeeeeee e []
INSTAIAr VENTONGS .ot e e e e e e e e e e e eaeees []
Reparar 0 INSTAIAr TECNOS ... L]
Y= (el gl a gl Lo =] (o PR []

Categoria 4. Agricultura y ganaderia

-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR
.

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

e ———



Inventario de habilidades

Operar equipos de explotacion AgriCOIA .......cccvvveeecvieeeecieeeecee e []
SEMDIAr Y COSETNAN ittt e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeereaees []
sCudles cultivos?

FIOMCUITUIQ ettt e e e e e aa e e e e e e abr e e e e e e e snabaaaeeeeeennnnes []
FEIHIZAT .ottt e et e et e e e s seeees s eeeeeeeseeseeessasanees []
[Vl g1le | SR U PR RSO TTRRRRPPPPP L]
Limpiar terreno (QUAAANGAI) ..oiiiiciiiieeeeeeieeeee ettt e e e e earaeeeeeeaes []
ST (@ | TP [l
IAOLET ettt e e e e eee s s e ees s eeee et s eaeeeeeeenees []
Manejar beneficiadero (proceso del CAfE) ....uiiviiiiiiiiiiiiiiiiecceeeecee e, L]
CONSITUIN MAOTQUESING vttt e e et e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeannnans []
PHOIT GIITOZ ettt ettt s enereneneene []
CONSHUIN INVEINOAEIOS ...ttt et e e e e e e e eraee e e e e e aaaaeeeeeeans []
PONET CEOITOS it s e s s s e e e e eeeeaeeaeaeaeeeeeeeesessssessnsnnnnnnnns []
PISCICUITUIT .ottt et ee et eee e eeee et s eeseeeseeeeeeeeseeees []
POTCICUIUIQL ettt et es e eeees e eeee s e eees s eesees []
AVICUITUIG 1ottt e e e et e e e e e aab e e e e e e s tanaeeeeeenaarseeeaeas []
YN 111U ]| (V] o I TSRS L]
GANAAEIIT ettt e e e ee e e e s e e e eseseeeeeee s eeeeeeesaenns []
s Qué fipo de ganaderia?

J\((=Te ] te o] ale o o RSP UUT R L]
(@] o 1] oo | S USSP TRRRRPP L]
PrOAUCIHE IACTEOS .ottt e e e e eara e e eaeee s []
sCudles?

TrANSPOMTAr COSECNTS ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeersearar e aaaaaanaans []
TraNSPOIMTAr GANOAO .vviiiiiiiiiieee e e e e e e e e e e e e e e earaarareeeeeeeaeaaeeeessssnnnnns []
2Oftro tipo de transporte?

TOSTAT ettt ettt ettt e e ee e e e et e et s e e e ae e e e eeenenanas []
DESCASCANAr COSECNAS ...vviiieiiiieeciiee ettt eetee e ettt e et e e e ebeeeeerreeeeeaseeeesnreeeeareeas L]
sCudles?

Categoria 5. Mantenimiento, aseo y jardineria

-Si ] -No []



Inventario de habilidades

PARA ELENTREVISTADOR
|
En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

LOVAN VENTANGS ..ottt es s []
Destapar desagues/tuberias Obstruidas........cuveeeeveeeeecieeeeciiee e []
Usar una carretilla €N UN NEGOCIO ....uviiiieeciiiieeeeeeceeeee e []
Calafatear (pisos, juntas, carreteras, embarCACIONES) .......eeeeeeeecvrveeeeeeennneen. L]
LiMpieza general Al NOGAT ... []
FIJAr IAVES CON fUGAS coiiiiieieeee ettt e e e e e e aaaeeeeeas []
Cortar/POAAN JATTINES ...ttt []
Sembrary cuidar JArdiNES .........veeieeeeciiieee e e e e e []
POAAE AIDOIES ...ttt ea s eaenas []

Categoria é. Preparar y servir comida

-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR
|
En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente

categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

Servir comida a un gran niUmero de personas (mAas de diez) ......coccceevveeeennee... []
Preparar comidas para un gran numero de personas (mds de diez) .............. []
Lavar platos para un gran NUMEro de PErSONTS ....cc.veeeveeeerveeeirreenireeereeeeareensnens L]
CAMNICETIA 1ttt et e e et e e e e e ta e e s tbe e sabe e e taeesabeeeteeesaseeesaeenanens []
HOMMEAI et eee e ee e eee s s eeeeen. ]

Categoria 7. Cuidar ninos

-Si [] -No [ ]

10



Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR
|

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

Cuidar bebés (Menores de 1 ANO) ...cocuveeceereeeeeceeeeeeee e []
CUIAN NIAOS [T Q6 AROS) vttt ee et eee e e eeeeee e etesesseeeeseneeeeees []
CUIAAT NIAOS (7 O T3 QFOS) eereveeeeeeeeeeeeeeeeee e eee e eee e eeeeeeeseeeeee e eeeseeeeeeeene L]
LIEVAr NINOS O PASEOS «eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e et e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeesssa e aaanaannnnns ]

Categoria 8. Transporte y conduccion

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las
respuestas afirmativas

\

CONAUCIE UNQO MOTO ittt e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeees []
CONAUCHT UN COMO e e e et e e e e s s e e e et es e e e s eseseseens []
CoNAUCIr UNA CAMIONETA oottt []
(@fe] e [U1ei g oI 10 LT []
CONAUCIE UN TOXI teiiiiiiiitiiiiiieeeeeee e eeee et e e ettt eeeeeeeeeeaaasaeeeereeeeees []
CONAUCHT DICTIOXE vttt e e e e eseeese e e e e esesesseeeeeens []
Conducir UN CAMION COMEITIA .. e e e e e e e e []
Conducir un vehiculo de transporte de mercancias ..........coeevveeeeeeeeccvveennnn. []
Hacer ACAmMEOS/MUAGNZAS ..uuueeiiiieeeieeee et e e e e e eaeeeeeeeeearaeeeeaeees []
CoNnduCir UNA AMBUIGNCIA ...iieiiiiiiiiieeeeeeeeeee e e eeeeeeaaaes []

Categoria 9. Operacién de equipo y reparacién de maquinaria

-Si [] -No [ ]



Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

Reparar radios, televisores, videograbadoras, grabadoras .........ccevveeeeeeecvveeeeeeenns ]
Reparar otros pequenos electrodomésticos (licuadora, planchas, etc.)................ []
Reparar motos, Carros, CAMIONES Y DUSES .......uvveeiiieeciiiieeeeeeciieeee e eeeireee e e e evraeee e e L]
Reparar carrocerias de carro, CAMION Y DUS ...cccuveieeiieicieeee e []
Utilizar una MAQUING EIEVAOIQ ....eiiieiieiieeeeeeeeeeeeeeeee e []
Reparar electrodomésticos grandes (neveras, congeladores, etc.) ......ccoveeeunee... L]
Reparar Qire ACONAICIONAAO ..uvuvvieiieiiieeeeeeeeeeeeee et eeeeeeeeeeeeas L]
MANEJAr UNQA VOIQUETQ .ottt e e e e e e e e e e e e e naaaaaees []
CONAUCHT UN TTACTON 1ottt e e e e et e e e e e eara e e e e e e enannaeaeens []
Reparar IavAdOras Y SECAUOITS ...uvuurrrriieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerrrrar e eeeeeeeaaaeaeens L]
MONEJAT UNGT GIUQ 1ttt tee e e e e s eeeeesseeseseseeesesesseeaeeeseseseeeeas []

Categoria 10. Supervision y administracion

-Si [] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las
respuestas afirmativas

ESCIIDIN INTOIMMNIES .. e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaeaeees L]
LIENAT FOMMUIATIOS ...ttt e e e e e e e e e ettt a e e e e e eeeeeeeeeeeeeeannnnnnes L]
Dirigir el trabajo de OtrAS PEISONQS .....eueeiiiiiiiiiiiieee e e e e e e e e e e e e e e e e e eeanaaanes L]
ElQDOrar UN PrESUPUESTO uuueeiiieeiiiceeee et ee e e e et e e e e eeeaaaans []
Mantener registros de todas Ias ACtivIAAdES ........cccvviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeecceee []
ENTrEVISTAN PDEISONGAIS ettt e e e e e eeeeas L]

Categoria 11. Ventas

-Si[] -No [ ]

12



Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

Operar una caja registradora [ ]

Vender productos al por mayor o por el fabricante
*Si [] 3Qué productos?
* No[ ]

Vender productos al por menor

Si [] 3Qué productos?

* No[ ]

Servicios de venta
o Si [] 3 Qué servicios?

* No[ ]

3CoOmo ha vendido estos productos o servicios?

PARA EL ENTREVISTADOR
|

Margue con una x la opcidn u opciones que corresponda.

VST Fo el o101 o (o H U RRPPP []
TEIETOMO ettt e ettt eee e et ettt e e eneseeeeeeeeseaes []
COIMTEO et ee ettt e et ee et ettt eaeseeee et et et et e s e eaeneseeeeeees []
PAgINaA WeD Y redes SOCIAIES ......ccviiecuiieeieeecieeeee e []
TIENAQ e e e e e e e e e e e e e aaaaeaaaas []
DESAE CUSQ vt ee ettt e et e eet ettt e eeeeeseeeeeeeteeeee e s seeseneeeens []
Ventas €n pUESTOS flJOS ...uviiiiiieiiiiieee et []
VENTAS €N 10 CAIE ettt ]

Categoria 12. MUsica

-Si ] -No [ ]



Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR
|

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

Tocar un instrumento
*Si [] sCudle

* No[]
Categoria 13. Seguridad y combate de incendios
-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

VIGIGINTE ettt ettt et ee et es et eeeeeees e eeeeae e eseaeeeenenens []
VIGIANTE GIMIOTO ettt e et e e en e []
Instalar alarmas o sistemas de segquridad .........ceveeeeeieieiiccciieeee e []
Reparar alarmas o sistemas de seguridad ......coooeeeeeeiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, []
ADPOGAN INCENTIOS et eeeeeeee et e e et e et s e eseeeeeeesee e eseseteseeeeeeeaenas [l
Categoria 14. Otro

DA TUTOMITS ettt ettt ettt ettt eeee e en e []
Hacer trabajos artisticos 0 MANUAIES ........eeeeeevviieeeeieeee e []
Gestionar ante enfidades gubernamentales .........ooooeeeeeciiiiiiieeieeeeecceeeeee, []
EXplicar t€mMaAs POITICOS ..vviiiiiieeeiie et e e []
Analizar resulfados de UNA ENCUESTA .....uuveviiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeereeeerererseeeeesereeeeeeeaa—.. []
Ensenar en un colegio O UNIVEISIAOA .........uueriuiurrreririiieereieereeeeeeeeeeseessssseeesereean. []
ENsenar ClAases €N [ IQIESIA ....uuuuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiitiiiiitttttareeveeeaaeeeesasarseaessssessesaeeaaeae. []
TOUDICEITT ettt ettt e e eee e ee e e s e e e s e e e et ee e et et et et eeeeeeeeneeens []
COSTUIT Y CONFECCION ettt ettt et eeeeeenns []
L= =] PP PSSP PP PPPPPP []
SOISTTEIION ettt ettt s ee e s e ee e enen e, []
Gestion de la propiedad (administrar la construccién, desarrollo,
reparaciones y mantenimiento de una propiedad) ......cooeeeeeeeieeeieieeeeeeeeeeee, []

14



Inventario de habilidades -

ASISTENTE AE UN PIOTESON .o L]
PelIUQUETIA Y PEINAAO ettt et et e et s e e eaeeeareseeeeae e ]
Hacer encuestas 1elefONICAS .....oouvii i ]
REPArAr JOYAS O TEIOJES oovieieeieeeeeeeeee e e e ]

sHay ofras habilidades que usted tiene que no hemos mencionado?
*Si [] sCudl?

* No[]

Habilidades prioritarias

Cuando piensa en sus habilidades, scuales son las tres cosas que cree que hace
mejor?

1.

2.

3.

5Cudl de todas sus habilidades es lo suficientemente buena como para que ofras
personas lo contraten para hacerla¢

sHay alguna habilidad que a usted le gustaria ensenar?e

s Qué habilidades le gustaria aprender?

PARA EL ENTREVISTADOR

]
Pase a la Parte lll “Inventario de

habilidades comunitarias”.

\



Inventario de habilidades

Inventario de habilidades comunitarias Ib PARTE “I

sAlguna vez ha organizado o participado en alguna de las siguientes actividades

comunitarias?

PIANEAI EVENTOS .t e e e e e e e e e e e e e e e e e aassssssanees []
MOVIlIZAr PEIrSONAS O VOTAN weviiiiiiiiiieeieeeeeeeeee et e e e e e e e e nas []
Hacer parte de una junta de accion COMUNQL .......occoieiiveiiieieeeeee e []
Mediar CONflICTOS ENITE VECINOS .....ovvveieecceeeeeeeee e []
Organizar un partido AEPOMIVO ...oooiieeeeeee e []
RECAUAAT FONTOS .ottt e s e s e e eeeeeees e []
] T [« TS T PSP UPUPPPTRRRRRRN L]
Asociaciones de padres y estUIQNTES .......eeeeiiiiiiiiiiiieeeee e []
EQUIDOS AEIDOMIVOS vttt eeee e e ettt eeee et e e eeeeeaeseeeeeeeeteteeeeeseeeeeeeseaeeeeenes []
Vidgjes de campamento PAra NINOS ....coeeeeeeeeiiiiiiieeeee e e e e e e e e e e e e e e e e e []
EXCUISIONES <ot e e e e et s ee e eees s eeeees s eeseeseseeeseee s seeeeseseeeeeeeas []
COAMPORTS POIHICAS vttt ee et et e e e e eeeeeeeeseeeeeeees s e seseeeean. []
GIUDOS COMUNITAIIOS <v.veeerereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeseeeeeeeeeeeeeeeseseseseseseseeeeeseeeeeseseseseseeeens []
VENTA AE GAINQJE et e e e e e e e e e e e e e e ataraaeeeeeeens []
CENAS AE IO IGIESIA .ottt ettt en e []
JArdines COMUNITANIOS ..vvviiiiiiieeee e et r e e e e e e e e e e e e e e e eeeannnees []
OrganizacCion de VECINAQAIOS .....cocuvviiieeeeeeeiee e eeetee e e eeetaae e e e e eetreee e e e eeanneeas []

2Otros grupos o trabajo comunitario?

Si [] sCudle

* No[]

Déjame leer la lista ofra vez. Digame en qué dreas estaria dispuesto a participar en
el futuro.

PIONEAT ©VENTOS vttt eeeeteeee e e eeeses et et eeetes s eeeeeaeeeseeeeeeeeeseseseseseeae. []
MOVIlIZAr PEISONAS A VOTAN weviiiiiiiiiiieieeeeeeeeeee et e e e e e e e nas []
Hacer parte de una junta de accion COMUNQAL .......occoieciieiieeeeeeeeee e []
Mediar confliCtOs €NIre VECINOS ...t e [ ]
Organizar un partido AEPOMIVO ...cooieeee e []
RECAUAAT FONTOS ...ttt ettt ettt ae e easenene s []
BINGIO ettt ettt ettt ettt ettt ettt eenenene []
Asociaciones de padres y €STUAIANTES ....coovviiiiiiiiiiiiee e []
EQUIDOS AEPOMIVOS ettt ettt et et et eee e e et es et eeeaeeeeaeeeeneenenens []
Vidjes de campamento PO NINOS ...c.oeeceeeeciiiiiiieeee e e e e e eeeeeeeerarrrereeeeeeeaeeeeeeeeaanes ]
EXCUISIONES ..ttt ettt ettt et s et et n s et s s enene []
CAMPANAS POITICAS vttt ettt ettt oot et et eee et eaeeteaeetese et eseeeeeeeeeeeene [ ]
GIUDOS COMUNITANIOS .ttt et ee et et eaeeeeeeeese et eeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeseaeeeeens []
VENTA AE GAINJE e e e e e e e e e e e e e e e e e aaraaraeeaeeeens L]
(@S] alol g [N (ol [ o [P PPRPRP L]
JArdines COMUNITANIOS ..vvviiiiiiieeee et e e e e e e e e et r e e e e e e eeaaeeeeeeeeannnnnes L]
OrganizacCion de VECINAQAMIOS .....cocuvveieeeeeeieeeee et eeeetee e e eeeaae e e e eeearaeee e e eeanreens L]
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3Oftros grupos o tfrabajo comunitario?

o Si [] sCudl?
* No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

Al terminar la Parte I
“Inventario de habilidades comunitarias”,
pase a la Parte IV
“Intereses y experiencia emprendedores”.

I‘ PARTE IV Intereses y experiencia emprendedores

Interés comercial
sAlguna vez ha considerado iniciar un negocio?

-Si[] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR
|
En caso de una respuesta negativa, pase a la seccion

“Actividad de negocios”. En caso de una respuesta
afirmativa, lea las siguientes preguntas

sQué tipo de negocio tenia en mente?

sHa planeado empezar solo o con ofras personas?e

LI [0 N []
e Con ofros ........ []
sHa planeado operarlo dentro o fuera de su casa?
e Dentro ............. []
e Fuera .......o...... []

sQué obstdculo le impedia comenzar el negocio?

Actividad de negocios

sActualmente gana dinero por su cuenta a través de la venta de servicios o produc-
tose

-Si[] -No [ ]



Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR
En caso de una respuesta negativa, pase a la

Parte V “Datos del entrevistado”. En caso de una
respuesta afirmativa, lea las siguientes preguntas

\

sCudles son los servicios y/o productos que vende?

3A quién lo vende?

5Como consigue clientes?

s Qué le ayudaria a mejorar su negocio?

PARA EL ENTREVISTADOR

Pase a la Parte V
“Datos del entfrevistado”.

\
Datos del entrevistado I‘ PARTE V

Nombre(s)
Apellido(s)
Direccion
Teléfono
Edad
Sexo F[L1] M[]
Correo electrénico
Lugar de enftrevista
Nombre del entrevistador
Fecha entrevista

18
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Anexo D. Inventario de habilidades para profesionales de la linea de Economia

El Inventario de habilidades para profesionales, aplicado en la cartilla El profesional
cristiano y la recuperacion econémica de las personas en situacion de desplazamiento, ha
sido adaptado para ser implementado con el liderazgo de las iglesias que buscan trabajar
con personas en situacion de desplazamiento. Esta herramienta busca dimensionar como las
iglesias pueden fortalecer y ampliar su ministerio en favor de las personas en situacion de
desplazamiento, particularmente en aras de capacitar a las personas para recuperar la
independencia econdmica. El Inventario de habilidades para profesionales lo puede
encontrar en la pagina web del proyecto Fe y Desplazamiento a traves del siguiente link:

http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/lnventario-de-habilidades-para-

profesionales-(Leccion-2).pdf



http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/Inventario-de-habilidades-para-profesionales-(Leccion-2).pdf
http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/Inventario-de-habilidades-para-profesionales-(Leccion-2).pdf

Inventario de

habllldades

Profesionales
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Inventario de habilidades a

Hola. En el momento, nuestra iglesia estd organizando y planeando para ministrar
a las personas en situacion de desplazamiento en nuestra comunidad. Por lo tanto,
estamos hablando con la gente de la comunidad acerca de sus habilidades. Con
esta informacion, esperamos dimensionar coOmo nuestra iglesia puede fortalecer y
ampliar su ministerio en favor de las personas en situacion de desplazamiento, par-
ficularmente en aras de capacitar a las personas para recuperar la independencia
econdmica. 3Puedo hacerle algunas preguntas acerca de sus habilidades?

e Para comenzar, quisiera saber si usted es un “profesional”.

Cabe aclarar que, para los propdsitos de este inventario, la palabra “profesional”
no se limita a personas que estudiaron una carrera universitaria (sea tecndlogo o
pregrado efc.) sino que también contempla a personas que adquirieron habilida-
des profesionales a través de la experiencia al frabajar en cierta drea.

-Si[] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR
e

En caso de una respuesta afirmativa, comience la Parte |
“Inventario de habilidades profesionales”.
En caso de una respuesta negativa, pase a la Parte I
“Inventario de habilidades personales”
que se encuentra en la pdagina é.

e ———

l‘ PARTE | inventario de habilidades profesionales

Tenemos acceso a varios curriculos y programas que buscan facilitar la recupera-
cion de las personas en situacion de desplazamiento en distintas dreas de su vida.
Cada curriculo y programa depende del liderazgo y apoyo de personas con dis-

tintas destrezas profesionales. Asi, antes de tomar alguna decisidon con respecto a
los programas que se esperan implementar, queremos diagnosticar cudles son las
habilidades y los recursos humanos que ya tfenemos en nuestra comunidad.

* En el caso de recibir una oportunidad desde la iglesia y una capacitacion ade-
cuada, gconsideraria usted, desde cierto aspecto relevante de su profesion, la
posibilidad de liderar o contribuir a un ministerio que busca apoyar la recuperacion
de las personas en situacion de desplazamiento?

-Si[] -No [ ]



@ Inventario de habilidades A

PARA EL ENTREVISTADOR
|

En caso de una respuesta negativa,
de las gracias a la persona entrevistada
y de por terminada la encuesta. En caso de una
respuesta afirmativa, pase a la siguiente pregunta.

e ———

2Opina usted que, desde su experiencia y/o profesion, podria ayudar o facilitar un
programa o curriculo sobre alguno de los siguientes temas?

* Recuperaciéon econémica y generacion de ingresos. Eiemplos de profesiones rele-
vantes a este tema incluyen: administradores de empresas, empresarios, €conomis-
tas, ingenieros agronomos, etc.

-Si[] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una
respuesta positiva, pase a las siguientes preguntas:

\

* 5Qué carrera ha estudiado?

* 3A qué se dedica actualmente?

* sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de economia y generacion de ingresos?

v Si [] sCudle

v No[]




Inventario de habilidades 6

» Educacion y/o arte. Ejemplos de profesiones relevantes a este tema incluyen: do-
centes, artistas, musicos, etc.

-Si[] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR
|
En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una respuesta

ﬁosi’rivo, pase a las siguientes preguntas:

* 3Qué carrera ha estudiado?

* 3A qué se dedica actualmente?

* sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de educacidén y/o arte?

oSt [0 sCudle
v No[]

* Psicologia y/o salud emocional. Ejemplos de profesiones relevantes a este tema
incluyen: psicélogos, consejeros, etc.

-Si[] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

|
En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una respuesta
positiva, pase a las siguientes preguntas:

* 5Qué carrera ha estudiado?

* 3A qué se dedica actualmente?




@ Inventario de habilidades :

* sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de psicologia y/o salud emocional?

v Si[] sCudl?

v No[]

» Gestion con el gobierno y otras entidades publicas. Eiemplos de profesiones rele-
vantes a este tema incluyen: abogados, funcionarios, etc.

-Si [] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una respuesta
positiva, pase a las siguientes preguntas:

* 5Qué carrera ha estudiado?

e 3A qué se dedica actualmente?

sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de gestion con el gobierno y otras entidades
publicas?

oSt [0 sCudle
v No[]

* Relaciones comunitarias o familiares, proyectos sociales. Ejiemplos de profesiones
relevantes a este tema incluyen: trabajadores sociales, socidlogos, etc.

-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una respuesta
positiva, pase a las siguientes preguntas:
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e 5Qué carrera ha estudiado?

e 5A qué se dedica actualmente?

* sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de relaciones comunitarias o familiares,
proyectos sociales?

v Si [] sCudl?

v No[]

* Deporte. Ejemplos de profesiones relevantes a este tema incluyen: entrenadores,
profesores de educacion fisica, etc.

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa,
pase al siguiente tema. En caso de una respuesta
positiva, pase a las siguientes preguntas:

* 5Qué carrera ha estudiado?

* 3A qué se dedica actualmente?

* sHa desempenado un trabajo previo relevante a
temas de deporte?

v Si [] sCudl?

v No[]

Es posible que usted no menciond todos sus estudios o experiencias profesionales al
contestar las preguntas anteriores, pero es posible que tenga habilidades profesio-
nales relevantes al ministerio en pro de las personas en situaciéon de desplazamiento,
aungue actualmente no anticipa su relevancia. Asi, por favor indique:



@ Inventario de habilidades

* sHa estudiado una carrera no mencionada previaomente?
v Si ] sCudl?

v No[]

* En caso de no haber contestado esta pregunta
previamente, 3a qué se dedica actualmente?

* En caso de no haber mencionado antes todos sus
trabajos anteriores, 3cudles trabajos ha desempenado
previamente?¢

PARA EL ENTREVISTADOR
|

Al terminar esta parte no serd necesario hacer el “Inventario
de habilidades personales”. Por lo tanto, pase a la Parte 1l ¥In-
ventario de habilidades comunitarias”, en la pdgina 17.

\

Inventario de habilidades personales |‘ PARTE "

Ahora voy a leerle una lista de habilidades personales. Es una lista extensa, asi que
espero que tenga paciencia conmigo. Las habilidades estdn organizadas en dis-
tintas categorias, entonces voy a comenzar por mencionar una categoria, y en

el caso de que de pronto usted tenga una habilidad en esta categoria, me avisa
y pasaré a leer un listado de habilidades relevantes a la categoria. Usted dird "si"
cada vez que lleguemos a una habilidad que usted tiene. En el caso de que usted
opine que no tiene una habilidad relevante a esta categoria, pasaremos a la si-
guiente categoria.

Categoria 1. Cuidar a personas enfermas, discapacitadas o de la tercera edad

-Si [] -No [ ]



Inventario de habilidades ﬁ

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

CUIAAE O 1OS ANCIONOS .ot ee et ettt e e e e e et e e et et e e e e e eeeeneae e L]
Cuidar a 10s enfermos MENTAIES ......uuueeiiiiieee e L]
CUIAE O 108 ENTEIMNOS .ttt et e ettt e et et e e e e e e e e eeeeeeeeenens L]
Cuidar a discapacitados fisicos o discapacitados del desarrollo....................... []

Ahora, me gustaria saber sobre el tipo de cuidado que usted proporciona.

Y | T | S PRSP []
F [ 1<) o] (e | SRR UPPP L]
Preparar diets €SPECIAIES ... L]
Ejercicio y ACOMPANAMIENTO ...uuiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeceee et []
AASE AN ettt e e e e e et e e et e e ettt ettt aaaaeeeeeeeeeeeeee e ettt ettt b bt bbbt ittt e e e eeeeeas L]
[V 3] 1| SRR L]
Hacer que la personad se sienta COMOAA .....uviiiiviiiicieieeeee e L]

Categoria 2. Oficina

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

D] 1@ 1] (o | PSS UUUUPPRRRN []
Archivar alfabéticamente/NUMErcamente ......ccoeeocveeeecieieceeeeceeeeee e L]
Tomar Mensajes de TEIEFONO ....cc.vviiieieeeecee e []
Escribir cartas de NEQOCIOS ..ccieieeeeeecee e e e e e e e e e e e e eaaees []
Recepcion de pedidos POr tEIEFONO .......eeeii i []
HOCEN INVENTAMO ..ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaannnnes L]
@Te a1t ] 11 1o e o RN OO OO OOR O []
Intfroducir informacion en [a COMPUIAAOIA ......cooeeeeviiieieecieeeeeeeceeee e []
Edicién, modificaciéon y procesamiento de documentos (Microsoft Word) ... L]
Manejar una base de datos SENCIA .....eeiiiiiiieeeeeee e



@ Inventario de habilidades

Categoria 3. Construccioén y reparacion
-Si[] -No [ ]
PARA EL ENTREVISTADOR
|

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

P T QI e e e e e e e e e e e et ettt ———————— L]
CONSITUIN O TEPAIAN ettt e e e e e e e e e e e e e e et reeeeeaeeaeeeeeeaans []
D L= g 1e] (=] G URRRRRIN L]
DEITIOAN PAMEAES ...t e e e e e e e e e e araeeeens []
REPAIAN MUEDIES ...ttt e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeees []
REPDAIAr CEITATUITS uvvviiiiiiieeeee e e eeeeeeeecieeee et e e e e e e eeeeeeeeeaaaarareeeeaeaeeeeeeeeeeesnnnaes L]
REMOAEIAN IDANOS ..o e e e e e et e e e e e e e e e e eeeees []
Construir/adicionar habitaciones a un edifiCio .........ueveeeeeeeiciicieeeeeeeeeeeeeeeee []
Pegar baldosas O CEIAMICO .....uiiicuieeieciee et L]
INSTAIAN CIEIO TASO i e ettt aas []
Reparar plomeria/fONTANEQ ......coooceeeee e L]
Reparar instalaCiones EIECHICAS ....uviiii i L]
Y| oo [ 11T (o TR RPPRPRPRRR []
EDANISTENA/CAMDINTEIIT ..o [
MOAEINIZAN COTINTS .ot e e e e e e e e e e e e e e e et naes L]
(o] o) ({ele @l a (V1= o) [T N []
o IS o | SO USRS UPPPPRPPIN L]
NY o] @ Lo | CRr TR []
POVIMENTAN e e e e e e e e e e e eaeeeeeeeeeeeeeeeaees []
Instalar aire ACONAICIONAAO .....oevvveiiiieeeeeeeeee s []
INSTAIAr VENTONGS .ot e e e e e e e e e e e eaeees []
Reparar 0 INSTAIAr TECNOS ... L]
Y= (el gl a gl Lo =] (o PR []

Categoria 4. Agricultura y ganaderia

-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR
.

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

e ————
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Operar equipos de explotacion AGrCOIQ .....coucuveeii e []
SEMDIAr Y COSETNAN ittt e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeereaees []
sCudles cultivose

FIOTCUITUIQ .ttt e e e e e e e e e e e e e e ee e aaanaseeeees []
FEIHIIZOI v ettt et ettt e e e e ee e e e e e e e e e et e e e eeeeeeeeeeeeeeseeeesenaes []
(U] o ol T Lo | AU U ETTTRRRRRRRINt L]
Limpiar terreno (QUAOAONA) .....coooieiiiieeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e eeaans []
T L] SRS URURRPRPRRt L]
INVAOLET ettt ee e et ee et et e e e e e e e eeeeee et ee et e e e s e e eenenees []
Manejar beneficiadero (proceso del CAfE) ...uuiiiiiviiiiiiiiieeeeeee e, []
CONSITUIN MAOTQUESING vttt e e et e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeannnans []
PHOIE GITOZ ettt ettt et ettt et et et eeeeeeeaeeeeeee e e eeeeeeaeeeeeeaene []
CONSITUIN INVEINQAEIOS ..ooeeeeeeeeeeeeeeeeeecce et eee e eeeeeeeeeeeeeeeeeaans []
PONET CEICOS eeeeeeeeeeeeeee e ee et e e e e et et e e e e e et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessaens []
PISCICUITUIDL ettt ettt ettt et et et e et e s eeesese e e et et et et eeeeeeeeenene []
POICICUIUIT ettt e e e e e eeeeee et e s s s eeeeeeeeeeeeeeeeeeaes []
F N (e1U] | (V] o [P PR []
ARICUITUIQ . e e et e e e e e e e e e e e e e e naassaeeees L]
GONGAEIIT oottt ettt e e e et et e e e e seeeseeeeeeeeeeeeeeeeeaene []
5Qué tipo de ganaderia?

AITEQAN GONTGAO ..oeeeeeiiiiiititcceieeeeee e e e e e e e e e e e e ee e et e eeeeeee et aaaeaeeaaeaeaaaaasesesssssssesnrnns L]
OFAENAN i e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e r e e e s st eeeeeeeaeaaeaaaaeess L]
PrOAUCHT IACTEOS ...t eeeeara e e e e []
sCudles?

TrANSPOMTAr COSECNTS ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeersearar e aaaaaanaans []
TraNSPOITAr GANCAAO uvviiiiieeeeeee e e e e e e e e e eeeeeaeaeeeeeereesrsraaanaes []
5 Oftro tipo de tfransporte?

TOSTOIN ettt ettt ettt et et e e e e e eee s e e et ee et et et et eeeeeeeneaee ettt et et ee et e e eeeaeaene []
DESCASCANAr COSECNAS ...vviiieiiiieeciiee ettt eetee e ettt e et e e e ebeeeeerreeeeeaseeeesnreeeeareeas L]
sCudles?

Categoria 5. Mantenimiento, aseo y jardineria

-Si ] -No [ ]



Q
@ Inventario de habilidades

PARA ELENTREVISTADOR
|
En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

LOVAN VENTANGS ..ottt es s []
Destapar desagues/tuberias obstruidas ........cceceeeveeeeeiiieeieciieeeceee e, []
Usar una carretilla €N UN NEGOCIO ....uviiiieeciiiieeeeeeceeeee e []
Calafatear (pisos, juntas, carreteras, embarCACIONES) .......eeeeeeeecvrveeeeeeennneen. L]
LiMpieza general Al NOGAT ... []
FIJAr IAVES CON fUGAS coiiiiieieeee ettt e e e e e e aaaeeeeeas []
Cortar/POAAN JATTINES ...ttt []
Sembrary cuidar JArdiNES .........veeieeeeciiieee e e e e e []
POAAE AIDOIES ...ttt ea s eaenas []

Categoria é. Preparar y servir comida

-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR
|
En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente

categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

Servir comida a un gran niUmero de personas (mAas de diez) ......coccceevveeeennee... []
Preparar comidas para un gran numero de personas (mds de diez) .............. []
Lavar platos para un gran NUMEro de PErSONTS ....cc.veeeveeeerveeeirreenireeereeeeareensnens L]
CAMNICETIA 1ttt et e e et e e e e e ta e e s tbe e sabe e e taeesabeeeteeesaseeesaeenanens []
HOMMEAI et eee e ee e eee s s eeeeen. ]

Categoria 7. Cuidado de los niiios

-Si [] -No [ ]
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Inventario de habilidades ﬁ

PARA EL ENTREVISTADOR
______________________________________________________|

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

Cuidar bebés (Menores de 1 ANO) ...cocuveeceereeeeeceeeeeeee e []
CUIAN NIAOS [T Q6 AROS) vttt ee et eee e e eeeeee e etesesseeeeseneeeeees []
CUIAAT NIAOS (7 O T3 QFOS) eereveeeeeeeeeeeeeeeeee e eee e eee e eeeeeeeseeeeee e eeeseeeeeeeene L]
LIEVAr NINOS O PASEOS «eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e et e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeesssa e aaanaannnnns ]

Categoria 8. Transporte y conduccion

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las
respuestas afirmativas

\

CONAUCIE UNQO MOTO ittt e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeees []
CONAUCHT UN COMO e e e et e e e e s s e e e et es e e e s eseseseens []
CoNAUCIr UNA CAMIONETA oottt []
(@fe] e [U1ei g oI 10 LT []
CONAUCIE UN TOXI teiiiiiiiitiiiiiieeeeeee e eeee et e e ettt eeeeeeeeeeaaasaeeeereeeeees []
CONAUCHT DICTIOXE vttt e e e e eseeese e e e e esesesseeeeeens []
Conducir UN CAMION COMEITIA .. e e e e e e e e []
Conducir un vehiculo de transporte de mercancias ..........coeevveeeeeeeeccvveennnn. []
Hacer ACAmMEOS/MUAGNZAS ..uuueeiiiieeeieeee et e e e e e eaeeeeeeeeearaeeeeaeees []
CoNnduCir UNA AMBUIGNCIA ...iieiiiiiiiiieeeeeeeeeee e e eeeeeeaaaes []

Categoria 9. Operacién de equipo y reparacién de maquinaria

-Si [] -No [ ]



@ Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

Reparar radios, televisores, videograbadoras, grabadoras .........ccevveeeeeeecvveeeeeeenns ]
Reparar otros pequenos electrodomésticos (licuadora, planchas, etc.)................ []
Reparar motos, Carros, CAMIONES Y DUSES .......uvveeiiieeciiiieeeeeeciieeee e eeeireee e e e evraeee e e L]
Reparar carrocerias de carro, CAMION Y DUS .....occvvviiieieeeeeeee e []
Utilizar una MAQUING EIEVAOIQ ....eiiieiieiieeeeeeeeeeeeeeeee e []
Reparar electrodomésticos grandes (neveras, congeladores, etc.) ......ccoveeeunee... L]
Reparar Qire ACONAICIONAAO ..uvuvvieiieiiieeeeeeeeeeeeee et eeeeeeeeeeeeas L]
MANEJAr UNA VOIQUETQ ittt e e e e e e e e e e e e e eenaaaeaees []
CONAUCIT UN TTACTON ittt e e e e e e e e e e e e e e e e s naesssnsaaeeeeaeeas []
Reparar IavAdOras Y SECAUOITS ...uvuurrrriieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerrrrar e eeeeeeeaaaeaeens L]
MONEJON UNG GIUG 1ttt ee e e e e et e e seeeseeeeeetesesaeseseseeeeeeeeseeeseeeeas []

Categoria 10. Supervision y administracion

-Si [] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las
respuestas afirmativas

ESCIIDIN INTOIMMNIES .. e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaeaeees L]
LIENAT FOMMUIATIOS ...ttt e e e e e e e e e ettt a e e e e e eeeeeeeeeeeeeeannnnnnes L]
Dirigir el trabajo de OtrAS PEISONQS .....eueeiiiiiiiiiiiieee e e e e e e e e e e e e e e e e e eeanaaanes L]
ElQDOrar UN PrESUPUESTO uuueeiiieeiiiceeee et ee e e e et e e e e eeeaaaans []
Mantener registros de todas Ias ACtivIAAdES ........cccvviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeecceee []
ENTrEVISTAN PDEISONGAIS ettt e e e e e eeeeas L]

Categoria 11. Ventas

-Si[] -No [ ]

12



Inventario de habilidades ﬁ

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

Operar una caja registradora [ ]

Vender productos al por mayor o por el fabricante
*Si [] 3Qué productos?
* No[ ]

Vender productos al por menor

Si [] 3Qué productos?

* No[ ]

Servicios de venta
o Si [] 3 Qué servicios?

* No[ ]

3CoOmo ha vendido estos productos o servicios?

PARA EL ENTREVISTADOR
|

Margue con una x la opcidn u opciones que corresponda.

VST Fo el o101 o (o H U RRPPP []
TEIETOMO ettt e ettt eee e et ettt e e eneseeeeeeeeseaes []
COIMTEO et ee ettt e et ee et ettt eaeseeee et et et et e s e eaeneseeeeeees []
PAgINaA WeD Y redes SOCIAIES ......ccviiecuiieeieeecieeeee e []
TIENAQ e e e e e e e e e e e e e aaaaeaaaas []
DESAE CUSQ vt ee ettt e et e eet ettt e eeeeeseeeeeeeteeeee e s seeseneeeens []
Ventas €n pUESTOS flJOS ...uviiiiiieiiiiieee et []
VENTAS €N 10 CAIE ettt ]

Categoria 12. MUsica

-Si ] -No [ ]



@ Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

Tocar un instrumento
*Si [] sCudle

* No[]
Categoria 13. Seguridad y combate de incendios
-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

VIGIGINTE ettt ettt et ee et es et eeeeeees e eeeeae e eseaeeeenenens []
VIGIANTE GIMIOTO ettt e et e e en e []
Instalar alarmas o sistemas de segquridad .........ceveeeeeieieiiccciieeee e []
Reparar alarmas o sistemas de seguridad ......coooeeeeeeiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, []
ADPOGAN INCENTIOS et eeeeeeee et e e et e et s e eseeeeeeesee e eseseteseeeeeeeaenas [l
Categoria 14. Otro

DA TUTOMITS ettt ettt ettt ettt eeee e en e []
Hacer trabajos artisticos 0 MANUAIES ........eeeeeevviieeeeieeee e []
Gestionar ante enfidades gubernamentales .........ooooeeeeeciiiiiiieeieeeeecceeeeee, []
EXplicar t€mMaAs POITICOS ..vviiiiiieeeiie et e e []
Analizar resulfados de UNA ENCUESTA .....uuveviiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeereeeerererseeeeesereeeeeeeaa—.. []
Ensenar en un colegio O UNIVEISIAOA .........uueriuiurrreririiieereieereeeeeeeeeeseessssseeesereean. []
Ensenar ClAases €N [Q IQIESIA . ...uuuu e aeaanaeees []
TOUDICEIIO ettt et ettt et et et et et e e et e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeneaeeene []
COSTUIT Y CONFECCION ettt ettt et eeeeeenns []
LS 1= []
SOISTTEIION ettt ettt s ee e s e ee e enen e, L]
Gestion de la propiedad (administrar la construccién, desarrollo,
reparaciones y mantenimiento de una propiedad) ......cooeeeeeeeieeeieieeeeeeeeeeee, []

14



Inventario de habilidades ﬁ

ASISTENTE AE UN PIOTESON .o L]
PelIUQUETIA Y PEINAAO ettt et et e et s e e eaeeeareseeeeae e ]
Hacer encuestas 1elefONICAS .....oouvii i ]
REPArAr JOYAS O TEIOJES oovieieeieeeeeeeeee e e e ]

sHay ofras habilidades que usted tiene que no hemos mencionado?
*Si [] sCudl?

* No[]

Habilidades prioritarias

Cuando piensa en sus habilidades, scuales son las tres cosas que cree que hace
mejor?

1.

2.

3.

5Cudl de todas sus habilidades es lo suficientemente buena como para que ofras
personas lo contraten para hacerla¢

sHay alguna habilidad que a usted le gustaria ensenar?e

s Qué habilidades le gustaria aprender?

PARA EL ENTREVISTADOR

]
Pase a la Parte lll “Inventario de

habilidades comunitarias”.

\



@ Inventario de habilidades

Inventario de habilidades comunitarias I‘ PARTE I “

s2Alguna vez ha organizado o participado en alguna de las siguientes actividades

comunitariase

PIANEAN EVENTOS ...ttt et e e e ettt eaeaaaeaaeaaaaaaaaaeseeeessssrasnnes L]
MOVIliZAr PErSONAS A VOTAN .ottt e []
Hacer parte de una junta de accidn COMUNQAL ......ccveeeeeviiieeciiieeeceeeeeeee e []
Mediar confliCtos €NIre VECINOS ... []
Organizar un partido AEPOIMIVO ..cccceeeeciiiteeeee e e e e e e e e e e e e e e eaanes []
RECAUTAT FONTOS ettt e et et e et e e et eses et eeeeeeeaeaeaene []
BINGIO vttt et ee e ettt e e et et et et e e et e e et et e et et en e eeerseeeees L]
Asociaciones de padres y €StUAIANTES ........coooiiiiiiiiiiiiieeccceeeeee e, L]
EQUIDOS AEIDOMIVOS vttt ettt e et et et e e s e e s e e e et et eeeeeeeesesesesesesesenaes []
Viajes de campamento PO NINOS .....cooeeeeeeeiiiiiiiieeeeeeee e eeeeee e e e aeeeeeeeeens []
EXCUISIONES «veeeeveeeeeeeeeeeeeseeeeeeeee e eeeeeeeseeeeeseeeeses e eseseseeeeseees e eeeeseseeseese s eseessseeaeseeas []
CAMPDOARDS POIHICOS ettt e e e eeeeeeeeeeeee s s s s s seseseseseeeenes []
GrUPOS COMUNITAIIOS ..ottt eeeeee ettt e e e e e e e e e e e e e e e aaraaaereeeaaaaaeeeeeans []
\V2T gl (e e SR e o] o] (= IR L]
CENAS A 1A IGIESIA ..ttt n e []
JArdiNes COMUNITANIOS ..eiiieiiiiiie e e e e e e e e eare e e e e e anaeeas []
OrganiZACION AE VECINAGOS .....veeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeee et ee e e e eeseseeeeeeeeeeene. []

5Oftros grupos o tfrabajo comunitario?

«Si [  sCudl2

e No[]

Déjame leer la lista ofra vez. Digame en qué dreas estaria dispuesto a participar en
el futuro.

PlIONEAT ©VENTOS ..ottt et e et et e ettt et et et eseeeeeseaeeeeeeeseseseteseeeeeeenes []
MOVIliZAr PEISONAS A VOTAL .ot e e []
Hacer parte de una junta de accidn COMUNQAL ......ccveeeeeviieeeiiieeeceeeeeee e []
Mediar confliCtos €NIre VECINOS ...t [ ]
Organizar UN PArtAO AEPOMIVO w..eeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt e ettt et eeeeeenene []
RECAUAAT FONTOS ..ottt ettt et eeeaens []
BINGIO vttt ettt ettt ettt ettt et et et et a et et en et et eae et ettt et neeeeenene [ ]
Asociaciones de padres y €STUAIANTES ....coooeeeiiiiiiiiiiirree e, []
EQUIDOS AEPOMIVOS ettt eee e et ettt e e e eeeeaeeeeeee et et eeeeseeseenenaeeeeeaeas L]
Viajes de campamento PO NINOS ....cooeeeeeeiiiiiiiieeeeeee e e e eeeeeeeeeccrrrreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeans []
EXCUISIONES .ttt et e st eeeeeeee e e e e s s s eeeseeeeeeeaea e esnnas []
COAMPARAS POITICOS ettt ettt e e et ee et eee et ee et eee et eee et eeeeeeeeeeeeaeens []
GrUPOS COMUNITAIIOS ..ttt eeee et e e e e e e e e e e e e e aaaareeeaaaaeeeeeeaaeas []
VENTA A GOMGIE ettt ettt e et e e s e e s s ee et e eseeeeeeeeeeeeseseeeees L]
CeNAS AE A IGIESIA wuvveiiieieeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e enassssaaeeees L]
JArdiNes COMUNITAMOS ..oiiiiiiiiiiee e e e e e e e e e e arae e e e e e aaaeeas L]
Organizacion A€ VECINAQIIOS .....cccuvvieeeiiiee et eeeieee et e eeetveeeeeareeeetaeeeeeaaeeeeeareeeenens L]
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3Otros grupos o trabajo comunitario?

eSi [] sCudl?
e No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

Al terminar la Parte Il
“Inventario de habilidades comunitarias”,
pase a la Parte IV
“Intereses y experiencia emprendedores”.

l‘ PARTE IV Intereses y experiencia emprendedores

Interés comercial
sAlguna vez ha considerado iniciar un negocio?

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la seccidon
“Actividad de negocios”. En caso de una respuesta
afirmativa, lea las siguientes preguntas

sQué tipo de negocio tenia en mente?

sHa planeado empezar solo o con ofras personase

LI o] [o XU []
e Conotros ........ []
sHa planeado operarlo dentro o fuera de su casa?
e Dentro ............. []
e Fuera ............... []

5Qué obstdculo le impedia comenzar el negocio?

Actividad de negocios
sActualmente gana dinero por su cuenta a través de la venta de servicios o produc-
fos?

-Si[] -No [ ]



()
@ Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR
En caso de una respuesta negativa, pase a la

Parte V “Datos del entrevistado”. En caso de una
respuesta afirmativa, lea las siguientes preguntas

\

sCudles son los servicios y/o productos que vende?

3A quién lo vende?

5Como consigue clientes?

s Qué le ayudaria a mejorar su negocio?

PARA EL ENTREVISTADOR

Pase a la Parte V
“Datos del entfrevistado”.

\
Datos del entrevistado I‘ PARTE V

Nombre(s)
Apellido(s)
Direccion
Teléfono
Edad
Sexo F[L1] M[]
Correo electrénico
Lugar de enftrevista
Nombre del entrevistador
Fecha entrevista

18
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Anexo E. Inventario de habilidades para no profesionales de la linea de Economia
El Inventario de habilidades para no profesionales, aplicado en el curriculo La

esperanza econdmica después del desplazamiento forzoso, ha sido adaptado para ser
implementado con personas en situacion de desplazamiento. Este Inventario busca ayudar a
las personas en situacion de desplazamiento a reconocer la abundancia de capacidades y
talentos que ya tienen en su comunidad para asi tomar decisiones informadas sobre como
ellos quisieran salir adelante econémicamente en el futuro. El Inventario de habilidades
para no profesionales lo puede encontrar en la pagina web del proyecto Fe y
Desplazamiento a través del siguiente link:

http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/la-esperanza-

economica/Economia-Inventario-de-habilidades-para-no-profesionales.pdf



http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/la-esperanza-economica/Economia-Inventario-de-habilidades-para-no-profesionales.pdf
http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/la-esperanza-economica/Economia-Inventario-de-habilidades-para-no-profesionales.pdf

Inventario de

habllldades

NO Profes
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@ Inventario de habilidades

Hola. En el momento, estamos explorando las posibilidades para la creacion de pro-
yectos productivos en nuestra comunidad, especialmente con el propdsito de apo-
yar el desarrollo econdmico de personas en situacion de desplazamiento. Por lo tan-
to, estamos hablando con la gente de la comunidad acerca de sus habilidades.
Con esta informacion, esperamos dimensionar como las personas pueden mejorar
el barrio, encontrar tfrabajo o iniciar negocios. sPuedo hacerle algunas preguntas
acerca de sus habilidades?

o Si

o No

PARA EL ENTREVISTADOR
-

En caso de una respuesta negativa, de las gracias a las

personas entrevistadas y de por terminada la encuesta.

En caso de una respuesta positiva, pase al Inventario de
habilidades personales.

\

Inventario de habilidades personales |‘ PARTE I

Ahora voy a leerle una lista de habilidades personales. Es una lista extensa, asi que
espero que tenga paciencia conmigo. Las habilidades estdn organizadas en dis-
tintas categorias, entonces voy a comenzar por mencionar una categoria, y en

el caso de que de pronto usted tenga una habilidad en esta categoria, me avisa
y pasaré a leer un listado de habilidades relevantes a la categoria. Usted dird "si"
cada vez que lleguemos a una habilidad que usted tiene. En el caso de que usted
opine que no tiene una habilidad relevante a esta categoria, pasaremos a la si-

guiente categoria.

Categoria 1. Cuidar a personas enfermas, discapacitadas o de la tercera edad

-Si[] -No[]



Inventario de habilidades ﬁ

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

CUIAAE O 1OS ANCIONOS .ot ee et ettt e e e e e et e e et et e e e e e eeeeneae e L]
Cuidar a 10s enfermos MENTAIES ......uuueeiiiiieee e L]
CUIAE O 108 ENTEIMNOS .ttt et e ettt e et et e e e e e e e e eeeeeeeeenens L]
Cuidar a discapacitados fisicos o discapacitados del desarrollo....................... []

Ahora, me gustaria saber sobre el tipo de cuidado que usted proporciona.

Y | T | S PRSP []
F [ 1<) o] (e | SRR UPPP L]
Preparar diets €SPECIAIES ... L]
Ejercicio y ACOMPANAMIENTO ...uuiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeceee et []
AASE AN ettt e e e e e et e e et e e ettt ettt aaaaeeeeeeeeeeeeee e ettt ettt b bt bbbt ittt e e e eeeeeas L]
[V 3] 1| SRR L]
Hacer que la personad se sienta COMOAA .....uviiiiviiiicieieeeee e L]

Categoria 2. Oficina

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

D] 1@ 1] (o | PSS UUUUPPRRRN []
Archivar alfabéticamente/NUMErcamente ......ccoeeocveeeecieieceeeeceeeeee e L]
Tomar Mensajes de TEIEFONO ....cc.vviiieieeeecee e []
Escribir cartas de NEQOCIOS ..ccieieeeeeecee e e e e e e e e e e e e eaaees []
Recepcion de pedidos POr tEIEFONO .......eeeii i []
HOCEN INVENTAMO ..ttt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaannnnes L]
@Te a1t ] 11 1o e o RN OO OO OOR O []
Intfroducir informacion en [a COMPUIAAOIA ......cooeeeeviiieieecieeeeeeeceeee e []
Edicién, modificaciéon y procesamiento de documentos (Microsoft Word) ... L]
Manejar una base de datos SENCIA .....eeiiiiiiieeeeeee e



()
@ Inventario de habilidades

Categoria 3. Construccioén y reparacion
-Si[] -No [ ]
PARA EL ENTREVISTADOR
|

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

P T QI e e e e e e e e e e e et ettt ———————— L]
CONSITUIN O TEPAIAN ettt e e e e e e e e e e e e e e et reeeeeaeeaeeeeeeaans []
D L= g 1e] (=] G URRRRRIN L]
DEITIOAN PAMEAES ...t e e e e e e e e e e araeeeens []
REPAIAN MUEDIES ...ttt e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeees []
REPDAIAr CEITATUITS uvvviiiiiiieeeee e e eeeeeeeecieeee et e e e e e e eeeeeeeeeaaaarareeeeaeaeeeeeeeeeeesnnnaes L]
REMOAEIAN IDANOS ..o e e e e e et e e e e e e e e e e eeeees []
Construir/adicionar habitaciones a un edifiCio .........ueveeeeeeeiciicieeeeeeeeeeeeeeeee []
Pegar baldosas O CEIAMICO .....uiiicuieeieciee et L]
INSTAIAN CIEIO TASO i e ettt aas []
Reparar plomeria/fONTANEQ ......coooceeeee e L]
Reparar instalaCiones EIECHICAS ....uviiii i L]
Y| oo [ 11T (o TR RPPRPRPRRR []
EDANISTENA/CAMDINTEIIT ..o [
MOAEINIZAN COTINTS .ot e e e e e e e e e e e e e e e et naes L]
(o] o) ({ele @l a (V1= o) [T N []
o IS o | SO USRS UPPPPRPPIN L]
NY o] @ Lo | CRr TR []
POVIMENTAN e e e e e e e e e e e eaeeeeeeeeeeeeeeeaees []
Instalar aire ACONAICIONAAO .....oevvveiiiieeeeeeeeee s []
INSTAIAr VENTONGS .ot e e e e e e e e e e e eaeees []
Reparar 0 INSTAIAr TECNOS ... L]
Y= (el gl a gl Lo =] (o PR []

Categoria 4. Agricultura y ganaderia

-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR
.

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

e ————



Inventario de habilidades ﬁ

Operar equipos de explotacion AGrCOIQ .....coucuveeii e []
SEMDIAr Y COSETNAN ittt e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeereaees []
sCudles cultivose

FIOTCUITUIQ .ttt e e e e e e e e e e e e e e ee e aaanaseeeees []
FEIHIIZOI v ettt et ettt e e e e ee e e e e e e e e e et e e e eeeeeeeeeeeeeeseeeesenaes []
(U] o ol T Lo | AU U ETTTRRRRRRRINt L]
Limpiar terreno (QUAOAONA) .....coooieiiiieeeeeeeeeeeeeeee e e e e e e e e e e e eeaans []
T L] SRS URURRPRPRRt L]
INVAOLET ettt ee e et ee et et e e e e e e e eeeeee et ee et e e e s e e eenenees []
Manejar beneficiadero (proceso del CAfE) ...uuiiiiiviiiiiiiiieeeeeee e, []
CONSITUIN MAOTQUESING vttt e e et e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeannnans []
PHOIE GITOZ ettt ettt et ettt et et et eeeeeeeaeeeeeee e e eeeeeeaeeeeeeaene []
CONSITUIN INVEINQAEIOS ..ooeeeeeeeeeeeeeeeeeecce et eee e eeeeeeeeeeeeeeeeeaans []
PONET CEICOS eeeeeeeeeeeeeee e ee et e e e e et et e e e e e et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessaens []
PISCICUITUIDL ettt ettt ettt et et et e et e s eeesese e e et et et et eeeeeeeeenene []
POICICUIUIT ettt e e e e e eeeeee et e s s s eeeeeeeeeeeeeeeeeeaes []
F N (e1U] | (V] o [P PR []
ARICUITUIQ . e e et e e e e e e e e e e e e e e naassaeeees L]
GONGAEIIT oottt ettt e e e et et e e e e seeeseeeeeeeeeeeeeeeeeaene []
5Qué tipo de ganaderia?

AITEQAN GONTGAO ..oeeeeeiiiiiititcceieeeeee e e e e e e e e e e e e ee e et e eeeeeee et aaaeaeeaaeaeaaaaasesesssssssesnrnns L]
OFAENAN i e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e r e e e s st eeeeeeeaeaaeaaaaeess L]
PrOAUCHT IACTEOS ...t eeeeara e e e e []
sCudles?

TrANSPOMTAr COSECNTS ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeersearar e aaaaaanaans []
TraNSPOITAr GANCAAO uvviiiiieeeeeee e e e e e e e e e eeeeeaeaeeeeeereesrsraaanaes []
5 Oftro tipo de tfransporte?

TOSTOIN ettt ettt ettt et et e e e e e eee s e e et ee et et et et eeeeeeeneaee ettt et et ee et e e eeeaeaene []
DESCASCANAr COSECNAS ...vviiieiiiieeciiee ettt eetee e ettt e et e e e ebeeeeerreeeeeaseeeesnreeeeareeas L]
sCudles?

Categoria 5. Mantenimiento, aseo y jardineria

-Si ] -No [ ]



@ Inventario de habilidades
PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

LOVAN VENTANGS ..ottt es s []
Destapar desagues/tuberias obstruidas ........cceceeeveeeeeiiieeieciieeeceee e, []
Usar una carretilla €N UN NEGOCIO ....uviiiieeciiiieeeeeeceeeee e []
Calafatear (pisos, juntas, carreteras, embarCACIONES) .......eeeeeeeecvrveeeeeeennneen. L]
LiMpieza general Al NOGAT ... []
FIJAr IAVES CON fUGAS coiiiiieieeee ettt e e e e e e aaaeeeeeas []
Cortar/POAAN JATTINES ...ttt []
Sembrary cuidar JArdiNES .........veeieeeeciiieee e e e e e []
POAAE AIDOIES ...ttt ea s eaenas []

Categoria é. Preparar y servir comida

-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR
|
En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente

categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

Servir comida a un gran niUmero de personas (mAas de diez) ......coccceevveeeennee... []
Preparar comidas para un gran numero de personas (mds de diez) .............. []
Lavar platos para un gran NUMEro de PErSONTS ....cc.veeeveeeerveeeirreenireeereeeeareensnens L]
CAMNICETIA 1ttt et e e et e e e e e ta e e s tbe e sabe e e taeesabeeeteeesaseeesaeenanens []
HOMMEAI et eee e ee e eee s s eeeeen. ]

Categoria 7. Cuidar ninos

-Si [] -No [ ]



Inventario de habilidades ﬁ

PARA EL ENTREVISTADOR
______________________________________________________|

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

Cuidar bebés (Menores de 1 ANO) ...cocuveeceereeeeeceeeeeeee e []
CUIAN NIAOS [T Q6 AROS) vttt ee et eee e e eeeeee e etesesseeeeseneeeeees []
CUIAAT NIAOS (7 O T3 QFOS) eereveeeeeeeeeeeeeeeeee e eee e eee e eeeeeeeseeeeee e eeeseeeeeeeene L]
LIEVAr NINOS O PASEOS «eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e et e e e e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeesssa e aaanaannnnns ]

Categoria 8. Transporte y conduccion

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las
respuestas afirmativas

\

CONAUCIE UNQO MOTO ittt e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeeees []
CONAUCHT UN COMO e e e et e e e e s s e e e et es e e e s eseseseens []
CoNAUCIr UNA CAMIONETA oottt []
(@fe] e [U1ei g oI 10 LT []
CONAUCIE UN TOXI teiiiiiiiitiiiiiieeeeeee e eeee et e e ettt eeeeeeeeeeaaasaeeeereeeeees []
CONAUCHT DICTIOXE vttt e e e e eseeese e e e e esesesseeeeeens []
Conducir UN CAMION COMEITIA .. e e e e e e e e []
Conducir un vehiculo de transporte de mercancias ..........coeevveeeeeeeeccvveennnn. []
Hacer ACAmMEOS/MUAGNZAS ..uuueeiiiieeeieeee et e e e e e eaeeeeeeeeearaeeeeaeees []
CoNnduCir UNA AMBUIGNCIA ...iieiiiiiiiiieeeeeeeeeee e e eeeeeeaaaes []

Categoria 9. Operacién de equipo y reparacién de maquinaria

-Si [] -No [ ]



@ Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

Reparar radios, televisores, videograbadoras, grabadoras .........ccevveeeeeeecvveeeeeeenns ]
Reparar otros pequenos electrodomésticos (licuadora, planchas, etc.)................ []
Reparar motos, Carros, CAMIONES Y DUSES .......uvveeiiieeciiiieeeeeeciieeee e eeeireee e e e evraeee e e L]
Reparar carrocerias de carro, CAMION Y DUS .....occvvviiieieeeeeeee e []
Utilizar una MAQUING EIEVAOIQ ....eiiieiieiieeeeeeeeeeeeeeeee e []
Reparar electrodomésticos grandes (neveras, congeladores, etc.) ......ccoveeeunee... L]
Reparar Qire ACONAICIONAAO ..uvuvvieiieiiieeeeeeeeeeeeee et eeeeeeeeeeeeas L]
MANEJAr UNA VOIQUETQ ittt e e e e e e e e e e e e e eenaaaeaees []
CONAUCIT UN TTACTON ittt e e e e e e e e e e e e e e e e s naesssnsaaeeeeaeeas []
Reparar IavAdOras Y SECAUOITS ...uvuurrrriieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerrrrar e eeeeeeeaaaeaeens L]
MONEJON UNG GIUG 1ttt ee e e e e et e e seeeseeeeeetesesaeseseseeeeeeeeseeeseeeeas []

Categoria 10. Supervision y administracion

-Si [] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las
respuestas afirmativas

ESCIIDIN INTOIMMNIES .. e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaeaeees L]
LIENAT FOMMUIATIOS ...ttt e e e e e e e e e ettt a e e e e e eeeeeeeeeeeeeeannnnnnes L]
Dirigir el trabajo de OtrAS PEISONQS .....eueeiiiiiiiiiiiieee e e e e e e e e e e e e e e e e e eeanaaanes L]
ElQDOrar UN PrESUPUESTO uuueeiiieeiiiceeee et ee e e e et e e e e eeeaaaans []
Mantener registros de todas Ias ACtivIAAdES ........cccvviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeecceee []
ENTrEVISTAN PDEISONGAIS ettt e e e e e eeeeas L]

Categoria 11. Ventas

-Si[] -No [ ]



Inventario de habilidades a

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

\

Operar una caja registradora [ ]

Vender productos al por mayor o por el fabricante
*Si [] 3Qué productos?
* No[ ]

Vender productos al por menor

Si [] 3Qué productos?

* No[ ]

Servicios de venta
o Si [] 3 Qué servicios?

* No[ ]

3CoOmo ha vendido estos productos o servicios?

PARA EL ENTREVISTADOR
|

Margue con una x la opcidn u opciones que corresponda.

VST Fo el o101 o (o H U RRPPP []
TEIETOMO ettt e ettt eee e et ettt e e eneseeeeeeeeseaes []
COIMTEO et ee ettt e et ee et ettt eaeseeee et et et et e s e eaeneseeeeeees []
PAgINaA WeD Y redes SOCIAIES ......ccviiecuiieeieeecieeeee e []
TIENAQ e e e e e e e e e e e e e aaaaeaaaas []
DESAE CUSQ vt ee ettt e et e eet ettt e eeeeeseeeeeeeteeeee e s seeseneeeens []
Ventas €n pUESTOS flJOS ...uviiiiiieiiiiieee et []
VENTAS €N 10 CAIE ettt ]

Categoria 12. MUsica

-Si ] -No [ ]



@ Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

Tocar un instrumento
*Si [] sCudle

* No[]
Categoria 13. Seguridad y combate de incendios
-Si ] -No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la siguiente
categoria. En caso de una respuesta positiva, lea las
siguientes habilidades y marque todas las respuestas afirmativas

VIGIGINTE ettt ettt et ee et es et eeeeeees e eeeeae e eseaeeeenenens []
VIGIANTE GIMIOTO ettt e et e e en e []
Instalar alarmas o sistemas de segquridad .........ceveeeeeieieiiccciieeee e []
Reparar alarmas o sistemas de seguridad ......coooeeeeeeiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee, []
ADPOGAN INCENTIOS et eeeeeeee et e e et e et s e eseeeeeeesee e eseseteseeeeeeeaenas [l
Categoria 14. Otro

DA TUTOMITS ettt ettt ettt ettt eeee e en e []
Hacer trabajos artisticos 0 MANUAIES ........eeeeeevviieeeeieeee e []
Gestionar ante enfidades gubernamentales .........ooooeeeeeciiiiiiieeieeeeecceeeeee, []
EXplicar t€mMaAs POITICOS ..vviiiiiieeeiie et e e []
Analizar resulfados de UNA ENCUESTA .....uuveviiiiiiiiiiiiiiiiieiieeeereeeerererseeeeesereeeeeeeaa—.. []
Ensenar en un colegio O UNIVEISIAOA .........uueriuiurrreririiieereieereeeeeeeeeeseessssseeesereean. []
Ensenar ClAases €N [Q IQIESIA . ...uuuu e aeaanaeees []
TOUDICEIIO ettt et ettt et et et et et e e et e e e e e eeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeneaeeene []
COSTUIT Y CONFECCION ettt ettt et eeeeeenns []
LS 1= []
SOISTTEIION ettt ettt s ee e s e ee e enen e, L]
Gestion de la propiedad (administrar la construccién, desarrollo,
reparaciones y mantenimiento de una propiedad) ......cooeeeeeeeieeeieieeeeeeeeeeee, []



Inventario de habilidades @

ASISTENTE AE UN PIOTESON .o L]
PelIUQUETIA Y PEINAAO ettt et et e et s e e eaeeeareseeeeae e ]
Hacer encuestas 1elefONICAS .....oouvii i ]
REPArAr JOYAS O TEIOJES oovieieeieeeeeeeeee e e e ]

sHay ofras habilidades que usted tiene que no hemos mencionado?
*Si [] sCudl?

* No[]

Habilidades prioritarias

Cuando piensa en sus habilidades, scuales son las tres cosas que cree que hace
mejor?

1.

2.

3.

5Cudl de todas sus habilidades es lo suficientemente buena como para que ofras
personas lo contraten para hacerla¢

sHay alguna habilidad que a usted le gustaria ensenar?e

s Qué habilidades le gustaria aprender?

PARA EL ENTREVISTADOR

]
Pase a la Parte Il “Inventario de

habilidades comunitarias”.

\



@ Inventario de habilidades

Inventario de habilidades comunitarias I‘ PARTE “

s2Alguna vez ha organizado o participado en alguna de las siguientes actividades

comunitariase

PIANEAN EVENTOS ...ttt et e e e ettt eaeaaaeaaeaaaaaaaaaeseeeessssrasnnes L]
MOVIliZAr PErSONAS A VOTAN .ottt e []
Hacer parte de una junta de accidn COMUNQAL ......ccveeeeeviiieeciiieeeceeeeeeee e []
Mediar confliCtos €NIre VECINOS ... []
Organizar un partido AEPOIMIVO ..cccceeeeciiiteeeee e e e e e e e e e e e e e e eaanes []
RECAUTAT FONTOS ettt e et et e et e e et eses et eeeeeeeaeaeaene []
BINGIO vttt et ee e ettt e e et et et et e e et e e et et e et et en e eeerseeeees L]
Asociaciones de padres y €StUAIANTES ........coooiiiiiiiiiiiiieeccceeeeee e, L]
EQUIDOS AEIDOMIVOS vttt ettt e et et et e e s e e s e e e et et eeeeeeeesesesesesesesenaes []
Viajes de campamento PO NINOS .....cooeeeeeeeiiiiiiiieeeeeeee e eeeeee e e e aeeeeeeeeens []
EXCUISIONES «veeeeveeeeeeeeeeeeeseeeeeeeee e eeeeeeeseeeeeseeeeses e eseseseeeeseees e eeeeseseeseese s eseessseeaeseeas []
CAMPDOARDS POIHICOS ettt e e e eeeeeeeeeeeee s s s s s seseseseseeeenes []
GrUPOS COMUNITAIIOS ..ottt eeeeee ettt e e e e e e e e e e e e e e e aaraaaereeeaaaaaeeeeeans []
\V2T gl (e e SR e o] o] (= IR L]
CENAS A 1A IGIESIA ..ttt n e []
JArdiNes COMUNITANIOS ..eiiieiiiiiie e e e e e e e e eare e e e e e anaeeas []
OrganiZACION AE VECINAGOS .....veeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeee et ee e e e eeseseeeeeeeeeeene. []

5Oftros grupos o tfrabajo comunitario?

«Si [  sCudl2

e No[]

Déjame leer la lista ofra vez. Digame en qué dreas estaria dispuesto a participar en
el futuro.

PlIONEAT ©VENTOS ..ottt et e et et e ettt et et et eseeeeeseaeeeeeeeseseseteseeeeeeenes []
MOVIliZAr PEISONAS A VOTAL .ot e e []
Hacer parte de una junta de accidn COMUNQAL ......ccveeeeeviieeeiiieeeceeeeeee e []
Mediar confliCtos €NIre VECINOS ...t [ ]
Organizar UN PArtAO AEPOMIVO w..eeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt e ettt et eeeeeenene []
RECAUAAT FONTOS ..ottt ettt et eeeaens []
BINGIO vttt ettt ettt ettt ettt et et et et a et et en et et eae et ettt et neeeeenene [ ]
Asociaciones de padres y €STUAIANTES ....coooeeeiiiiiiiiiiirree e, []
EQUIDOS AEPOMIVOS ettt eee e et ettt e e e eeeeaeeeeeee et et eeeeseeseenenaeeeeeaeas L]
Viajes de campamento PO NINOS ....cooeeeeeeiiiiiiiieeeeeee e e e eeeeeeeeeccrrrreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeans []
EXCUISIONES .ttt et e st eeeeeeee e e e e s s s eeeseeeeeeeaea e esnnas []
COAMPARAS POITICOS ettt ettt e e et ee et eee et ee et eee et eee et eeeeeeeeeeeeaeens []
GrUPOS COMUNITAIIOS ..ttt eeee et e e e e e e e e e e e e e aaaareeeaaaaeeeeeeaaeas []
VENTA A GOMGIE ettt ettt e et e e s e e s s ee et e eseeeeeeeeeeeeseseeeees L]
CeNAS AE A IGIESIA wuvveiiieieeee e e e e e e e e e e e e e e e e e e enassssaaeeees L]
JArdiNes COMUNITAMOS ..oiiiiiiiiiiee e e e e e e e e e e arae e e e e e aaaeeas L]
Organizacion A€ VECINAQIIOS .....cccuvvieeeiiiee et eeeieee et e eeetveeeeeareeeetaeeeeeaaeeeeeareeeenens L]

13



Inventario de habilidades 6

3Otros grupos o trabajo comunitario?

eSi [] sCudl?
e No[]

PARA EL ENTREVISTADOR

Al terminar la Parte |l
“Inventario de habilidades comunitarias”,
pase a la Parte lll
“Intereses y experiencia emprendedores”.

l‘ PARTE I“ Intereses y experiencia emprendedores

Interés comercial
sAlguna vez ha considerado iniciar un negocio?

-Si ] -No [ ]

PARA EL ENTREVISTADOR

En caso de una respuesta negativa, pase a la seccion
“Actividad de negocios”. En caso de una respuesta
afirmativa, lea las siguientes preguntas

sQué tipo de negocio tenia en mente?

sHa planeado empezar solo o con ofras personase

LI o] [o XU []
e Conotros ........ []
sHa planeado operarlo dentro o fuera de su casa?
e Dentro ............. []
e Fuera ............... []

5Qué obstdculo le impedia comenzar el negocio?

Actividad de negocios
sActualmente gana dinero por su cuenta a través de la venta de servicios o produc-
fos?

-Si[] -No [ ]



@ Inventario de habilidades

PARA EL ENTREVISTADOR
En caso de una respuesta negativa, pase a la

Parte IV “Datos del entrevistado”. En caso de una
respuesta afirmativa, lea las siguientes preguntas

\

sCudles son los servicios y/o productos que vende?

3A quién lo vende?

5Como consigue clientes?

s Qué le ayudaria a mejorar su negocio?

PARA EL ENTREVISTADOR

Pase a la Parte IV
“Datos del entfrevistado”.

\
Datos del entrevistado I‘ PARTE IV

Nombre(s)
Apellido(s)
Direccion
Teléfono
Edad
Sexo F[L1] M[]
Correo electrénico
Lugar de enftrevista
Nombre del entrevistador
Fecha entrevista

15



Anexo F. Instrucciones para el Administrador del Inventario de habilidades de la linea
de La mision y el ministerio de la iglesia

Estas instrucciones buscan poner en marcha de manera eficiente el proceso de
aplicacion del Inventario de habilidades para que cumpla sus propdsitos en el curriculo La
mision integral de la iglesia. Por lo anterior, se presentan instrucciones muy claras sobre
cémo se puede crear una aplicacion en Google App Engine, subir un archivo al servidor
ODK Aggregate, descargar y configurar ODK Collect, aplicar el Inventario, que hacer
después que se ha aplicado el inventario, y finalmente muestra como se puede ver,
descargar, agrupar y exportar los inventarios que han sido enviados al servidor. El
documentos de las Instrucciones para el Administrador del Inventario de habilidades de la
linea de La mision y el ministerio de la iglesia lo puede encontrar en la pagina web del
proyecto Fe y Desplazamiento a través del siguiente link:

http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/misiologia/lnstrucciones-para-el-

administrador-del-Inventario-de-habilidades-Leccin-2.pdf
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Instrucciones para el Administrador del inventario de habilidades

iGracias por su interés en administrar el inventario de habi-
lidades para su comunidad! El propdsito de este inventario
es permitirles registrar y dimensionar claramente las habi-
lidades e intereses de las personas en su comunidad, por
medio de aplicar una encuesta detallada pero sencilla.
Muchas personas pueden aplicar y rellenar la encuesta,
pero usted como administrador del inventario es la persona
que pone todo en marcha.

Como administrador, usted jugard el rol importante de
crear una aplicacion en Google App Engine y luego esta-
blecer la cuenta en el servidor ODK Aggregate la cual serd
utilizada por todas las personas que aplican y/o rellenan el
inventario. Ademds, usted explicard a las personas como
ellos pueden aplicar el inventario a otras personas y des-
pués subir los resultados al servidor ODK Aggregate. Final-
mente, usted tendrd acceso a los resultados aglutinados
de la aplicaciéon del inventario en su comunidad.

En las siguientes paginas se encuentran instrucciones muy
claras sobre coémo se puede:

1. Crear una aplicacion en Google App Engine

2. Subir archivo a ODK Aggregate

3. Descargar y configurar ODK Collect

4. Aplicar el Inventario

5. Que hacer después que se ha aplicado el
inventario

6. Ver, descargar, aglutinar y exportar los inventarios
que han sido enviados.

Crear una aplicacion en Google App Engine

ODK Aggregate es un servidor de almacenamiento y and-
lisis de datos que proporciona formularios en blanco a ODK
Collect, acepta formularios finalizados, administra datos
recopilados y permite visualizar los datos recopilados utili-
zando mapas y graficos simples. ODK Aggregate se puede
implementar en App Engine de Google, lo cual facilita su
ejecucion. App Engine de Google es una plataforma que
permite crear aplicaciones web y moviles. Las siguientes
instrucciones explican todo lo necesario para que usted
pueda poner estas herramientas al servicio del andlisis de
las habilidades de su comunidad, y asi se agilizard mucho
el proceso de evaluar sus oportunidades para el futuro.



Instrucciones para el Administrador del inventario de habilidades

Para instalar App Engine siga las siguientes instrucciones:

1. Asegurese de que Java 7 o superior esté instalado en el
equipo que va a utilizar. La puede descargar en el siguien-
te enlace: https://java.com/en/download/. Luego haz clic
en la casilla roja que dice “Java descarga gratuita”.

ok (@ Scribd [ Scribd facilitador par {8 WhatsApp itslearning [ Inicio {3 Bases de datos: EBSC (@) Mi cuenta Und

Search

Descarga  Ayuda

it Java descarga gratuita
Si desea descargar Java iDescarga Java para tu computadora de escritorio ahoral

S o mmp_umdm Ol Actualizacion de la versién 8 144
sistema operativo, haga clic

G Fecha de lanzamiento 26 de julio de 2017
en el enlace a continuacion

Todas las descargas de

Java i s
Java descarga gratuita

Reportar un problema

&Por qué siempre me » AOUé es Java? » ;Tenao Java? »; Mecesita ayuda?
redirigen a esta pégina

cuando visito una pagina

con una aplicacion Java?

=:M2s Informacibi: ¢Por qué descargar Java?
» Informar de un problema

La tecnologia Java le permite trabajar v jugar en un entorno informatico sequro. La actualizacion a Ia dltima
version de Java mejora la sequridad de su sistema, ya que las versiones anteriores no incluyen las diimas
actualizaciones de seguridad

Java le permite jugar jueges en linea, chatear con personas de todo el mundo. calcular su interés
hipotecario y ver imagenes en 3D, solo para nombrar unos pocos

2. Para configurar un proyecto, en nuestro caso el “Inventa-
rio de habilidades”, en App Engine necesita entrar a Goo-
gle Cloud Platform, h&agalo a través del siguiente enlace:
“https://cloud.google.com/” y haga clic en "Consola”. Ne-
cesitard una cuenta de Gmail para usar App Engine; esta
cuenta de Gmail serd el propietario del "proyecto" de Goo-
gle Cloud Platform bajo el cual se ejecutard tu App Engine’.

W \\\\\ M Recibidos - svilladiez B3 Facebook @ Scribd [4 Scribd facilitader par @ WhatsApp itslearning [} Inicio (3 Bases dedatos:EBSC @ MicuentaUne F
Google Cloud Platform Q  Buscar

Por qué elegir Google Productos Soluciones Launchel Precios Clientes Documentacion > PRUEBALO GRATI

Disena el futuro
Desarrolla mejor software, mas rapido

+/ « Utiliza la infraestructura base, el analisis de datos y el sistema de aprendizaje automético de Google.
+/ + Es seguro y cuenta con todas las funciones que necesita cualquier empresa.

+/ + Comprometido con el software libre, y con un precio y un rendimiento sin precedentes.

6 PRUEBALO GRATIS CONTACTAR CON VENTAS

' No hay ningun costo para configurar estos proyectos y los proyectos de App Engine que se utilizan ligeramente no
incurrirdn en cargos; cuando superas los niveles de uso gratuito que Google permite, tu servidor de App Engine de-
jard de aceptar nuevas solicitudes durante el resto de un periodo de 24 horas que se restablece a la medianoche.

4
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3. Luego, escoge la cuenta de Gmail bajo la cual se ejecu-
tard tu App Engine.

4

Google

Selecciona una cuenta

Steban Andrés Villadiego Ramos
svilladiego@unisbec.edu.co
Se ha cerrado ia sesidn

@ Steban Villadiego
svilladiego30@gmail.com

Se ha cerrade (3 sesidn

e Usar otra cuenta

Eliminar una cuenta l

Se abrird un cuadro en el cual tienes que aceptar el com-
promiso de uso del servicio. Para ello haz clic en “Si” y con-
firmas dando clic en “ACEPTAR Y CONTINUAR"

' Y Google Cloud Platform

Te damos la bienvenida, Steban Andrés.

Crea y administra tus instancias, discos, redes y otros recursos de Google Cloud
Platform desde el mismo sitio.

Email preferences and Terms of Service

Quiero recibir por correo electronico informacidn sobre [as funciones del producto,
sugerencias de rendimiento, encuestas para aportar mis observaciones y ofertas

ezpeciales.
-

Acepto que el uso que haga de cualquier servicio y las APl relacionadas queda sujeto

a-mi cumplimiento de las Condiciones de Servicio correspondientes.
:
ACEPTAR Y CONTINUAR ‘
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4. Luego haz clic en "Crear un proyecto vacio”.

Prueba Compute Engine

Este tutorial te ayudara a crear una
instancia de Y de Linux en Gompute
Engine

Prueba App Engine

Crea e implementa una aplicacion Hello

Crea una instancia de Cloud World

saL

Cloud SOL es una base de datos MySQL

Empezar
que se ejecuta en la nube de Google. No

- Empezar tiene que instalarse ni requisre tareas de
mantenimiento.
Documentacion
£ Empezar —
Usa APls de Google B Mas informacion sobre Compute Engine [

Habilita las AP, crea credenciales y haz
un seguimiento del uso

E Maés informacion sobre Cloud Storage 7

B Més informacién sobre App Engine [

API  Habilitar y administrar APls

e

Crear un proyecto vacio

5. En el cuadro de didlogo emergente de creacién de pro-
yecto, escriba el nombre que usted quiera darle al proyec-
to, en este caso “Inventario de habilidades”. A contfinua-
cion, elija "Editar” para editar el ID del proyecto.

= Google Cloud Platform

Nuevo proyecto

@ Te guedan 12 proyectos en la cuota. Obtén mas informacion.
ombre del proyecta
Inventario de habilidades
royecto
inventario-habilidades P C|

Qrganizacion

unisbec.edu.co

@ Has iniciado sesién mediante una cuenta administrada. EI administradar
de dominio podra acceder, cambiar o suspender todos los proyectos que
se creen a través de dicha cuenta. Si no quieres que este tenga acceso a
tus proyectos, cierra sesion y crea un proyecto nuevo con una cuenta de
Google no administrada. Para obtener mas informacian, consulta la
politica de privacidad de Google.
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6. Haz clic en elicono de menu (tres barras horizontales) en
la parte superior izquierda de |la pantalla.

Google Cloud Platform selecciona un proyecto ~

Introduccion

Prueba Google Cloud Platform
de forma gratuita

Registrarse

7. Selecciona la casilla “App Engine”

Goog|e Cloud Platform 32e inventario de habilidades ~

ﬁ Inicio PANEL DE CONTROL ACTIVIDAD
:'_ ! Las chinchetas aparecen agui _".
E  i¥a puedes usar Google Cloud Organization en tu dominif
© 1AMy administracion
$® Informacién del proyecto
@ proy
RECURSOS INFORMATICOS Nombre de proyecto
Inventario de habilidades
«@- App Engine > ID de proyecto
inventario-habilidades
{2} Compute Engine > Numero del proyecto
8355444722419
@ Container Engine >
=> Irala configuracién del proyecto
(...] Cloud Functions
& Recursos
ALMACENAMIENTO
E} Compute Engine
@ Bigtable Mo tienes permiso para ver esta informacidn |
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8. Haz clic en el menu desplegable “Seleccione un lengua-
je" en el encabezado “Tu primera aplicaciéon” y luego elija
“Java”.

' Te damos la bienvenida a App Engine

Una plataforma muy eficaz para crear aplicaciones web y maviles gue se escalan automaticamente. Mas informacion

Tu primera aplicacion E Documentacion de

App Engine

Obtén mas informacion sobre las
funciones y 1as opciones de App Engine

y descarga el SDK para configurar tu
entorno local.

v Selecciona un lenguaje

A mm———— =»  Consultar documentos

- Descargar €] SDK de Google App
Engine

Tu primera aplicacion

(@

Java™
Node js Java
B o4 | '
Go Ruby NET

9. Seleccione la ubicacion del centro de datos donde
este servidor funcionard (southamerica-east1) y haz clic en

m "
Next”.
EApp Engine Your first app with Java

£En qué regidn te gustaria distribuir tu aplicacién?

Tu aplicacion se distribuiré desde la regitn seleccionada. Cualquier persona
pueds usarls, pero los Usuarios que estén mas cerca tendran una menar
Iatencia. La region del proyecto no se puede cambiar mas adelante,

[ @0
- = b & .
oF : : (o)
Ao 3 asta \/
¥ EuRorA L
DEL NORTE
i
(=) ArRica
c ()
N GGy
A "’"}J
4 ik VAN
( i S ocelfuaf
!
Go -gle Datos de mapas 82017 | Términas de uss
o na region
southsmerica-sastl_J -]

= y
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10. Google comenzard a configurar el servidor, cuando se
complete, se le indicard que inicie un tutorial para instalar
una aplicacion de ejemplo. Elija “Cancelar Tutorial” y con-
firme que no desea realizar ese tutorial.

Inicio rapido de App Engine

Introduccion

En este tutorial aprenderas a implementar una aplicacion
Java [7 de muestra en Google App Engine a través del
complemento de Maven para App Engine.

A continuacion veras los pasos gue deberas seguir.

« Creay ejecuta una aplicacion "Hello, world!”
Aprenderas a ejecutar la aplicacion utilizando Google
Cloud Shell y sin salir del navegador. Al final,
implementarés [a aplicacion en la Web mediante &
complemento Maven para App Engine.

« Después de completar el twtorial...

Tu aplicacion serad aunéntica y podras probarla una vez
implementada, o puedes eliminarla para empezar
desde cero.

Java is 2 registered trademark of Cracle and/or its affiliates

X CANCELAR TUTORIAL fd AVISARDE ERRM

11. Descargue ODK Aggregate. Puede hacerlo a fravés del
siguiente enlace: “"https://opendatakit.org/downloads/”.
Seleccione la Ultima version para su sistema operativo.

OpenDataKit

Descargas

Las firmas sha256 para todas las descargas estan disponibles aqui . C
firmas.

Agregado (5)

1. ODK agregado windows-installer.exe (601881

2. ODFApresade-ssx-installer app-zin-+
3. ODK Agregado linux-x64-installer.run (28229)
4. ODK Agregada linux-installer.run (53419)

5. ODK Agregados VM (5083)

Construir (3)

1. ODK compilacién sin conexién de Windaws de 64 bits (5110}

2. ODK Build Offline Windows de 32 bits {1051)
3. ODK Build Offline macOs (574)
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l ODK agregado windows-installer.exe

Las firmas sha256 para todas las descargas estan disponibles aqui . Consulte las instr
firmas.

Nombre del archive ODK Aggregate v1.4.15 ¢

Tamario del archivo = 147 MB

Version 1.4.15 Versiones ante
Fecha cargada 14 de julio de 2017
Descargado 601881 veces
Categoria Agregar

NOTA: A partir de ODK Apgregate v1.4.4, las desg
una descarga desde https://s3.amazonaws. com .

Consulte Motas de la versidn agregada para conoy

También esta disponible una ODK Agregated VM ||
configurada de Agregado gue se ejecuta en cuald
funciona bien sin conectividad a Internet y le bri

Descérgalo desde https://gum.co/odk-aggregate| |

12. Luego de la descarga prosiga con la instalacion de
ODK Aggregate.
a. Empiece la instalacion dando clic en “Next”

Setup - ODK Aggregate

Welcome to the ODK Aggregate Setup Wizard.

OPEN DATA KIT

10
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b. Luego acepta el acuerdo de licencia de ODK Aggrega-
fe y haz clic en “Next”

icense Agreement a

Please read the following License Agreement, You must accept the terms of this agreement before continuing with the
configuration wizard.

(Copyright (C) 2005 Google Inc. -~
[Copyright (C) Z0l0-Z0lf Uniwversity of Washington

Licensed under the Apache License, Versiocn 2.0 (the "License™); you may
not use this software except in compliance with the License. You may
lobtain a copy of the License at LICENSE-Z.0
<http://www.apache.org/licenses/LICENSE-2.0>

Unless reguired by applicable law or agreed to in writing, software
[distributed under the License is distributed om an "AS IS" BASTS,
(WITHCUT WARRANTIES OR CONDITICONS OF ANY EIND, either express or implied.
See the License for the specific language governing permissions and
limitations under the License.

This software includes the following jar files (libraries):

Do you accept this license?
() | do not accept the agreement

<Back (| Net> |]) Cancel

c. A continuacién, selecciona la ubicacién en donde al-
macenards los archivos que ejecutard Google App Engine
y haz clic en “Aceptar” y luego en “Next”.

9

‘elect an output parent directory w

his "installer” does not actually install anything. Instead, it guides you through configuring ODK Aggregate. As the last step of
e installer, it will either launch the upload tool for uploadil ntml
ontaining the final installation instructions for MySQ0L or P

Buscar carpeta X

lease select the parent directory under which an 'ODK Aggi Rlease chipo-ea iy e sstecLOK tware.

C:\Users\Esteban'Desktop

| re

[ Esaritorio

_J Objetos 30 IS
> | | AdobeDRMRemoval
[25] Contactos
_ decryn
> Documentos
> ‘ Descargas

-t
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d. En la siguiente ventana deja la opcidn predeterminada

“Google App Engine” y haz clic en “Next".

up I - b4
o

Choose Platform d

Choose the data storage and execution environment on which you would like ODK Aggregate to run. If you choose MySGL,
PostgreSOL or Microseft SOL Server (or Microsoft Azure SCL Server], you will need to first install that database server and an
Apache Tomcat 8 webserver,

NOTE: If you want to use the Microsoft Azure SQL Server, you must configure Tomcat 8 to use Java 8.

@ Google App Engine
Uses Googles cloud-based data storage and webserver services.,

O mysaL
Uses a MySQL database and an Apache Temcat & webserver that you install.
(O PostgreSQL
Uses a PostgreSOL database and an Apache Tomcat 8 webserver that you install.
(O SQL Server
Uses a Microsoft SQL Server or Azure SOL Server database and an Apache Tomcat 8 webserver that you install,

e. Infroduce un nombre para la instancia ODK Aggregate.
Debe ser un nombre facil de recordar y se debe escribir sin
mayusculas y sin espacios. Luego haz clic en “Next”.

p — X
e
0ODK Aggregate Instance Name w

The ODK Aggregate instance name will be displayed to your users when they log inte ODK Aggregate using their ODK Aggregate
username and password. Including the name of your organization in the instance name can help users confirm that they have
contacted the correct website,

MOTE: During subsequent upgrades, any changes to this text will invalidate all the ODK Aggregate passwords configured on your
webserver. To prevent disruptions during upgrades, please make a record of the name you have chosen,

Please enter the name of your 'mmtaban )

stallBuilder

< Back E Mext » D) Cancel
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f. Escribe el nombre de usuario que desees. Este nombre no
debe tener ni mayusculas ni espacios. Luego haz clic en
“Next".

Bl
Super-user ODK Aggregate Username w

The user with this account will always have full permissions on the system.

The first time ODK Aggregate runs, only this user is allowed to log onto the system. Upon first logging in, they should change
their password and complete the configuration of ODK Aggregate by specifying additional users and what permissions those
users have on the system. This user's password will be set to 'aggregate’ upon initial install or upon changing the ODK Aggregate
instance name.

Please enter an ODK Aggregate Usern an@nviﬂadmgd )

< Back Next = Cancel

g. Luego escribe el ID del proyecto que usted creé en App
Engine y luego haz clic en “Next".

b o

le AppEngine application 1D w

Before continuing, you must create a project on Google Cloud Platform, Click the Google Cloud Platform installation
instructions link (first link below) for how to do this.

If you are updating an existing ODK Aggregate application, the application identifier is the leftmost portion of the appspot.com
URL. For example, if your application is at 'https://opendatakit.appspot.com’ you would enter 'opendatakit’ below, When
updating, please follow the upgrade steps in the Aggregate Release Motes (see second link below).

Google Cloud Platform installation instructions
Upgrade steps

Please enter your application id: (lmventario-hab\hdadei ) ‘

[ Ves, a Master/Slave application id is being (was) migrated to this application id

< Back MNext > Cancel
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h. Despues haz clic otra vez en “Next” y espera a que el
asistente de configuracion termine de modificar ODK Ag-
gregate y haz clic en “Finish”

] =
Completing the ODK Aggregate Setup Wizard

Setup has finished configuring ODK Aggregate,

Launch upload toel (3-10 minutes),

|

OPEN DATA KIT

13. A continuacién, iniciard una herramienta de carga
para cargar este ODK Aggregate configurado en App En-
gine. En este debes ingresar la cuenta Gmail que usaste
para App Engine. Luego haz clic en la casilla *Upload ODK
Aggregate™.

&~ VErsIon 20T6-09-U7 = 153,
w Clowd Platform account (the owner of your App Engine):
G D |

villadiego@unisbe.edu.co

Code from Google's account authorization web page (granting access for Google App Engine appcfg):

A token was detected on your system. Click on "Upload ODK Aggregate” to upload ODK Aggregate to your App Engine instance. If
the token is invalid, you may be redirected to a browser to obtain a code from Google's account authorization web page. If that
occurs, copy that code into the pop-up window that will appear, and dick OK to proceed.

IMPORTANT NOTE: The code is several characters wider than the text area that displays it on Google's web page. Please make
sure you copy-and-paste the entire code into the pop-up window (and not just what is visible).

Output:

| Delete Token | verify Token im

14
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14. A continuacion, verds que se ejecuta una secuencia de
comandos de instalacion. Esta puede tardarse unos minu-
tos en ejecutarse. Si al final de la secuencia de comandos
de instalacion en “status” aparece “Action Succeeded” es
porgue esta se ejecutd correctamente.

25% Scanned 250 files.

28% Initiating update.

31% Cloning 8@ static files.

update : 33%¥ Cloning 204 application files.

update : 40% Uploading @ files.

update : 52% Uploading 2 file(s) for static error handlers.

update : €1% Initializing precompilation...
update : 96% Deploying new wversion.
update : 95% Closing update: mew version is ready to start serving.

update : 98% Uploading index definitions.
update : 99% Uploading cron jobs.
update : 99% Uploading task queues.

update :

update : Update for module default completed successfully.
update :

update :

update : Beginning interaction for module background...

update : ©% Created staging directory at: "C:\Users\Admin‘AppData\lLocal\Tempiappcfgl26541676453156348;
update : 5% Scanning for jsp files.

update : 20% Scanning files on local disk.

update : 25% Scanned 250 files.

update : 28% Initiating updste.

update : 31%¥ Cloning 8@ static files.

update : 33% Cloning 208 application files.

update : 46% Uploading @ files.

update : 52% Uploading 2 file(s) for static error handlers.

update : 61% Initializing precompilation...

update : 9@% Deploying new version.

update : 95% Closing update: new version is ready to start serving.
update : 98%¥ Skipping global configurations: indexes.xml

update :

update : Update for module background completed successfully.
update : Success.

update : Cleaning up temporary files for module default...
update : Cleaning up temporary files for module background...
update .

statu : Action Succeeded!

15. Si al final de la secuencia de comandos de instalacion
en “status” aparece "Action failed or aborted by user” es
porgue ha habido un error en la ejecucion de este.

: You do mot have permission to modify this app (spp id=u'i~inventario-habilidades').

Please see the logs [C:\Users\Esteban\AppData\Local\Temp\appcfg5929886594859326127.10g] for further informati

getToken :

getToken!:
status @ Action failed or aborted by user

getToken!: oct 14, 2017 11:32:4€ M java.util.prefs.WindowsPreferences <init>

getToken!: RDVERTENCIA: Could not open/create prefs root node Software\JavaSoft\Prefs at root 0x80000002. Windows RegCred
getToken!: oct 14, 2017 11:32:47 PM com.google.appengine. repackaged. com.google.api.client extensions. javaé. auth. cauth? . Fij

getToken!: ADVERTENCIA: unable to change file permissions for everybody: C:\Users\Esteban\.appcfg oauth?_tokens java
getToken : The following URL can be used to authenticate:

getToken :

https://accounts.google.com/o/oauth2/auth?access_type=offli 1 _prompt=forcesclient_id=550516889912.apps.googleusey
getToken : Attempring to open it in your browser now.

getToken : Please enter code:

getToken!: Either the access code is invalid or the OButh token is revoked.Details: invalid grant

getToken!:

getToken :

getToken
status @

a. En caso de un error en la ejecucion de secuencia de co-
mandos de instalacion, haz clic en “Delete Token” y luego
haz clic en “Get token”.

!: ADVERTENCIA: Could not open/create prefs root node Software\JavaSoft\Prefs at root 0x£0000002. Windows R
oct 14, 2017 11:32:47 PM com.google.appengine.repackaged.com.google.api.client.extensions.java6.auth. oau
getToken!: ADVERTENCIA: unsble to change file permissions for everybody: C:\Users\Esteban\.appcfg_oauth2 tokens_jav
getToken : The following URL can be used to authenticate:

getToken :
https://accounts.google.com/o/cauth2/auth?access_type=offlinesapproval prompt=forcesclient id=550516889912.apps.goog
: Attempting te open it in your browser now.

Please enter code:

Either the access code is invalid or the ORuth token is revoked.Details: invalid grant
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b. Luego, su navegador predeterminado se abrird en un
sitfio de Google (accounts.google.com) donde se le pedird
que elija una cuenta de Gmail (seleccione la cuenta que
uso para Google Engine), y luego haz clic en "“Permitir”.

!oogle

Google Te damos la bienvenida
M svilladiego@unisbe.edu.co

Selecciona una cuenta
para ir a Google App Engine appcfg

® Permite visualizar y administrar tus (D
Steban Andrés VJI!adiego Ramos aplicaciones implementadas en Google App
4 Engine.
svilladiego@unisbc.edu.co

L ® Ver y administrar tus datos en los servicios

. Steban Villadiego de Google Cloud Platform
svilladiego30@gmail.com
Se ha cerado la sesion

e Usar otra cuenta

Google App Engine appcfg quiere

¢Quieres permitir a Google App Engine appcfg hacer esto?

) en Mi Cuenta

CANCELAR‘ PERMITIR ’
‘

c. Lo anterior lo llevard a una pantalla con instrucciones
para copiar un codigo.

Iniciar sesion

Copia este codigo, ve a tu aplicacion y pégalo en ella:
4/DIUOIwWGxD8NTMRy-IUDaTHWPyymJd7 MwYbo3z5vINFI

d. El codigo debe copiarlo a un cuadro de didlogo emer-
gente y luego haz clic en "ok”. El cuadro de didlogo emer-
gente aparece asi:

I @K Enter Code from Google's Account Authorization Web Page X

Enter Code from Google's Account Autharization web page

- -~

16
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16. Luego haz clic en la casilla “Upload ODK Aggregate”.
e. Si al final de la secuencia de comandos en “status”
aparece “Action Succceeded” es porque esta se ejecutd
correctamente. De lo contrario repita los pasos anteriores
(o-d) hasta que ODK Aggregate quede correctamente
configurado en App Engine.

17. Para cerciorarse de que ODK Aggregate fue correcta-
mente configurado en App Engine vaya a “Google Cloud
Platform” haz clic en el icono de menu (tres barras horizon-
tales) en la parte superior izquierda de la pantalla.

= Google Cloud Platform selecciona un proyecto ~ c

Introduccion

Prueba Google Cloud Platform
de forma gratuita

Registrarse

Prueba Compute Engine

Este tutorial te ayudara a crear una

instancia de VM de Linux en Compute
Engine.

a. Selecciona la casilla “App Engine”

SUUYIC VUL T IGLIJI T g e o S s

Inicio PANEL DE CONTROL ACTIVIDAD

Las chinchetas aparecen aqui '

e @ iYa puedes usar Google Cloud Organization en tu

B IAM y administracion
#® Informacion del proyecto
ECURSOS INFORMATICOS Nombre de proyecto
Inventaric de habilidades
ID de proyecto
inventario-habilidades

5} Compute Engine d Numero del proyecto
835544422419

% Container Engine
=> Irala configuracion del proyecto

k]  Cloud Functions

Recursos

LMACENAMIENTO
Compute Engine
@ Bigtable Mo tienes permiso para ver esta inf

& 9
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b. Si en la parte superior derecha de su pantalla aparece
la URL del proyecto (por ejemplo: “inventario-habilidades.
appspot.com”) es porque ODK Aggregate fue correcto-
mente configurado en App Engine.

12 horas | 1dia | 2dias | 4dias | 7dias | 14 dias | 30 dias

Oct 14, 2017 11:28 PM

y

1. Ya que ODK Aggregate sélo admite archivos en formato
XML, lo primero que hay que hacer es convertir el docu-
mento de Excel llamado “Inventario de habilidades - Mi-
siologia” -que estd en formato XLSform? - a formato XML.
Para ello abra un convertidor de formatos ingresando al
siguiente enlace: “http://opendatakit.org/xiframe/”. Luego
haz clic en “Seleccionar archivo” y después de seleccionar
el archivo haz clic en “Submit” y luego de que el archivo se
haya convertido haz clic en “Download”.

WForm
X¥LSForm (anteriormente XLS2Xform) es una herramienta para simplificar la creacion de formularios. Los formularios se pueden disefiar con

Excel y XLSForm los convertir a XForms que se pueden usar con las herramientas ODK.

Subir archivo a ODK Aggregate

Si la siguiente pagina no funciona, intente con algunos de los otros conversores XLSForm .

File:| Seleccionar archive No se...hive

¥ F-‘-review in enketo ¥ ‘

2 Se ha decidido crear los formularios con formato XLSform ya que a través de este formato se pueden
18 crear inventarios mds complejos y avanzados como lo es el “inventario de habilidades”.
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a. Despues que haya descargado el Inventario a
formato XML cdmbiele el nombre por el siguiente:
Inventario de habilidades - Misiologia.

b. OPCIONAL: El inventario de habilidades fue
disenado para ayudarle a dimensionar con
claridad los talentos y las habilidades de las
personas en su comunidad. Pero naturalmente,
puede ser susceptible a mejoras. Si usted deseq,
puede tomar el Inventario de Habilidades como
una guia y hacer los cambios 0 anexos que desee.
Debe tener en cuenta que para la creacion de los
formularios en XLSform, o para anexar o modificar
el Inventario de Habilidades, debe conocer la
sintfaxis que XLSform requiere.

c. Vea los siguientes tutoriales en los que usted
aprenderd coémo elaborar las encuestas o
formularios con la sintaxis XLSform.

http://xIsform.org/
https://www.youtube.com/watch?v=6SGuqyu9wi8
https://www.youtube.com/watch?v=5aNAAcPOzxY
https://www.youtube.com/watch?v=qCoMssEUwSs
https://www.youtube.com/watch?v=Dor1CvQrhgg&t=328s

2 Después, abra el servidor ODK Aggregate. Para ello tiene
que abrir la URL del proyecto que usted cred en App En-
gine (por ejemplo: “inventario-habilidades.appspot.com”).

3. Luego inicie sesion. Para iniciar sesion, haz clic en “Login”
gue estd en la parte superior derecha de la pantalla.

W =) 0

B5t @ Mi cuenta Une m Google Académico Ctros favoritos

Can @& @

—

4. Luego haz clic en la casilla “Sign in with Aggregate
password” e ingrese en la ventana emergente el nombre
de usuario de su ODK Aggregate que especificod en el ins-
talador (por ejemplo: “stebanvilladiego”). La contrasena
inicial para este nombre de usuario serd “Aggregate”.
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Se requiere una autenticacion

X | & Seguro | https://inventario-habilidades.appspot.com/multimode _login.html
251 Aplicaciones M Recibidos - svilladiec  [f§ Facebook @ Seribd [ Seribd facili

. hitpsi//inventario-habilidades.appspot.com

MAN  |nicie sesiodn el

Ccmraseﬁ
Iniciar sesién con contrasefia agregada Haga clic en este botdn para inj A

] m =
Acceso anénimo Haga clic en este botdn para ac

5. Después de iniciar sesién cambie la contrasena de usua-
rio.

Para ello de clic en la casilla “Site Admin” y luego haz clic
en "“"Change Password”, lo cual abrird una ventana emer-
gente en la cual ingresard la nueva contrasena dos veces.

- = ! @ Sequro | https)/inventario-habilidades.appspot.com/Aggraegate. htmi#admin/

i Aplicaciones M Recibidos - svilladieg ﬁ Facebook @ Scribd D Scribd facilitador par (B W
This server and its data are n

Submissions Site Admin

Permissions Preferences

TEUTEECTESS PIVIEgEs:
d row-level and table-access privileges,
rm Manager plus the abilifyv to add-rSers sat nassw

il Zhange Password for stebanvilladiego
e T 1
Password: | |
Password (again) | |
2> Change Password 4

bilities and set passwords for ODK accounts below.

Full Name Account Type Data Collector Data Viewer
islebanvi\ladiego | Change Password |OD_K_ v | ] 4
|Anonym0u5 Access | | Change vord | L] L [~

6. Ahora si podrds subir el inventario a ODK Aggregate. Para
ello, haz clic en la casilla “Form Management” y luego en la
casilla *Add New Form”

Submissions Form Management

Fomms List Published Data Submission Admin

Add New Form
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7. Luego aparecerd una ventana emergente para que se-
lecciones el inventario que vas a subir a ODK Aggregate.
Recuerde que este inventario es el que usted ya previa-
mente a convertido al formato XML. Después de subir el
inventario haz clic en la casilla “Upload Form”

' Xform Upload

Upload one form into ODK Aggregate

Form definition (xmi fil{: | Seleccionar archivo | Invent3yio171006.xml

Optional Media file(s): i-EIegir archivos | No se eligié archivo Clear

Upload Form

Media files for the form's logo, images, audio clips and video clips (if any) should be in a single directory without subdirectories. '

8. Si el formulario se ha cargado correctamente aparecerd
de la siguiente forma en ODK Aggregate:

Submissions Form Management

Forms List Published Daia Submission Admin

Form Id Media files
Inventario_de_habilidades20171006

Descarga y configura ODK Collect

A partir de este punto hasta el titulo “Informacién sobre
los distintos paneles del Menu principal” corresponde a las
“Instrucciones para entrevistador”, las cuales usted como
administrador del Inventario debe explicar. Cabe aclarar
que esta seccidn de las “Instrucciones para entrevistador”
que usted tiene en este documento difiere un poco a las
“Instrucciones para entrevistador” que serdn enviadas a los
participantes del curriculo.

ODK Collect es una aplicaciéon gratis que facilita el uso de
dispositivos moviles para la recoleccién de datos. Esta apli-
cacion permite descargar el formulario que se ha carga-
do en el servidor ODK Aggregate, para asi aplicar dicho
formulario a miembros de la comunidad y luego enviar los
datos recolectados a este mismo servidor.

Antes de seguir, usted debe tener en cuenta lo siguiente:
* En el caso de determinar que se puede aplicar el Inven-

tario de forma digital, se comunicard con los participantes
del curriculo con antelacién para que ellos puedan des-
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cargar la aplicacion ODK Collect. Usted debe mandar el
documento “Instrucciones para entrevistador”, en el cual
se les explica como instalar ODK Collect.

* No es necesario mencionar o comunicar algo a los en-
trevistadores sobre la hoja de Excel del Inventario de Ha-
bilidades o sobre ODK Aggregate ya que esto seria una
informacidén innecesaria para ellos. La Unica forma por la
cual usted les daria la hoja de Excel del Inventario de Ha-
bilidades seria en caso de que alguno de ellos no pueda
tener acceso a internet, para que asi lo pueda cargar ma-
nualmente a ODK Collect.

e En caso de que los participantes del curriculo no hayan
podido descargar la aplicacion ODK Collect con ante-
lacién, usted debe explicarles como es el procedimiento
para hacerlo.

* Por favor explique lo siguiente a los participantes del curri-
culo: “A través de una aplicacién que se llama ODK Collect
vamos a explorar un “Inventario de habilidades” que busca
seguir explorando la abundancia de habilidades resaltada
en la leccion anterior a través del juego “Podemos”. El jue-
go sensibilizé a la comunidad sobre la abundancia de sus
recursos humanos, y el inventario nos permite organizar de
manera sistemdtica estas habilidades, con el propdsito de
poder tomar decisiones informadas sobre cudles ministerios
la iglesia estd en capacidad de realizar (a la luz del capital
humano de la congregacion). Ademas, permite a la iglesia
identificar cudles habilidades personales y profesionales de
la congregacion no se estdn aprovechando, para poder
apoyar de manera mds intencional a cada persona en la
realizacién de su propia vocacion cristiana. El inventario es
sencillamente una encuesta sobre los talentos, habilidades
y profesiones de las personas, algunas de las cuales las igle-
sias con frecuencia no tienen en consideracion a la hora
de pensar en ministerios potenciales. Se requiere entre 20
y 30 minutos para administrar la encuesta a una persona”.

* A continuacion, explique todo el proceso de descarga y
configuracién de ODK Collect.
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1. Busque la aplicacion ODK Collect en la tienda Play Store
en su celular o en su tablet e instdlela.

& odk collect 4
ODK Collect :
Open Data Kit
43 %

asorizcaltas ‘

2. Una vez instalada la aplicacién ODK Collect, dbrala vy
en el menu principal abra el panel de configuracion en la

parte superior derecha y seleccione “Cambiar la configu-
racion”.

' CONFIGURAR

72% M 1430

ODK Collect > Menu Principal o

ODK Collect 1.4.7 (1053)

La recoleccidon de datos hecha facil...

Llenar Nuevo Formulario

3. Debajo de "URL" se escribe la URL del proyecto que usted
cred en App Engine (por ejemplo: “https://inventario-habi-
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lidades.appspot.com. Luego, en “Nombre del Usuario” se
escribe el nombre de usuario que usaste al abrir la cuenta
de ODK Aggregate. En este ejemplo, el nombre usado fue
“stebanvilladiego”.

E Configuracion del Servidor

Type
ODK Aggregate

Ajustes de ODK Aggregate

https://inventario-
habilidades.appspot.com

cribd [ Scribd facilitador par (B Whatsipp itlearning [ Inicio (@) Bases dedatos:EBSC @ MicuentaUne [ Godgle Académico

|| petete | [eevions | inventario_de_habilidades

a. Usted como administrador del Inventario debe mandar
las “Instrucciones para entrevistador” a todas las perso-
nas que van a aplicar el inventario a otras personas. Pero
antes de mandar las instrucciones, serd necesario hacer
las siguientes dos modificaciones a ese documento, para
que los entrevistadores sepan que informacién ingresar a
la hora de cambiar la configuracién del servidor de ODK
Collect (los textos que se deben modificar se encuentran
resaltados en amarillo en las instrucciones):

a. URL de la cuenta que se ha abierto en

ODK Aggregate.

b. “Nombre del Usuario” de dicha cuenta.
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4. Después de configurar el servidor, regrese a configura-
cion y seleccione la casilla “Gestion de formulario”, luego
seleccione la casilla "Auto enviar” y después seleccione
“Off”,

[j Cambiar la configuracién Ej Gestion de formulario

@ Servidor Form submission

4] Interfaz de usuario

5l Gestién de formulario

€% Identidad de usuario y dispositivo

Auto enviar
Wifi o Datos Maviles

Eliminar después de enviar
Eliminar formularios finalizados
y archivos multimedia después

Auto enviar

O Solo con Wifi

de enviar al servidor

O Solo con Datos Méviles
Form filling

Considerar finalizado por defect.. O wifi 0 Datos Méviles

Marcar el formulario como
terminado por defecto CANCELAR

Procesamiento de restricciones
Validar con deslizamiento hacia
delante.

Video de alta resolucién

S Ve

5. Después de cambiar la configuracion del servidor y de
auto envio, vuelva al “*“Meny Principal” y seleccione el pa-
nel “Obtener formulario en blanco” y escoja el formulario
Inventario de Habilidades - Misiologia. Luego presione en su
celular o Tablet “Obtener los seleccionados” que estd en la
parte inferior derecha de su pantalla. Después confirme la
descarga seleccionando: “DE ACUERDO™.

I D Mend Principal ]

ODK Collect v1.10.2

La recoleccion de datos hecha facil...

Ej Obtener Formul.. = Q

iffventario_de_habilidades
R Inventario_de_habilidades20170930

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado Resultado de la Descarga

inventario_de_habilidades (ID:
Inventario_de_habilidades20170930) -

Enviar Formulario Finalizado Correcto

Ver formularios enviados (7)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados Obtener los
Limpiar todo Refrescar Seleccionad
os

6. También tiene la opcidn de transferir el formulario direc-
tamente en la memoria de su celular, para ello conecte el
celular a su computador, luego abra la carpeta “odk” y
después abra la carpeta “forms” y transfiera el formulario
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manualmente arrastrdndolo a esta carpeta.
a. Si ofro celular cuenta ya con el formulario, lo
puede transferir de celular a celular a través de
Bluetooth, almacendndolo en la carpeta “forms” la
cual estd dentro la carpeta “odk” en la memoria de
su celular.

7. Antes de ir al lugar donde va a recopilar los datos, com-
pruebe su Inventario para que se asegure que todo funcio-
ne correctamente.

Aplicacion del Inventario
1. Lo primero que usted debe hacer a la hora de aplicar el

Inventario es activar el GPS de su celular.

2. Desde el menu principal, abre el panel “Llenar Nuevo
Formulario” y selecciona el formulario Inventario de Habi-
lidades - Misiologia y a contfinuacion inicie a introducir la
informacidén requerida.

E] Menu Principal : a Llenar Nuevo Form.. = Q

Exploracion finalizada, Todos los formularios cargados

ODK Collect v1.10.2
La recoleccién de datos hecha fécil...

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado

iriventario_de_habilidades
Mgregado: lun., 02 oct., 2017 a las 04:01

Enviar Formulario Finalizado

Ver formularios enviados (7)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados I

3. Para pasar de una pregunta a la ofra desliza en la pan-
talla el dedo de derecha a izquierda o de izquierda a de-
recha si desea regresar a una pregunta anterior.

Deslice la pantalla como se
muestra a continuacion para ir
hacia atras y hacia adelante.

(il W

de vueltaala avanzar ala
pregunta proxima
previa preguM
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4. Cuando haya terminado de recopilar la informacion,
asegurese de mantener activada la casilla “Marcar el for-
mulario como finalizado" y toca el botdn “"Guardar Formu-
lario y Salir”.

a. Ten presente que, al terminar de llenar el inventario, in-
dependientemente que selecciones “Marcar el formulario
como finalizado” o "Guardar Formulario y Salir”, més ade-
lante podrds editar la informacién de dicho inventario para
corregir cualquier error. Sélo tiene que ir al panel “Editar
Formulario Guardado” en el *MenuU Principal” y tocar los
campos que quieras editar y cuando haya finalizado, to-
que el botdn de retroceso de tu celular o Tablet y guarda
o ignora los cambios.

Después de aplicar el Inventario

1. Una vezrecolectados los datos del inventario, se envia la
informacion al servidor ODK Aggregate. Para esta etapa, si
se necesita tener conexién a Internet o acceso a una red
movil. Para subir el inventario ya diligenciado a ODK Ag-
gregate tiene que volver al meny principal y abrir el panel
“Enviar Formulario Finalizado”, luego se selecciona el for-
mulario y se da “enviar seleccionado” en la parte inferior
derecha de la pantalla, y confirma la carga del inventario
seleccionando “DE ACUERDO™.

i = gl sox M 431 AM I [ 50T Ll 25 M 432 AM

D Menu Principal : m Enviar Formular.. = Q

|Terminad

017-10-02-Steban-Villadiego

Rglizado: lun., 02 oct., 2017 a las 04:32

caneo.

ODK Collect v1.10.2
La recoleccion de datos hecha facil...

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado (1) Resultados de la carga
2017-10-02-Steban-Villadiego -
nviar Formulario Finalizado Successful submission.
=
Ver formularios enviados (10)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados R @

Informacion sobre los distintos paneles del Menu principal

En el Menu principal de ODK Collect, hay seis paneles. A
continuacion, se explica cada uno.
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* Llenar nuevo formulario: Permite seleccionar el formulario
que se quiere llenar desde la tablet o el celular. Es necesa-
rio que este formulario se encuentre previamente descar-
gado.

* Editar formulario guardado: Permite hacer cambios en
un formulario que ha sido llenado total o parcialmente y
que ha sido guardado. (Los formularios guardados pueden
estar marcados como finalizados o no, esto no impide que
puedan ser modificados).

e Enviar formulario finalizado: Permite enviar un formulario
que ha sido guardado y marcado como finalizado. Esta
opcidn normalmente se utiliza cuando no se dispone de
conexion a internet cuando se ha finalizado un formulario.

e Ver formularios enviados: Permite ver todos los formularios
que usted ha enviado al agregador.

* Obtener formulario en blanco: Permite descargar formu-
larios creados, y que han sido almacenados en el servidor
de un proyecto u organizacion.

* Borrar formularios guardados: Permite seleccionar de una
lista los formularios que han sido guardados (finalizados o
no) y eliminar aquellos que por alguna razén Nno se necesi-
ten conservar.

Nota: Para mayor claridad o para resolver alguna duda
vea el siguiente tutorial: https://www.youtube.com/wat-
chev=focfLEmmO-w&t=2s

Después de ser enviados los inventarios

1. Después que los entrevistadores hayan finalizado y envia-
do los inventarios, regrese al servidor ODK Aggregate, alli
usted podrd ver, descargar o tabular la informacién de los
inventarios que los entrevistadores han llenado y enviado.
Para ello de clic en la casilla “Submissions”. Inmediatamen-
te podrd observar los inventarios que han sido enviados.
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ODK Aggregate x
&« C | @ Seguro | https:/finventario-habilidades.appspot.com/Aggregate. him¥submissions/filter///

i Aplicaciones M Recibidos - svilladies [ Facebook @) Scribd [ Scribd facilitador par (8 WhatsApp itsleaming [} Inicio (B Bases de datos:

—
Submissions "

Form Management

Filter Submissions” Exported Submissions:

Form inventario_de_habilidadss * | Filter| none v

save crevious | inventario_de_habilidade)

Submissions per page [100

Filters Applied

Add Filter

stat  end today smserial  phonenumber Mventario_de habiidades hTOUUCoOn
introduccion
‘Sun Oct Sun Oct Sun Oct
15 18 15
ﬁs 08:22:06 08:26:19 00:00:00 356004062960770 3147452360
uTtc uTc uTte
2017 2017 2017
Sun Oct Sun Oct Sun Oct
15 15 15
02:26:30 05:32:14 00:00:00 356004062060770 314745236

L Display Metadata

a. Hay varias opciones a la hora de visualizar la informacion
de los inventarios que han sido enviados. Para ello de clic
en la casilla *Visualize”

e a X
W habilidades.appspot.com/Aggregate,ntm #submissions/filter/// o | B G
Facebook €@ Scribd [ Scribd facilitador pa Whatsapp [ itslearning [ Inicio (@ BasesdedatosEBSC @) MicuentaUne [ Google Académico » Qtros favoritos|

Log Out stebanviladiego 6 & @

none T al > Export  © Publish

8 08:22:0A.08.26:18.00:00.00 356004062 860

b. En la casilla “Type” usted tiene varias opciones para vi-
sualizar la informacién tabulada de los inventarios envia-
dos: pie chart (grdfico circular), Bar graph (graficos de ba-
rra) o map (mapa).

' Column
Typ start

Visualize:

Tabulation
* COUNT: Count occurences of Answer Values from start. (selscted column above

- SUM: Sum numeric
i) — | start

c. Asi mismo hay dos métodos de tabulacion: COUNT
(cuenta las apariciones de los valores de respuesta desde
elinicio) y SUM (suma los valores numéricos de la columna).
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' Column
Type: to start

Visualize:

abulatio
cthod- Count occurences of Answer Values from start. (selected column abovey
numeric | start
values from caolumn:

d. También puede exportar o descargar la informacion de
los inventarios que han sido enviados a ODK Aggregate.
Para ello tiene que hacer clic en la casilla “Export”. Inme-
diatamente aparecerd una ventana emergente en donde
aparece el tipo (Type) de formato en el que quiere descar-
gar o exportar la informacion.

swm - X
bot.com/Aggregate.itmi¥submissions/filter/// ax|lE B ¢ O

b Scribd facilitador pa: Whatsapp [ itslearni Inicio Bases de datos: EBSC Mi cuentaUne 1] Google Académico » Otros favoritos
P PP i ! el

inventario_de_habilidades

o Pl imverianio_de naisfetndes. profesionsies - perte. i imventao e Vostates, profesorcles _ 1
o e - e i
Fry sy i oLy

360 ne
0. de_rasiisaces 20171008 Type: (G5VFa 7] ﬁnagg.@lf I

A continuacion, hay un ejemplo de como ODK Aggregate
tabula la informacién de los inventarios que han sido envio-
dos. En este caso sélo se enviaron dos inventarios.

K Aggregate x \ B ToducordeGooge X | Nueva pestafia x e — X
C | @ Seguro habili il 3 @ :
5 Aplcaciones M Recisdos - siladiec [ Facet B e i e dstor B 5
7 ]
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Retroalimentacion

Estimado/a Administrador/a,

Queremos seguir mejorando esta herramienta. Por tanto, agradecemos su apoyo en
saber como fortalecer el Inventario de habilidades y las instrucciones. Entonces, al
completar la aplicacién del Inventario de habilidades, siga las siguientes instrucciones
para responder a un breve cuestionario sobre su experiencia de administrar el Inven-

tario.
Si usted tiene un celular inteligente (smartphone)

1. Descargue la aplicaciéon Rayo del escdner QR
o Lector codigos QR a su celular inteligente.

2. Usando la aplicacién, escanee el siguiente codigo :

3. Responda a las preguntas del cuestionario.

Si usted no tiene un celular inteligente (smartphone)

1. Ingrese a la pdgina www.feydesplazamiento.org/materiales/mision y baje
hasta la seccion de “Retroalimentacion”.

2. Seleccione el enlace “Retroalimentacion de los administradores del Inventario
de habilidades”.

3. Responda las preguntas del cuestionario.
Si tiene alguna dificultad para responder a este cuestionario, por favor contacte ala

administradora del proyecto de Teologia y Desplazamiento en el correo electronico
admin.tyd@unisbc.edu.co, o al nUmero 300 533 8115 (celular y WhatsApp).
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Anexo G. Instrucciones para el Entrevistador del Inventario de habilidades de la linea
de La mision y el ministerio de la iglesia

Estas instrucciones buscan que las personas que van a cumplir la funcion de
entrevistadores sepan como van a aplicar el Inventario de habilidades en su comunidad. Por
lo anterior, se les explica como descargar y configurar ODK Collect, como aplicar el
Inventario de habilidades en campo, como enviar los inventarios diligenciados al servidor
ODK Aggregate, y finalmente se les da informacion sobre los distintos paneles del mend
principal de la aplicacién ODK Collect. EI documento de las Instrucciones para el
entrevistador del Inventario de habilidades de la linea de La mision y el ministerio de la
iglesia lo puede encontrar en la pagina web del proyecto Fe y Desplazamiento a través del

siguiente link: http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/misiologia/Instrucciones-

para-entrevistador---Inventario-de-habilidades-Leccin-2.pdf



http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/misiologia/Instrucciones-para-entrevistador---Inventario-de-habilidades-Leccin-2.pdf
http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/misiologia/Instrucciones-para-entrevistador---Inventario-de-habilidades-Leccin-2.pdf

Inventario de

habilidades
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Instrucciones para entrevistador

iGracias por su interés en aplicar el Inventario de habilidades
en su comunidad! El propdsito de este Inventario es registrar
y dimensionar claramente las habilidades e intereses de las
personas en su comunidad, para luego organizar de mane-
ra sistemdatica estas habilidades, con el propdsito de poder
tomar decisiones informadas sobre cudles ministerios estd en
capacidad de realizar la iglesia (a la luz del capital humano
de la congregacioéon) en favor de las personas en situacion de
desplazamiento.

En las siguientes paginas se encuentran instrucciones muy cla-
ras sobre como se puede:

1. Descargar y configurar ODK Collect

2. Aplicar el Inventario

3. Qué hacer después que se ha aplicado el Inventario

4. Informacion sobre los distintos paneles del menu
principal de ODK Collect

Descarga y configura ODK Collect

ODK Collect es una aplicacion gratis que facilita el uso de
dispositivos moviles para la recoleccion de datos. Cabe acla-
rar que esta aplicacion solo funciona en dispositivos moviles
con sistema operativo Android 1.6 o una version mds reciente.
ODK Collect permite descargar el formulario que usted apli-
card alos miembros de su comunidad y luego enviar los datos
recolectados a un servidor.

1. Busque la aplicacion ODK Collect en la tienda Play Store en
su celular o en su tablet e instdlela.

& odk collect $

ODK Collect
Open Data Kit
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2. Una vez instalada la aplicacién ODK Collect, dbrala y
en el menu principal abra el panel de configuracion en la
parte superior derecha y seleccione “Cambiar la configu-
racion”.

' CONFIGURAR

=l 72% m 1430

m ODK Collect > Menu Principal

ODK Collect 1.4.7 (1053)

La recoleccidén de datos hecha facil...

| lenar Niievo Faormiilario

3. Debajo de "“URL" escribe lo siguiente: hitps://inventa-
rio-habilidades.appspot.com. Luego, en “Nombre del
Usuario” escribe el siguiente nombre: “stebanvilladiego”

E Configuracion del Servidor

Type
ODK Aggregate

Ajustes de ODK Aggregate

https://inventario-
habilidades.appspot.com

uro Chitpsy//inventario-habilidades.appspot.com/Dggregate htm H#submissions/filter//

page [100
lied
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4. Después de configurar el servidor, regrese a configura-
cion y seleccione la casilla “Gestion de formulario”, luego
seleccione la casilla “Auto enviar” y después seleccione
“Off”,

D Cambiar la configuracion [j Gestion de formulario

@ Servidor Form submission

5 Auto enviar
Q
‘j DR e Wifi o Datos Moviles
£l Gestion de formulario Auto enviar
Eliminar después de enviar ® off
€% Identidad de usuario y dispositivo Eliminar formularios finalizados
y archivos multimedia después

de enviar al servidor

O Solo con Wifi

O Solo con Datos Mdviles
Form filling

Considerar finalizado por defect.. © Wifi 0 Datos Méviles

Marear el formulario como
terminado por defecto CANCELAR

Procesamiento de restricciones
Validar con deslizamiento hacia
delante.

Video de alta resolucién
; e,

5. Después de cambiar la configuracion del servidor y de
auto envio, vuelva al “*“Menu Principal” y seleccione el pa-
nel “Obtener formulario en blanco” y escoja el formulario
“Inventario de habilidades - Misiologia”. Luego presione en
su celular o Tablet el panel “*Obtener los seleccionados”
que estd en la parte inferior derecha de su pantalla. Des-
pués confirme la descarga seleccionando “DE ACUERDO™.

F .l 910 401 AM

nG 7 Ll 30%8 1:52PM

E] Menti Principal H EJ Obtener Formul.. = Q :

inventario_de_habilidades
R Inventario_de_habilidades20170930

ODK Collect v1.10.2
La recoleccion de datos hecha facil...

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado Resultado de |a Descarga

inventario_de_habilidades (ID:
Inventario_de_habilidades20170930) -

Enviar Formulario Finalizado Correcto

Ver formularios enviados (7)

QObtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados Obtener lo:
Limpiar todo Refrescar Seleccionad
os
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6. También tiene la opcidn de transferir el formulario direc-
tamente en la memoria de su celular. Para ello conecte el
celular a su computador, luego abra la carpeta “ODK” y
después abra la carpeta “forms” y transfiera el formulario
manualmente arrastrdndolo a esta carpeta.

- Si otro celular ya cuenta con el formulario, lo
puede fransferir de celular a celular a través de
Bluetooth, aimacendndolo en la carpeta “forms”
la cual estd dentro de la carpeta “ODK" en la
memoria de su celular.

7. Antes de ir al lugar donde va a recopilar los datos, en-
saye su Inventario para que se asegure que todo funcione
correctamente.

Aplicacion del Inventario
1. Lo primero que usted debe hacer a la hora de aplicar el
Inventario es activar el GPS de su celular.

2. Desde el menu principal, abra el panel “Llenar Nuevo
Formulario” y seleccione el formulario “Inventario de habili-
dades - Misiologia™ y a continuacién comience a introducir
la informacidén requerida.

IRl BYEE 41 £ AM

7 gl sosl 152 A
D Mend Principal g :1 Llenar Nuevo Form.. = Q

peploracion finalizada. Todos los formularios cargados

ODK Collect v1.10.2
La recoleccion de datos hecha fécil...

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado

ventario_de_habilidades
seegado: lun., 02 oct., 2017 a las 04:01

Enviar Formulario Finalizado

Ver formularios enviados (7)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados I
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3. Para pasar de una pregunta a la ofra deslice en la pan-
talla el dedo de derecha a izquierda o de izquierda a de-
recha si desea regresar a una pregunta anterior.

r)eslice la pantalla como se
muestra a continuacion para ir

hacia atras y hacia adelante.

iy W

devueltaala avanzar a la
pregunta proxima

previa pregu“

4. Cuando haya terminado de recopilar la informacion,
asegurese de mantener activada la casilla “Marcar el for-
mulario como finalizado” y tocar el botén “Guardar Formu-
lario y Salir”.

a. Tenga presente que, al terminar de llenar el
Inventario, independientemente que seleccione
“Marcar el formulario como finalizado™ o *Guardar
Formulario y Salir”, mds adelante podrds editar la
informacién del Inventario para corregir cualquier
error. Solo tiene que ir al panel “Editar formulario
guardado”, en el “Menu Principal”, y tocar los
campos que quiera editar y cuando haya
finalizado toque el botdn de retroceso de su
celular o Tablet y guarde o ignore los cambios.

Después de aplicar el Inventario

1. Una vez haya terminado de infroducir la informacion re-
querida en el Inventario, este debe ser enviado al servidor.
Para esta etapa si se necesita tener conexion a Internet o
acceso a una red movil. Para subir el inventario ya diligen-
ciado al servidor tiene que volver al menu principal y abrir
el panel “Enviar Formulario Finalizado”, luego seleccione el
formulario y dé “Enviar seleccionado” en la parte inferior
derecha de la pantalla, y confirme la carga del inventario
seleccionando “DE ACUERDQO".
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R T il sexll 431 AM

D Menu Principal

Scaneo,

ODK Collect v1.10.2 Lemes
La recoleccitn de datos hecha fécil... 017-10-02-Steban-Villadiego
nalizado: lun., 02 oct, 2017 ales 04:32

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado (1)

Resultados de la carga

2017-10-02-Steban-Villadiego -
nviar Formulario Finalizado Successful submission.
(1) -

Ver formularios enviados (10)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados Y @

Informacion sobre los distintos paneles del MenU principal !

En el Menu principal de ODK Collect, hay seis paneles. A
continuacion, se explica cada uno.

e Llenar nuevo formulario: Permite seleccionar el formulario
que se quiere llenar desde la tablet o el celular. Es
necesario que este formulario se encuentre previamente
descargado.

* Editar formulario guardado: Permite hacer cambios en
un formulario que se ha llenado total o parcialmente y
que se ha guardado. (Los formularios guardados
pueden estar marcados como finalizados o no, esto no
impide que puedan ser modificados).

e Enviar formulario finalizado: Permite enviar un formulario
que ha sido guardado y marcado como finalizado.

e Ver formularios enviados: Permite ver todos los formularios
que usted ha enviado al servidor.

* Obtener formulario en blanco: Permite descargar
formularios creados, y que han sido almacenados en el
servidor de un proyecto u organizacion.

* Borrar formularios guardados: Permite seleccionar de una
lista los formularios que han sido guardados (finalizados
0 no) y eliminar aquellos que por alguna razén no se
necesiten conservar.

I hitp://www linuxtour.org/wp-content/uploads/2015/09/ODK-presen-
tacion.pdf
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Retroalimentacion

Estimado/a Entrevistador/a,

Queremos seguir mejorando esta herramienta. Por tanto, agradecemos su apoyo en
saber como fortalecer el Inventario de habilidades y las instrucciones. Entonces, al
completar la aplicacion del Inventario de habilidades, siga las siguientes instrucciones
para responder a un breve cuestionario sobre su experiencia de aplicar el Inventario
a personas en su comunidad.

Si usted tiene un celular inteligente (smartphone)

1. Descargue la aplicacién Rayo del escdner QR
o Lector codigos QR a su celular inteligente.

2. Usando la aplicacién, escanee el siguiente codigo :

3. Responda a las preguntas del cuestionario.

Si usted no tiene un celular inteligente (smartphone)

1. Ingrese a la pdgina www.feydesplazamiento.org/materiales/mision y baje
hasta la seccion de “Retroalimentacion”.

2. Seleccione el enlace "“Retroalimentacion de los entrevistadores que aplicarén
el Inventario de habilidades”.

3. Responda las preguntas del cuestionario.
Si tiene alguna dificultad para responder a este cuestionario, por favor contacte ala

administradora del proyecto de Teologia y Desplazamiento en el correo electronico
admin.tyd@unisbc.edu.co, o al nUmero 300 533 8115 (celular y WhatsApp).
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Anexo H. Instrucciones para el Administrador del Inventario de habilidades de la linea
de Economia

Estas instrucciones buscan poner en marcha de manera eficiente el proceso de
aplicacion del Inventario de habilidades para que cumpla sus fines en la linea de Economia,
especificamente en la cartilla EI profesional cristiano y la recuperacion econdémica de las
personas en situacion de desplazamiento y en el curriculo La esperanza econdmica después
del desplazamiento forzoso. Por lo tanto, se presentan instrucciones claras sobre como se
puede crear una aplicacion en Google App Engine, subir un archivo al servidor ODK
Aggregate, descargar y configurar ODK Collect, aplicar el Inventario, que hacer después
que se ha aplicado el inventario, y finalmente muestra como se puede ver, descargar,
agrupar y exportar los inventarios que han sido enviados al servidor. El documento de las
Instrucciones para el Administrador del Inventario de habilidades de la linea de Economia
lo puede encontrar en la pagina web del proyecto Fe y Desplazamiento a través del

siguiente link: http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/Economia-

Instrucciones-para-el-administrador-del-Inventario-de-habilidades.pdf
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Instrucciones parael
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del Inventario de
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Instrucciones para el Administrador del inventario de habilidades

iGracias por su intferés en administrar el Inventario de Habi-
lidades para su comunidad! El propdsito de este Inventario
es permitirles registrar y dimensionar claramente las habi-
lidades e intereses de las personas en su comunidad, por
medio de aplicar una encuesta detallada pero sencilla.
Muchas personas pueden aplicar y rellenar la encuesta,
pero usted como administrador del Inventario es la perso-
na que pone todo en marcha.

Como administrador, usted jugard el rol importante de
crear una aplicacién en Google App Engine y luego es-
tablecer la cuenta en el servidor ODK Aggregate la cual
serd utilizada por todas las personas que aplican y/o relle-
nan el inventario. Ademads, usted explicard a las personas
como ellos pueden aplicar el inventario a ofras personas
y después subir los resultados al servidor ODK Aggregate.
Finalmente, usted tendrd acceso a los resultados aglutina-
dos de la aplicacion del Inventario en su comunidad.

En las siguientes paginas se encuentran instrucciones muy
claras sobre coémo se puede:

1. Crear una aplicacién en Google App Engine

2. Subir archivo a ODK Aggregate

3. Descargar y configurar ODK Collect

4. Aplicar el Inventario

5. Que hacer después que se ha aplicado el
inventario

6. Ver, descargar, aglutinar y exportar los inventarios
gue han sido enviados.

Crear una aplicacién en Google App Engine

ODK Aggregate es un servidor de almacenamiento y
andlisis de datos que proporciona formularios en blanco
a ODK Collect, acepta formularios finalizados, administra
datos recopilados y permite visualizar los datos recopila-
dos utilizando mapas y graficos simples. ODK Aggregate
se puede implementar en App Engine de Google, lo cual
facilita su ejecuciéon. App Engine de Google es una plata-
forma que permite crear aplicaciones web y méviles. Las
siguientes instrucciones explican todo lo necesario para
que usted pueda poner estas herramientas al servicio del
andlisis de las habilidades de su comunidad, y asi se agili-
zard mucho el proceso de evaluar sus oportunidades para
el futuro.
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Para instalar App Engine siga las siguientes instrucciones:

1. Asegurese de que Java 8 o superior esté instalado en el
equipo que va a utilizar. La puede descargar en el siguien-
te enlace: https://java.com/en/download/. Luego haz clic
en la casilla roja que dice “Java descarga gratuita™.

Bok @ Scribd [ Seribd facilitador par (& WhatsApp itslearning [ Inicio {3 Bases de datos: EBSC {8 Micuenta Und

Descarga  Ayuda

el Java descarga gratuita
Si desea descargar Java iDescarga Java para tu computadora de escritorio ahoral

para otra computadora o
sistema operativo, haga clic
en el enlace a continuacion.

Actualizacion de la version 8 144
Fecha de lanzamiento 26 de julio de 2017

Todas las descargas de
Java

Reportar un problema

&Por qué siempre me » ;OUé es Java? » ;Tengo Java? »; Mecesita ayuda?
redirigen a esta pagina

cuando visito una pagina

con una aplicacion Java?

s romiaci: ¢ Por qué descargar Java?
» |nformar de un problema

La tecnologia Java le permite trabajar y jugar en un entorno informatico seguro. La actualizacion a la Ultima
version de Java mejora la seguridad de su sistema, ya que las versiones anteriores no incluyen las Ulimas
actualizaciones de seguridad.

Java le permite jugar juegos en linea, chatsar con persenas de todo el munde, calcular su interés
hipotecario y ver imagenes en 30, solo para nombrar unos pocos

2. Para configurar un proyecto, en nuestro caso el “Inventa-
rio de Habilidades”, en App Engine necesita entrar a Goo-
gle Cloud Platform, hdagalo a través del siguiente enlace:
https://cloud.google.com/ y haga clic en "Consola". Ne-
cesitard una cuenta de Gmail para usar App Engine; esta
cuenta de Gmail serd el propietario del "proyecto" de Goo-
gle Cloud Platform bajo el cual se ejecutard tu App Engine!.

W \\\\\ M Recibidos - svilladiez B Facebook @ Scribd [ Scribd facilitador par @ WhatsApp itslearning  [J Inicio (3 Bases dedatos:EBSC @ Micuentalne [
Google Cloud Platform Q  Busca

Por qué elegir Google Productos Soluciones Launcher Precios Clientes Documentacién > PPRUEBALO GRATE

Disena el futuro
Desarrolla mejor software, mas rapido

+ « Utiliza la infraestructura base, el andlisis de datos y el sistema de aprendizaje automdtico de Google.
+ / Es seguro y cuenta con todas las funciones que necesita cualquier empresa.

+  Comprometido con el software libre, y con un precio y un rendimiento sin precedentes.

0 PRUEBALO GRATIS CONTACTAR CON VENTAS

1 No hay ningun costo para configurar estos proyectos y los proyectos de App Engine que se utilizan ligeramente
no incurrirdn en cargos; cuando superas los niveles de uso gratuito que Google permite, tu servidor de App Engine
dejard de aceptar nuevas solicitudes durante el resto de un periodo de 24 horas que se restablece ala medianoche.

4
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3. Luego, escoge la cuenta de Gmail bajo la cual se ejecu-
tard tu App Engine.

4

Google

Selecciona una cuenta

Steban Andrés Villadiego Ramos
svilladiego@unisbe.edu.co
Se ha cerrado ia sesidn

@ Steban Villadiego
" svilladiego30@gmail.com

Se ha cerrado 3 sesicn

e Usar otra cuenta

Eliminar una cuenta '

Se abrird un cuadro en el cual tienes que aceptar el com-
promiso de uso del servicio. Para ello haz clic en “Si” y con-
firmas dando clic en *ACEPTAR Y CONTINUAR"

' ) Google Cloud Platform

Te damos la bienvenida, Steban Andrés.

Crea y administra tus instancias, discos, redes y otros recursos de Google Cloud
Platform desde el mismo sitio.
Email preferences and Terms of Service

Quiero recibir por correo electrénico informacion sobre las funciones del producto,
sugerencias de rendimiento, encuestas para aportar mis observaciones y ofertas

ezpeciales.
-

Acepto que el uso que haga de cualquier servicio y las API relacionadas queda sujeto

a-micumplimiento de las Condiciones de Servicio correspondientes.
:
ACEPTAR Y CONTINUAR ‘
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4. Luego haz clic en “Crear un proyecto vacio”.

Prueba Compute Engine Prueba App Engine
Este tutorial te ayudara a crear una o de Cloud Crea e implementa una aplicacion Hello
instancia de VM de Linux en Compute rea una instancia de Clou: World.
Engine. soL
Cloud SQL &s una base de datos MySQL Empezar ~

que se sjecuta en la nube de Google. No
tiene que instalarse ni requiere tareas de
mantenimiento.

Empezar

Documentacidn

Empezar

Usa APls de Google 5 Maés informacién sobre Compute Engine [7
Habilita las AP, crea credenciales y haz
un seguimiento del uso. Mas informacion sobre Cloud Storage [

Mas informacién sobre App Engine [
Habilitar y administrar APls

| Creat un proyecto vacio

5. En el cuadro de didlogo emergente de creacién de pro-
yecto, escriba el nombre que usted quiera darle al proyec-
to, en este caso Inventario de Habilidades mds el nombre
de su iglesia. A continuacidn, elija “Editar” para editar el ID
del proyecto?.

= Google Cloud Platform

Nuevo proyecto

€ Te quedan 12 proyectos en 1a cuota. Obtén mas informacion.
ombre del proyecto
Inventario de habilidades
Toyecto
inventaric-habilidades ) 6] |

Organizacion

unisbc.edu.co

0 Has iniciado sesion mediante una cuenta administrada. El administrador
de dominio podrd acceder, cambiar o suspender todos los proyectos gue
se creen a través de dicha cuenta. Si no guisres gue este tenga acceso a
tus proyectos, cierra sesidn y crea un proyecto nuevo con una cuenta de
Google no administrada. Para obtener més informacion, consulta la
politica de privacidad de Google.

2 En el espacio para escribir el ID del proyecto sélo hay espacio para 30 caracteres. Estos caracteres no
puede tener letras en mayUsculas ni espacios, los espacios se pueden sustituir por guiones. Por lo anterior
se sugiere que el nombre para el ID del proyecto sea "inventario-de-habilidades" mds las iniciales del nom-
bre de su iglesia. No olvide que no pueden haber espacios y que estos se pueden sustituir por guiones. 6
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6. Haz clic en elicono de menu (tres barras horizontales) en
la parte superior izquierda de la pantalla.

Google Cloud Platform selecciona un proyecto ~

Introduccion

Prueba Google Cloud Platform
de forma gratuita

. Selecciona la casilla “App Engine™

Goog|e Cloud Platform 2 Inventario de habilidades ~

# Inicio
K

©  IAMy administracion

RECURSOS INFORMATICOS
@) App Engine
{£} Compute Engine >

@ Container Engine

(—-—] Cloud Functions

ALMACENAMIENTO

@ Bigtable

PANEL DE CONTROL

ACTIVIDAD

Las chinchetas aparecen aqui ¢!

 i¥a puedes usar Google Cloud Organization en tu dominid

Informacién del proyecto

Nombre de proyecto
Inventario de habilidades
ID de proyecto
inventario-habilidades
Numero del proyecto
835544422419

Ir a la configuracién del proyecto

& o

Recursos

Compute Engine
Mo tienes permiso para ver esta inform

acion '




Instrucciones para el Administrador del inventario de habilidades

8. Haz clic en el menu desplegable “Seleccione un lengua-
je" en el encabezado “Tu primera aplicacion” y luego elija
“Java”.

Te damos la bienvenida a App Engine

Una plataforma muy eficaz para crear aplicaciones web y maviles que se escalan automaticamente. Mas informacion

Tu primera aplicacion B Documentacion de

App Engine

Dbtén mas informacion sobre las
funciones y 1as opciones de App Engine

y descargs el SDK para configurar tu
entorno local.

v Selecciona un lenguaje

o =»  Consultar documentos

—»  Descargar el SDK de Google App
Engine

Tu primera aplicacion

() e @

Java™
Node js Java

B a NET

Go Ruby NET

9. Seleccione la ubicacion del centro de datos donde
este servidor funcionard (southamerica-east1) y haz clic en

1] 1"
Next"”.
EApp Engine Your first app with Java

¢En qué regién te gustaria distribuir tu aplicacion?

se distribuira desde |a regién seleccionada. Cualquier persona
ri0S quUE 251én Mas Cerca tendrén una menar
yecto no se pueds cambiar mas adelante.

A ©©
| S ‘ 1 y
05 W S et
e evsora Y <
DEL NORTE
o
@ Arrica
i i 0B
| o, oceAviA Y
|
i
Go gle Datos de mapas 82017 | Términos de uso
southsmerica-sast /) -]

= A
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10. Google comenzard a configurar el servidor, cuando se
complete, se le indicard que inicie un tutorial para instalar
una aplicacion de ejemplo. Elija “Cancelar Tutorial” y con-
firme que no desea realizar ese tutorial.

Inicio rapido de App Engine

Intreduccion

En este tutorial aprenderas a implementar una aplicacion
Java [7 de muestra en Google App Engine a través del
complemento de Maven para App Engine.

A continuacion veras los pasos gue deberds seguir.

« Creay ejecuta una aplicacion "Hella, world!”
Aprenderds a ejecutar la aplicacion utilizando Google
Cloud Shell y sin salir del navegador. Al final,
implementarés [a aplicacion en la Web mediante el
complemento Maven para App Engine.

« Después de completar el tutorial....

Tu aplicacion sera auténtica y podras probarla una vez
implementada, o puedes eliminarla para empezar
desde cero.

Java is a registered trademark of Oracle and/or its affiliates

Continuar

X CAMCELAR TUTORIAL P ~VISARDE ERRM

11. Descargue ODK Aggregate. Puede hacerlo a través del
siguiente enlace: https://opendatakit.org/downloads. Se-
leccione la Ultima versidon para su sistema operativo.

OpenDataKit

Descargas

Las firmas sha256 para todas las descargas estan disponibles aqui . C
firmas.

Agregado (5)

. ODK agregado windows-installer.exe (601881

ODR Ppresade-gex-installar app-aip-
. ODK Agregado linux-x64-installer.run (28229)
. ODK Agregada linux-installer.run (53419)
. ODK Agregados VM (5083)

Construir (3

1. ODK compilacidn sin conexion de Windows de 64 bits (5110)

2. ODK Build Offline Windows de 32 bits {1051)
3. ODK Build Offline macOs (574)
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ODK agregado windows-installer.exe

Las firmas sha256 para todas las descargas estan disponibles aqui . Consulte las instn
firmas.

Nombre del archive ODK Aggregate v1.4.15

Tamafo del archivo 147 MB

Version 1.4.15 Versiones ante
Fecha cargada 14 de julio de 2017
Descargado 601881 veces
Categoria Agregar

NOTA: A partir de ODK Aggregate v1.4.4, las desd
una descarga desde https://s3.amazonaws. com .

Consulte Motas de la version agrepada para conod

También esta disponible una ODK Agregated VM |
configurada de Agregado que se ejecuta en cualg
funciona bien sin conectividad a Internet y le bri
Descérgalo desde https://gum.co/odk-aggregate

12. Luego de la descarga prosiga con la instalacion de
ODK Aggregate.
a. Empiece la instalacion dando clic en “Next”

Setup - ODK Aggregate

Welcome to the ODK Aggregate Setup Wizard.

OPEN DATA KIT

Canci




11

Instrucciones para el Administrador del inventario de habilidodes

b. Luego acepta el acuerdo de licencia de
ODK Aggregate y haz clic en “Next”

icense Agreement %

Please read the following License Agreement. You must accept the terms of this agreement before continuing with the
configuration wizard,

(Copyright (C) 2009 Google Inc. ~
[Copyright (C) ZO0l0-20l€ Uniwversity of Washington

Licensed under the Apache License, Version 2.0 (the "License"™); you may
not use this software except in compliance with the License. You may
obtain a copy of the License at LICENSE-Z.0
<http://wwnw.apache.org/licenses/LICENSE-2.0>

Unless required by applicable law or agreed to in writing, software
[distributed under the License is distributed om an "AS IS"™ BASTS,
[WITHCUT WARRANTIES OR CONDITIONS OF ANY EIND, either express or implied.
See the License for the specific language governing permissions and
limitations under the License.

This software includes the following jar files (libraries):

Do you accept this license?
(O I do not accept the agreement

< Back (I Mesxt = |D Cancel

c. A continuacién, selecciona la ubicacién en
donde almacenards los archivos que ejecutard

Google App Engine y haz clic en “Aceptar” y luego
en “Next".

elect an output parent directory W

his "installer” does not actually install anything. Instead, it guides you through configuring ODK Aggregate. As the last step of

1e installer, it will either launch the uplead teol for uploadil Bl caris v html
ontaining the final installation instructions for MySQL or P P
lease select the parent directory under which an 'ODK Agg Rlezse cliposza ey hitissiec 0K, tware,
C:\Users\Esteban\Desktop
| e
[ Escritorio
~Jl Objetos 30 ~
> AdobeDRMRemoval
[25] Contactos

> Documentos
¥ * Descargas
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d. En la siguiente ventana deja la opcidn predeter-
minada “Google App Engine” y haz clic en “Next”.

up = x

Choose Flatform %

Choose the data storage and execution environment en which you would like ODK Aggregate to run. If you choose MySOL,
PostgreSCL or Microsoft SCL Server (or Microsoft Azure SGL Server), you will need to first install that database server and an
Apache Torcat 8 webserver,

NOTE: If you want to use the Microsoft Azure 5QL Server, you must configure Tomeat 8 to use Java 8.

® Google App Engine
Uses Googles cloud-based data storage and webserver services,

O mysaL
Uses a MySOL database and an Apache Tomcat 8 webserver that you install,
(O PostgreSQL
Uses a PostgreSOL database and an Apache Tomcat 8 webserver that you install.
(O SOL Server
Uses a Microsoft SQL Server or Azure SGL Server database and an Apache Tomcat 8 webserver that you install,

Canc

< Back

e. Infroduce un nombre para la instancia ODK
Aggregate. Debe ser un nombre fdcil de recordar
y se debe escribir sin mayUsculas y sin espacios.
Luego haz clic en “Next".

x
=
ODK Aggregate Instance Name %

The ODK Aggregate instance name will be displayed to your users when they log into ODK Aggregate using their ODK Aggregate
username and password. Including the name of your organization in the instance name can help users confirm that they have
contacted the correct website,

MNOTE: During subsequent upgrades, any changes to this text will invalidate all the ODK Aggregate passwords configured on your
webserver. To prevent disruptions during upgrades, please make a record of the name you have chosen,

Please enter the name of your in@eban )

| <Back ( Mext > ) Cancel
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f. Escribe el nombre de usuario que desees. Este
nombre no debe tener ni mayUsculas ni espacios.
Luego haz clic en “Next”.

="

Super-user ODK Aggregate Username

The user with this account will always have full permissions on the system.

The first time ODK Aggregate runs, only this user is allowed to log onto the system., Upon first logging in, they should change
their password and complete the configuration of ODK Aggregate by specifying additional users and what permissions those
users have on the system. This user's password will be set to 'aggregate’ upon initial install or upon changing the ODK Aggregate
instance name.

Please enter an ODK Aggregate Useman@nvilladiegd )

< Back Mext » Cancel

g. Luego escribe el ID del proyecto que usted cred
en App Engine y luego haz clic en “Next”.

<

le AppEngine application |1 w

Before continuing, you must create a project on Geogle Cloud Platform. Click the Google Cloud Platform installation
instructions link {first link below) for how to do this.

If you are updating an existing ODK Aggregate application, the application identifier is the leftmost portion of the appspot.com
URL. For example, if your application is at 'https://opendatakit.appspot.com’ you would enter 'opendatakit’ below. When
updating, please follow the upgrade steps in the Aggregate Release Motes (see second link below).

Google Cloud Platform installation instructions
Upgrade steps

Please enter your application id: Qinvantariu-habilidadesi ) |

[ Yes, a Master/Slave application id is being (was) migrated to this application id

< Back Mext > Cancel
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h. Despues haz clic otra vez en “Next” y espera a que
el asistente de configuracién termine de modificar
ODK Aggregate y haz clic en “Finish”

i "
Completing the ODK Aggregate Setup Wizard

Setup has finished configuring ODK Aggregate,

Launch upload tool (3-10 minutes).

J

OPEN DATA KIT

< Back ‘

13. A continuacién, iniciard una herramienta de carga
para cargar este ODK Aggregate configurado en App En-
gine. En este debes ingresar la cuenta Gmail que usaste
para App Engine. Luego haz clic en la casilla “Upload ODK
Aggregate™”. Si no se habilita la casilla “*Upload ODK Aggre-
gate”, por favor siga los pasos del punto 14 b-f.

ater - Version ZUTo-Us-U = =)

Code from Google's account authorization web page (granting access for Google App Engine appcfg):
|
A token was detected on your system. Click on "Upload ODK Aggregate” to upload ODK Aggregate to your App Engine instance. If
the token is invalid, you may be redirected to a browser to obtain a code from Google's account authorization web page. If that
occurs, copy that code into the pop-up window that will appear, and dick OK to proceed.
IMPORTANT NOTE: The code is several characters wider than the text area that displays it on Google's web page. Please make
sure you copy-and-paste the entire code into the pop-up window (and not just what is visible).
Output:

~

v
| DeleteToken | | VerifyToken | (| Upload ODK Agaregate | | Rolb ‘
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14. A continuacion, verds que se ejecuta una secuencia de
comandos de instalacion. Esta puede tardarse unos minu-
tos en ejecutarse. Si al final de la secuencia de comandos
de instalacion en “status” aparece “Action Succeeded” es
porgue esta se ejecutd correctamente.

25% Scanned 25@ files.

28% Initiating update.

31% Cloning 80 static files.

update : 33% Cloning 204 application files.

update : 48% Uploading @ files.

update : 52% Uploading 2 file(s) for static error handlers.

update @ 61% Initializing precompilation...
update : 90% Deploying new wersion.
update : 95% Closing update: new version is ready to start serving.

update : 98% Uploading index definitions.
update : 99% Uploading cron jobs.
update : 99% Uploading task queues.

update :

update : Update for module default completed successfully.
update :

update @

update : Beginning interaction for module background...

update : ©¥ Created staging directory at: 'Ci\Users‘\Admin‘\AppData‘Local\Temp\appcfgl26541676483156348:
update : 5% Scanning for jsp files.

update : 20X Scanning files on local disk.

update : 25% Scanned 25@ files.

update : 28% Initiating update.

update @ 31% Cloning 88 static files.

update : 33% Cloning 200 application files.

update : 40% Uploading @ files.

update : 52% Uploading 2 file(s) for static error handlers.
update : 61% Initializing precompilation...

update : 90% Deploying new wersion.

update : 95% Closing update: new version is ready to start serving.
update : 98% Skipping global configurations: indexes.xml

update :

update : Update for module background completed successfully.
update @ Success.

update : Cleaning up temporary files for module default...
update : Cleaning up temporary files for module background...
update .

statu§ : Action Succeeded!

a. Si al final de la secuencia de comandos de
instalacion en “status” aparece “Action failed or
aborted by user” es porque ha habido un error en
la ejecucion de este.

: You do not have permission to modify this app (app_id=u'i~inventario-habilidades').

: Please ses the logs [C:\Users\Esteban'\AppData\Local\Temp\appcfgsel9886594859326127.10g] for further informatig
getToken :

getToken!:

status : Action failed or aborted by user

getToken!: oct 14, 2017 11:32:46 BM java.util.prefs.WindowsPreferences <init>

getToken!: ADVERTENCIA: Could MO Open/create Drefs root nods Software\JavaSoft\Prefs at root 0XS000000Z. Windows RegCres
getToken!: oct 14, 2017 11:32:47 PM com.google.appengine. repackaged.com.geegle.api.client.extensions. javaé. auth. oauth2. Fil
getToken!: ADVERTENCTA: unable to change file permissions for everybody: C:\Users\Esteban\.appcfg_oauth?_tokens_java
getToken : The following URL can be used to authenticate:

getToken :

ntTps: //accounts.google. com/o/oauth2/auth?access type=offlinesapproval prompt=forcesclisnt 1d=550516889912.apps.googleusey
getToken : Attempting to Open it in your browser now.

getToken : Please enter code:

getToken!: Either the access code is invalid or the Obuth token is revoked.Details: invalid _grant

status :

b. En caso de un error en la ejecucion de secuencia
de comandos de instalacion, haz clic en “Delete
Token" y luego haz clic en “Get token”.

: RDVERTENCIA: Could not open/cCreate prefs root node Software\JavaSoft\Prefs at root 0x80000002. Windows Ri
oct 14, 2017 11:32:47 PM le repackaged google.api.client.extensions.javaé.auth.cau
'getToken!: ADVERTENCIA: unable to change file permissions for evervbody: C:\Users\Esteban\.appcfg_cauth2_tokens_jaw:
getToken : The following URL can be used to authenticate:

getToken :

https://accounts.google. com/o/oauth?/auth?access_typs=offli 1_prompt=forcesclient_id=550516885512. apps.goog
: Attempting Te open it in your browser mow.

Please enter code:

Either the access code is invalid or the ORuth token is revoked.Details: invalid grant

Delets Token | GetToken | Upload ODK Aggregate
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c. Luego, su navegador predeterminado se abrird en
un sitio de Google (accounts.google.com) donde
se le pedird que elija una cuenta de Gmail
(seleccione la cuenta que usd para Google
| H 1

\ 1 C (1im) R )
oogle

Google Te damos la bienvenida
M svilladiego@unisbe.edu.co

Selecciona una cuenta

para ir a Google App Engine appcfg Google App Engine appcfg quiere

® Permite visualizar y administrar tus @
‘ Steban Andrés Villadiego Ramos ;?“f::wﬂes implementadas en Google App
svilladiego@unisbe.edu.co sk
® Ver y administrar tus datos en los servicios
Steban Villadi
= eban Villadiego de Google Cloud Platform
@ svilladiego30@gmail.com

Se ha cerrado la sesidn

e Usar otra cuenta

¢Quieres permitir a Google App Engine appcfg hacer esto?

Cuenta

CANCELA‘ PERMITIR '
‘

d. Lo anterior lo llevard a una pantalla con
instrucciones para copiar un coédigo.

Iniciar sesion

Copia este codigo, ve a tu aplicacion y pégalo en ella:
4/D3UOIWGxDENTMRy-IUDaTHcWPyymJd7 MwYbo3z5vNFI

e. El codigo debe copiarlo a un cuadro de didlogo
emergente y luego haz clic en “ok”. El cuadro de
didlogo emergente aparece asi:

| @K Enter Code from Google's Account Authorization Web Page X

Enter Code from Google's Account Authorization web page
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f. Luego haz clic en la casilla “Upload ODK
Aggregate”. Si al final de la secuencia de
comandos en “status” aparece “Action
Succceeded” es porque esta se ejecutd
correctamente. De lo contrario repita los pasos
anteriores (b-f) hasta que ODK Aggregate quede
correctamente configurado en App Engine.

15. Para cerciorarse de que ODK Aggregate fue correcta-
mente configurado en App Engine vaya a “Google Cloud
Platform™ haz clic en el icono de menu (tres barras horizon-
tales) en la parte superior izquierda de la pantalla.

= Google Cloud Platform Selecciona un proyecto ~ c

Introduccidén

Prueba Google Cloud Platform
de forma gratuita

Registrarse

Prueba Compute Engine

Este tutorial te ayudara a crear una
instancia de VM de Linux en Compute
Engine.

a. Selecciona la casilla *App Engine”

SUUYIG UL [ ICIULUE ] = e i s s i s

Inicio PANEL DE CONTROL ACTIVIDAD

Las chinchetas aparecen aqui |
for e @ iYa puedes usar Google Cloud Organization en tu
© 1AM yadministracion

8@ Informacién del proyecto
ECURSOS INFORMATICOS Nombre de proyecto

Inventario de habilidades
@:_ App Engine : ID de proyecto

inventaric-habilidades
5} Compute Engine » Nimera del proyecta
835544422419

D Container Engine
=3  Irala configuracién del proyecto

] Cloud Functions

Recursos

LMACENAMIENTO
Compute Engine
@ Bigtable No tienes permiso para ver esta inf

& o

17
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b. Si en la parte superior derecha de su pantalla
aparece la URL del proyecto (por ejemplo:
“inventario-habilidades.appspot.com”) es porque
ODK Aggregate fue correctamente configurado
en App Engine.

=0 0 & g

MOSTRAR PANEL DE INFORMACION

inventaric-habilidades.appspot.c
Region: = i |

Ed| C

12 horas | 1dia | 2dias | 4dias | 7 dias | 14 dias | 30 dias

Oct 14, 2017 11:28 PM

Subir archivo a ODK Aggregate

1. Ya que ODK Aggregate sélo admite archivos en formato
XML, lo primero que hay que hacer es convertir el docu-
mento de Excel llamado Inventario-de-habilidades-econo-
mia-profesionales® que estd en formato XLSform#4- a formato
XML>. Para ello abra un convertidor de formatos ingresando
al siguiente enlace: http://opendatakit.org/xiframe. Luego
haz clic en “Seleccionar archivo™ y después de seleccionar
el archivo haz clic en “Submit” y luego de que el archivo se
haya convertido haz clic en “Download”.

WFO rm
XLSForm (anteriormente XLS2Xform) es una herramienta para simplificar la creacion de formularios. Los formularios se pueden disefiar con

Excel y XLSForm los convertira a XForms que se pueden usar con las herramientas ODK.

Si la siguiente pagina no funciona, intente con algunos de los otros conversores XLSForm .

" Freviewin enketo ‘

’Si el inventario que se va aplicar es el que va dirigido a personas no profesionales, usted debe convertir
a formato XML el documento de Excel llamado “Inventario-de-habilidades-economia-no-profesionales”
* Se ha decidido crear los formularios con formato XLSform ya que a través de este formato se pueden
crear inventarios mds complejos y avanzados como lo es el “inventario de habilidades”.

S Estos documentos con sus respectivos formatos los puede descargar ingresando a la siguiente pdgina
http://www.feydesplazamiento.org/materiales/mision/material-de-apoyo.

Recuerde que si usted quiere hacer alguna modificacién al Inventario de habilidades lo puede hacer en

el documento de Excel que estd en formato XLS y luego tiene que convertirlo al formato XML. Si usted con-
sidera que no es necesario hacer alguna modificaciéon al Inventario, solamente descargue el Inventario

de habilidades en formato XML. 18
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a. Despues que haya descargado el Inventario en
formato XML cambiele el nombre por el siguiente:
Inventario de habilidades - Economia - Profesionaless.

b. OPCIONAL: El Inventario de Habilidades fue
disenado para ayudarle a dimensionar con
claridad los talentos y las habilidades de las
personas en su comunidad. Pero naturalmente,
puede ser susceptible a mejoras. Si usted deseq,
puede tomar el Inventario de Habilidades como
una guia y hacer los cambios 0 anexos que
desee. Debe tener en cuenta que para la
creacion de los formularios en XLSform, o para
anexar o modificar el Inventario de Habilidades,
debe conocer la sintaxis que XLSform requiere.

c. Vea los siguientes tutoriales en los que usted
aprenderd cémo elaborar las encuestas o
formularios con la sintaxis XLSform.

http://xIsform.org/
https://www.youtube.com/watch?v=6SGuqyu9Wwi8
https://www.youtube.com/watch?v=5aNAAcPOzxY
https://www.youtube.com/watch?v=qCoMssEUwSs
https://www.youtube.com/watch?v=Dor1CvQrhgg&1=328s

2 Después, abra el servidor ODK Aggregate. Para ello
tiene que abrir la URL del proyecto que usted cred en App
Engine (por ejemplo: “inventario-habilidades.appspot.
com”) en su navegador web.

3. Luego inicie sesion. Para iniciar sesion, haz clic en “Log
in"” que estd en la parte superior derecha de la pantalla.

' A B D 0 0

BSt @ Mi cuenta Une m Google Académico  » Otros favoritos

Can P& @

—

4. Lluego haz clic en la casilla “Sign in with Aggregate
password” e ingrese en la ventana emergente el
nombre de usuario de su ODK Aggregate que
especificod en el instalador (por ejemplo: “stebanvi-
lladiego”). La contrasena inicial para este nombre

¢ Si el inventario que se va a aplicar es el que va dirigido a personas no profesionales usted debe cam-
19 biarle el nombre por el siguiente: Inventario de habilidades - Economia - No profesionales.
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X | @ Seguro | https://inventario-habilidades.appspot.com/multimode_login.html
i3 Aplicaciones M Recividos - svilladicc [ Facebook (@) Scribd [Y Scribd facili . _—
Se requiere una autenticacion

, Ritpe/finventario-habilidsdes.appspat.com

% Inicie sesion el

Contraseﬁ
Iniciar sesién con contrasefia agregada Haga ciic en este botdn para inif 9

) - Cancelar
Haga clic en este botdn para ag

A

Para ello de clic en la casilla “Site Admin” y luego haz clic
en “Change Password”, lo cual abrird una ventana emer-
gente en la cual ingresard la nueva contrasena dos veces.
Luego das clic en la casilla “Change Password”

Acceso anénimo

5. Después de iniciar sesidon cambie la contrasena
de usuario.

< C | & Seguro | httpsy//inventario-habilidades.appspot.com/Aggregate.htmi#admin/

i Aplicaciones M Recibidos - svilladiec [ Facebook @ Scribd [ Scribd facilitador par 8 W
This server and its data are n

Submissions Site Admin

Permissions Preferences

T TEOTE=ECCEsSS PIVIEgEs
d row-level and table-access privileges.
rm Manager plus the ability to add-rSers set nassw

Zhange Password for stebanvilladiego

file 3
Password: | |
Password (again): |
o> Change Password -4 /

bilities and set passwords for ODK accounts below.
Full Name: Account Type Data Collector Data Viewer Fol
stebanvilladiego | Change Password [obk v [m] v J
‘A_nonymous Access 1 | Change Password | ¥ L4 ‘

6. Ahora si podrds subir el inventario a ODK Aggregate. Para
ello, haz clic en la casilla *Form 0 Management” y luego en
la casilla “Add New Form™

Submissions Form Management

Forms List Published Data Submission Admin

—

Media files
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7. Luego aparecerd una ventana emergente para
que selecciones el inventario que vas a subir a ODK
Aggregate. Recuerde que este inventario es el que
usted ya previomente a convertido al formato XML.
Después de subir el inventario haz clic en la casilla
“Upload Form”

' Xform Upload

Upload one form into ODK Aggregate

Form definition (xmi fil | Saleccionar archivo | Invents)io171006.xmi

Optional Media file(s) |7E\egir archivos | No se eligié archivo Clear

Upload Form

Media files for the form's logo, images, audio clips and video clips (if any) should be in a single directory without subdirectories. '

8. Si el formulario se ha cargado correctamente
aparecerd de la siguiente forma en ODK Aggregate:

Submissions Form Management

Published Data Submission Admin

Fomms List

Form Id Media files

Inventario_de_habilidades20171006

Descarga y configura ODK Collect

A partir de este punto hasta el fitulo “Informacién sobre
los distintos paneles del MenU principal” corresponde a las
Instrucciones para entrevistador, las cuales usted como
administrador del Inventario debe explicar. Cabe aclarar
que esta seccidon de las Instrucciones para entrevistador
que usted fiene en este documento difiere un poco a las
Instrucciones para entrevistador que serdn enviadas a los
participantes del curriculo.

ODK Collect es una aplicacion gratis que facilita el uso
de dispositivos moviles para la recoleccion de datos. Esta
aplicacion permite descargar el formulario que se ha
cargado en el servidor ODK Aggregate, para asi aplicar
dicho formulario a miembros de la comunidad y luego
enviar los datos recolectados a este mismo servidor.

Antes de seguir, usted debe tener en cuenta lo siguiente:

* En el caso de determinar que se puede aplicar el

21
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Inventario de forma digital, se comunicard con los
participantes del curriculo con antelacién para que ellos
puedan descargar la aplicacion ODK Collect. Usted
debe mandar el documento “Instrucciones para en-
trevistador”, en el cual se les explica como instalar ODK
Collect.

* No es necesario mencionar o comunicar algo a los
entrevistadores sobre la hoja de Excel del Inventario de
Habilidades o sobre ODK Aggregate ya que esto seria
una informacion innecesaria para ellos. La Unica forma
por la cual usted les daria la hoja de Excel del
Inventario de Habilidades seria en caso de que alguno
de ellos no pueda tener acceso a internet, para que asi
lo pueda cargar manualmente a ODK Collect.

* En caso de que los participantes del curriculo no hayan
podido descargar la aplicacién ODK Collect con
antelacién, usted debe explicarles como es el
procedimiento para hacerlo.

» Por favor explique lo siguiente a los participantes del
curriculo: “A través de una aplicacion que se llama
ODK Collect vamos a explorar un Inventario de
Habilidades que busca seguir explorando la abundancia
de habilidades resaltada en la leccién anterior a través
del juego Podemaos. El juego sensibilizé a la comunidad
sobre la abundancia de sus recursos humanos, y el
Inventario nos permite organizar de manera sistematica
estas habilidades, con el propdsito de poder tomar
decisiones informadas sobre cudles son los proyectos
productivos que la comunidad estd en capacidad de
realizar (a la luz de nuestros talentos, experiencias y
habilidades personales).El Inventario es sencillamente
una encuesta sobre los talentos, habilidades y
profesiones de las personas, algunas de las cuales la
personas a veces no tienen en consideracién a la hora
de pensar en un negocio o proyecto nuevo. Se requiere
entre 20 y 30 minutos para administrar la encuesta a una
persona”.

» A continuacioén, explique todo el proceso de descarga y
configuracién de ODK Collect.
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1. Busque la aplicacion ODK Collect en la tienda Play Store
en su celular o en su tablet e instdalela.

ODK Collect :
Open Data Kit
43 %

CasoruzCalla ‘

2. Una vez instalada la aplicacion ODK Collect, dbrala y
en el menu principal abra el panel de configuracion en la
parte superior derecha y seleccione “Cambiar la configu-
racion”.

' CONFIGURAR
—

m ODK Collect > Menu Principal o

ODK Collect 1.4.7 (1053)

La recoleccion de datos hecha facil...

Llenar Nuevo Formulario

23
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3. Debajo de "URL" se escribe la URL del proyecto que usted
cred en App Engine (por ejemplo: “https://inventario-habi-
lidades.appspot.com. Luego, en “Nombre del Usuario” se
escribe el nombre de usuario que usaste al abrir la cuenta
de ODK Aggregate. En este ejemplo, el nombre usado fue
“stebanvilladiego™.

ﬁ Configuracion del Servidor

Type
ODK Aggregate

Ajustes de ODK Aggregate

https://inventario-
habilidades.appspot.comp

ario_de_habilidades v | Filter | none ¥ dl visualize 5> Expd

page 100
lied

a. Usted como administrador del Inventario delbbe mandar
las Insfrucciones para entrevistador a todas las
personas que van a aplicar el inventario a otras
personas. Pero antes de mandar las instrucciones, serd
necesario hacer las siguientes dos modificaciones a ese
documento, para que los entfrevistadores sepan que in
formacién ingresar a la hora de cambiar la configura-
cion del servidor de ODK Collect (los textos que se
deben modificar se encuentran resaltados en amairillo
en las instrucciones):

a. URL de la cuenta que se ha abierto en
ODK Aggregate.
b. “Nombre del Usuario” de dicha cuenta.
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4. Después de configurar el servidor, regrese a configura-
cion y seleccione la casilla “Gestion de formulario”, luego

seleccione la casilla “Auto enviar” y después seleccione
1] "
Off".

T al 528 623PMfl @ B ©

E] Gestion de formulario

E Cambiar la configuracién

@ Servidor Form submission

. Auto enviar
4] Interfaz de usuario Wifi 6 Datos Kidiiles

&l Gestion de formulario Sutoenviae
Eliminar después de enviar .@ off

@ Identidad de usuario y dispositivo Eliminar formularios finalizados
y archivos multimedia después

de enviar al servidor O solo con Wi
O Solo con Datos Méviles
Form filling
Considerar finalizado por defect.. O Wifi 0 Datos Méviles
Marcar el formulario como
terminado por defecto CANCELAR

Procesamiento de restricciones
Validar con deslizamiento hacia
delante.

Video de alta resolucién
ti Sodaid =

5. Después de cambiar la configuracion del servidor y de
auto envio, vuelva al “Menu Principal” y seleccione el pa-
nel “Obtener formulario en blanco” y escoja el formulario
Inventario de habilidades - Economia - Profesionales’. Lue-
go presione en su celular o Tablet *Obtener los selecciona-
dos” que estd en la parte inferior derecha de su pantalla.
Después confirme la descarga seleccionando: “DE ACUER-
DO™".

I |j Menti Principal H D Obtener Formul.. = Q

ODK Collect v1.10.2

La recoleccién de datos hecha fécil...

inventario_de_habilidades
Q; Inventario_de_habilidades20170930

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado Resultado de la Descarga

inventario_de_habilidades (ID:
Enviar Formulario Finalizado Inventario_de_habilidades20170930) -

Correcto
DE ACUERDQ

Ver formularios enviados (7)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados . Obtener los
Limpiar todo Refrescar Seleccionad
os

6. También tiene la opcidn de transferir el formulario direc-
tamente en la memoria de su celular, para ello conecte el
celular a su computador, luego abra la carpeta “odk” y
después abra la carpeta “forms” y transfiera el formulario
manualmente arrastrdndolo a esta carpeta.

"Recuerde que si el Inventario que se va aplicar es para personas no profesionales, usted como adminis-
frador del inventario debbe cambiar Ias Instrucciones para entrevistador y escribir “Inventario de habilida-
25 / des - Economia - No profesionales”.
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a. Si ofro celular cuenta ya con el formulario, lo
puede transferir de celular a celular a fravés de
Bluetooth, aimacendndolo en la carpeta “forms”
la cual estd dentro la carpeta “odk” en la
memoria de su celular.

7. Antes de ir al lugar donde va a recopilar los datos, com-
pruebe su Inventario para que se asegure que todo funcio-
ne correctamente.

Aplicacion del Inventario

1. Lo primero que usted debe hacer a la hora de aplicar el
Inventario es activar el GPS de su celular.

2. Desde el menu principal, abre el panel “Llenar Nuevo
Formulario” y selecciona el formulario Inventario de habili-
dades - Economia - Profesionales® y a continuacion inicie a
infroducir la informacién requerida.

Ij Ment Principal : m Llenar Nuevo Form.. = Q

[Exploracién finalizada, Todos los formularios cargados

ODK Collect v1.10.2
La recoleccién de datos hecha fécil...

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado

irventario_de_habilidades
Marggado: lun., 02 oct., 2017 a las 04:01

Enviar Formulario Finalizado

Ver formularios enviados (7)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados I

3. Para pasar de una pregunta a la ofra desliza en la pan-
talla el dedo de derecha a izquierda o de izquierda a de-
recha si desea regresar a una pregunta anterior.

V)eslice la pantalla como se

muestra a continuacion para ir
hacia atras y hacia adelante.

pubil ik

devueltaala avanzar a la
pregunta proxima
previa preguM

*Recuerde que si el Inventario que se va aplicar es para personas no profesionales, usted como adminis-
frador del inventario debe cambiar las Instrucciones para enfrevistador y escribir “Inventario de habilido-

des - Economia - No profesionales”.
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4. Cuando haya terminado de recopilar la informacion,
asegurese de mantener activada la casilla “Marcar el for-
mulario como finalizado” y tocar el botén “Guardar Formu-
lario y Salir”.

a. Ten presente que, al terminar de llenar el
Inventario, independientemente que selecciones
“Marcar el formulario como finalizado” o "Guardar
Formulario y Salir”, mds adelante podrds editar la
informacién de dicho inventario para corregir
cualquier error. Sélo tiene que ir al panel “Editar
Formulario Guardado” en el “*Menu Principal” y
tocarlos campos que quieras editar y cuando haya
finalizado, toque el botdn de retroceso de tu celular
o Tablet y guarda o ignora los cambios.

Después de aplicar el Inventario

1. Una vezrecolectados los datos del Inventario, se envia la
informacion al servidor ODK Aggregate. Para esta etapa, si
se necesita tener conexion a Internet o acceso a una red
movil. Para subir el Inventario ya diligenciado a ODK Ag-
gregate tiene que volver al meny principal y abrir el panel
“Enviar Formulario Finalizado”, luego se selecciona el for-
mulario y se da “enviar seleccionado” en la parte inferior
derecha de la pantalla, y confirma la carga del inventario
seleccionando “DE ACUERDO™.

U T Ll soxl 431 AM

E Menu Principal

[Termipad

017-10-02-Steban-Villadiego

wglizado: lun., 02 oct,, 2017 a las 04:32

Taneo

ODK Collect v1.10.2
La recoleccién de datos hecha facil...

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado (1) Resultados de la carga
2017-10-02-Steban-Villadiego -
nviar Formulario Finalizado Successful submission.
o
Ver formularios enviados (10)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados FE— @

Informacion sobre los distintos paneles del Menu principal

En el MenuU principal de ODK Collect, hay seis paneles. A
continuacion, se explica cada uno.

27
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* Llenar nuevo formulario: Permite seleccionar el formulario
que se quiere llenar desde la tablet o el celular. Es
necesario que este formulario se encuentre previamente
descargado.

* Editar formulario guardado: Permite hacer cambios en
un formulario que ha sido llenado total o parcialmente y
que ha sido guardado. (Los formularios guardados
pueden estar marcados como finalizados o no, esto no
impide que puedan ser modificados).

e Enviar formulario finalizado: Permite enviar un formulario
que ha sido guardado y marcado como finalizado. Esta
opcion normalmente se utiliza cuando no se dispone de
conexion ainternet cuando se ha finalizado un formulario.

* Ver formularios enviados: Permite ver todos los formularios
que usted ha enviado al agregador.

* Obtener formulario en blanco: Permite descargar
formularios creados, y que han sido almacenados en el
servidor de un proyecto u organizacion.

* Borrar formularios guardados: Permite seleccionar de una
lista los formularios que han sido guardados (finalizados o
no) y eliminar aquellos que por alguna razén no se
necesiten conservar.

¢

Nota: Para mayor claridad o para resolver alguna duda
vea el siguiente tutorial: https://www.youtube.com/wat-
chev=fpcfLEmmO-w&1t=2s

Después de ser enviados los inventarios

1. Después que los entrevistadores hayan finalizado y en-
viado los inventarios, regrese al servidor ODK Aggregate,
alli usted podrd ver, descargar o tabular la informaciéon de
los inventarios que los entrevistadores han llenado y enviado.
Para ello de clic en la casilla *Submissions”. Inmediatamen-
te podrd observar los inventarios que han sido enviados.
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ODK Aggregate x
<« C | & Seguro | hitps;//inventario-habilidades.appspot.com/Aggregate. htmi#submissions/filter///

i Aplicaciones M Recibidos - sviladies [ Facebook @) Scribd [4 Scribd facilitador par (& WhatsApp itsleaning [} Inicio (3 Bases de datos:

G ——
Submissions

( " Form Management
Filter Submissions Exported Submissions

Form | inventario_de_habilidades ¥ | Fijlter nons v

Save inventario_de_habilidade|

Submissions per page [100

Filters Applied

Add Filter

introduccion
introduccion

stat  end floday simserial phonenumber inventario_de_habilidades

Sun Oct Sun Oct Sun Oct
18 18 15
08:22:08 08:26:19 00:00:00 356004062960770 3147452360
uTc uTc utc
2017 2017 2017
Sun Oct Sun Oct Sun Oct
15 15 15
9€:26:30 08:32:14 00:00:00 356004062960770 314745236

] Display Metadata

a. Hay varias opciones a la hora de visualizar la
informacidén de los inventarios que han sido
enviados. Para ello de clic en la casilla *Visualize”

=% a X
P~ habilidades.appspot.com/Aggr mi#submissions/filter/// w 2 ('n 5
Facebook @ Scribd [ Scribd fe dor pa Whatsapp [l itslearning [ Inicio (D Bases de datos: EBSC @) MicuentaUne [1] Google Académico » Otros favoritos}

Log Out stebanviladiego 9 < @

- - = . Ddtic habilidades_profesional
end today simserial  phonenumber mventario_de:_hab i e

82 08:22:04.08:24:19.00.00:00 A5AN040A2GANTZ0. A1ATAS23R0.

b. En la casilla “Type” usted tiene varias opciones
para visualizar la informacién tabulada de los
inventarios enviados: pie chart (grafico circular),
Bar graph (grdficos de barra) o map (mapa).

Column

Typé:|Pie chan v |to [ start
Visualize:
Tabulation
: ® COUNT: Count accurances of Answer Values from start. (selected column above

' SUM: Sum numeric R
S — start

c. Asimismo hay dos métodos de tabulacion: COUNT
(cuenta las apariciones de los valores de respuesta
desde el inicio) y SUM (suma los valores numéricos
de la columna).
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' Column
Type:|Pie cnart v [to star

Visualize:

abulatiol
o Count occurences of Answer Values from start. {selected column abovel
numeric | start
values Trom column:

d. También puede exportar o descargar la
informacidén de los inventarios que han sido
enviados a ODK Aggregate. Para ello tiene que
hacer clic en la casilla “Export”. Inmediatamente
aparecerd una ventana emergente en donde
aparece el tipo (Type) de formato en el que
quiere descargar o exportar la informacion.

e X
bot.com/Aggregate htmi#submissions/filter/// Qa #| Boog:

rd [ Seribd facilitador par (8 WhatsApp itslearning  [% Inicio (@ Basesde datos: EBSC (@ MicuentaUne [ Google Académico » Otros favoritos

S8«

inventario_de_habilidades

3
@v@ﬁm Type: B8 ¥ Fiter: Lji‘)lr |I

A continuacién, hay un ejemplo de cémo ODK Aggregate
tabula la informacién de los inventarios que han sido envia-
dos. En este caso sélo se enviaron dos inventarios.

swm - 0 X
ax 8] Q
Inicio (@) Baces de datos:EBSC @ Micuenta Une f1] Google Académico % | || Otrosfavoitos
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Retroalimentacion

Estimado/a Administrador/a,

Queremos seguir mejorando esta herramienta. Por tanto, agradecemos su apoyo en
saber como fortalecer el Inventario de habilidades y las instrucciones. Entonces, al
completar la aplicacién del Inventario de habilidades, siga las siguientes instrucciones
para responder a un breve cuestionario sobre su experiencia de administrar el Inven-

tario.
Si usted tiene un celular inteligente (smartphone)

1. Descargue la aplicaciéon Rayo del escdner QR o Lector codigos QR a su
celular inteligente.

2. Usando la aplicacién, escanee el siguiente codigo :

3. Responda a las preguntas del cuestionario.

Si usted no tiene un celular inteligente (smartphone)

1. Ingrese a la pdgina www.feydesplazamiento.org/materiales/economia y baje
hasta la seccion de “Retroalimentacion”.

2. Seleccione el enlace “Retfroalimentacion de los administradores del Inventario
de habilidades de Economia”.

3. Responda las preguntas del cuestionario.
Si tiene alguna dificultad para responder a este cuestionario, por favor contacte ala

administradora del proyecto de Fe y Desplazamiento en el correo electronico
admin.tyd@unisbc.edu.co, o al nUmero 300 533 8115 (celular y WhatsApp).
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Anexo |. Instrucciones para el Entrevistador del Inventario de habilidades para
profesionales de la linea de Economia

Estas instrucciones buscan que las personas que van a cumplir la funcion de
entrevistadores sepan como van a aplicar el Inventario de habilidades a los profesionales de
su iglesia, como parte de la cartilla EI profesional cristiano y la recuperacion econémica de
las personas en situacion de desplazamiento. Con estas instrucciones se le explica al
Entrevistador cdmo descargar y configurar ODK Collect, cémo aplicar el Inventario de
habilidades en campo, como enviar los inventarios diligenciados al servidor ODK
Aggregate, y finalmente se le da informacion sobre los distintos paneles del menu principal
de la aplicacion ODK Collect. El documento de las Instrucciones para el Entrevistador del
Inventario de habilidades para profesionales de la linea de Economia lo puede encontrar en
la pagina web del proyecto Fe y Desplazamiento a través del siguiente link:

http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/Economia-Instrucciones-para-

entrevistador-del-Inventario-de-habilidades-para-profesionales.pdf



http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/Economia-Instrucciones-para-entrevistador-del-Inventario-de-habilidades-para-profesionales.pdf
http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/Economia-Instrucciones-para-entrevistador-del-Inventario-de-habilidades-para-profesionales.pdf

Inventario de

habilidades

Profesionales
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iGracias por su interés en aplicar el Inventario de habilidades
en su comunidad! El propdsito de este Inventario es registrar y
dimensionar claramente las habilidades e intereses de las per-
sonas en su comunidad, para luego organizar de manera sis-
temdatica estas habilidades, con el propdsito de poder tomar
decisiones informadas sobre cémo se puede avanzar hacia
una mayor productividad e independencia econémica.

En las siguientes paginas se encuentran instrucciones muy cla-
ras sobre como se puede:

1. Descargar y configurar ODK Collect

2. Aplicar el Inventario

3. Qué hacer después que se ha aplicado el Inventario

4. Informacion sobre los distintos paneles del menu
principal de ODK Collect

Descarga y configura ODK Collect

ODK Collect es una aplicacion gratis que facilita el uso de
dispositivos moviles para la recoleccion de datos. Cabe acla-
rar que esta aplicacion solo funciona en dispositivos moviles
con sistema operativo Android 1.6 o una versidn mds reciente.
ODK Collect permite descargar el formulario que usted apli-
card alos miembros de su comunidad y luego enviar los datos
recolectados a un servidor.

1. Busque la aplicacion ODK Collect en la tienda Play Store en
su celular o en su tablet e instdlela.

& odk collect $

ODK Collect
Open Data Kit

43 %
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2. Una vez instalada la aplicacién ODK Collect, dbrala y
en el menu principal abra el panel de configuracion en la
parte superior derecha y seleccione “Cambiar la configu-
racion”.

' CONFIGURAR

=l 72% m 1430

G ODK Collect > Menu Principal

ODK Collect 1.4.7 (1053)

La recoleccidén de datos hecha facil...

| lenar Niievo Faormiilario

3. Debajo de "“URL" escribe lo siguiente: hitps://inventa-
rio-habilidades.appspot.com. Luego, en “Nombre del
Usuario” escribe el siguiente nombre: “stebanvilladiego”

E Configuracion del Servidor

Type
ODK Aggregate

Ajustes de ODK Aggregate

https://inventario-
habilidades.appspot.com

e html#submissions/filter//

cribd [ Scribd facilitador pa: WhatsApp itslearning [} Inicio () Basesde datos: EBSC @) Micuenta Une [ Godgle Académico

ario_de_habiigades ¥ | Filter | none v dll visualize > Expd

page [100

lied starl end today simserial pi
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4. Después de configurar el servidor, regrese a configura-
cion y seleccione la casilla “Gestion de formulario”, luego
seleccione la casilla “Auto enviar” y después seleccione

“Off”,

[j Cambiar la configuracion

@ Servidor

4] Interfaz de usuario

5 Gestién de formulario

) Identidad de usuario y dispositivo

[j Gesti6n de formulario

Form submission

Auto enviar
Wifi o Datos Maviles

Eliminar después de enviar
Eliminar formularios finalizados
y archivos multimedia después
de enviar al servidor

Form filling

Considerar finalizado por defect..
Marcar el formulario como
terminado por defecto

Procesamiento de restricciones

Validar con deslizamiento hacia
delante.

Video de alta resolucién
; e,

Auto enviar

O Solo con Wifi
O Solo con Datos Mdviles

(O Wifi o Datos Moéviles

CANCELAR

5. Después de cambiar la configuracion del servidor y de
auto envio, vuelva al *Menu Principal” y seleccione el pa-
nel “Obtener formulario en blanco” y escoja el formulario
“Inventario de habilidades - Economia - Profesionales”.
Luego presione en su celular o Tablet el panel “*Obtener los
seleccionados” que estd en la parte inferior derecha de
su pantalla. Después confirme la descarga seleccionando

“DE ACUERDO".

I E] Mend Principal i

ODK Collect v1.10.2
La recoleccion de datos hecha facil...

Llenar Nuevo Formulario
Editar Formulario Guardado
Enviar Formulario Finalizado

Ver formularios enviados (7)

QObtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados

a Obtener Formul.. = Q :

inventario_de_habilidades
R Inventario_de_habilidades20170930

Obtener lo
Seleccionad
08

Limpiar todo

Refrescar

Resultado de la Descarga

inventario_de_habilidades (ID:

Inventario_de_habilidades20170930) -

Correcto

DE ACUERDO
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6. También tiene la opcidn de transferir el formulario direc-
tamente en la memoria de su celular. Para ello conecte el
celular a su computador, luego abra la carpeta “ODK” y
después abra la carpeta “forms” y transfiera el formulario
manualmente arrastrdndolo a esta carpeta.

- Si otro celular ya cuenta con el formulario, lo
puede fransferir de celular a celular a través de
Bluetooth, aimacendndolo en la carpeta “forms”
la cual estd dentro de la carpeta “ODK" en la
memoria de su celular.

7. Antes de ir al lugar donde va a recopilar los datos, en-
saye su Inventario para que se asegure que todo funcione
correctamente.

Aplicacion del Inventario
1. Lo primero que usted debe hacer a la hora de aplicar el
Inventario es activar el GPS de su celular.

2. Desde el menu principal, abra el panel “Llenar Nuevo
Formulario” y seleccione el formulario “Inventario de habi-
lidades - Economia - Profesionales” y a continuacion co-
mience a infroducir la informacidén requerida.

|j Mend Principal g j Llenar Nuevo Form.. = Q

ODK Collect v1.10.2 peploracion finalizada. Todos los formularios cargados

ventario_de_habilidades
wegado: lun., 02 oct., 2017 a las 04:01

La recoleccion de datos hecha fécil...

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado
Enviar Formulario Finalizado

Ver formularios enviados (7)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados I
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3. Para pasar de una pregunta a la ofra deslice en la pan-
talla el dedo de derecha a izquierda o de izquierda a de-
recha si desea regresar a una pregunta anterior.

r)eslice la pantalla como se
muestra a continuacion para ir

hacia atras y hacia adelante.

iy W

devueltaala avanzar a la
pregunta proxima

previa preguﬂ

4. Cuando haya terminado de recopilar la informacion,
asegurese de mantener activada la casilla “Marcar el for-
mulario como finalizado” y tocar el botén “Guardar Formu-
lario y Salir”.

a. Tenga presente que, al terminar de llenar el
Inventario, independientemente que seleccione
“Marcar el formulario como finalizado™ o *Guardar
Formulario y Salir”, mds adelante podrds editar la
informacién del Inventario para corregir cualquier
error. Solo tiene que ir al panel “Editar formulario
guardado”, en el “Menu Principal”, y tocar los
campos que quiera editar y cuando haya
finalizado toque el botdn de retroceso de su
celular o Tablet y guarde o ignore los cambios.

Después de aplicar el Inventario

1. Una vez haya terminado de infroducir la informacion re-
querida en el Inventario, este debe ser enviado al servidor.
Para esta etapa si se necesita tener conexion a Internet o
acceso a una red movil. Para subir el inventario ya diligen-
ciado al servidor tiene que volver al menu principal y abrir
el panel “Enviar Formulario Finalizado”, luego seleccione el
formulario y dé “Enviar seleccionado” en la parte inferior
derecha de la pantalla, y confirme la carga del inventario
seleccionando “DE ACUERDQO".
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T Ll sexl 431 AM

m Ment Principal H m Enviar Formular.. = Q

Scaneo.

ODK Collect v1.10.2 Lemes
La recoleccién de datos hecha fécil... 017-10-02-Steban-Villadiego
Ralizado; lun,, 02 oct, 2017 alas 04:32

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado (1)

Resultados de la carga

2017-10-02-Steban-Villadiego -
nviar Formulario Finalizado Successful submission.
.

Ver formularios enviados (10)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados Y @

Informacion sobre los distintos paneles del MenU principal !

En el Menu principal de ODK Collect, hay seis paneles. A
continuacion, se explica cada uno.

e Llenar nuevo formulario: Permite seleccionar el formulario
que se quiere llenar desde la tablet o el celular. Es
necesario que este formulario se encuentre previamente
descargado.

* Editar formulario guardado: Permite hacer cambios en
un formulario que se ha llenado total o parcialmente y
que se ha guardado. (Los formularios guardados
pueden estar marcados como finalizados o no, esto no
impide que puedan ser modificados).

e Enviar formulario finalizado: Permite enviar un formulario
que ha sido guardado y marcado como finalizado.

e Ver formularios enviados: Permite ver todos los formularios
que usted ha enviado al servidor.

* Obtener formulario en blanco: Permite descargar
formularios creados, y que han sido almacenados en el
servidor de un proyecto u organizacion.

* Borrar formularios guardados: Permite seleccionar de una
lista los formularios que han sido guardados (finalizados
0 no) y eliminar aquellos que por alguna razén no se
necesiten conservar.

I hitp://www linuxtour.org/wp-content/uploads/2015/09/ODK-presen-
tacion.pdf
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Retroalimentacion

Estimado/a Entrevistador/a,

Queremos seguir mejorando esta herramienta. Por tanto, agradecemos su apoyo en
saber como fortalecer el Inventario de habilidades y las instrucciones. Entonces, al
completar la aplicacion del Inventario de habilidades, siga las siguientes instrucciones
para responder a un breve cuestionario sobre su experiencia de aplicar el Inventario

a personas en su comunidad.
Si usted tiene un celular inteligente (smartphone)

1. Descargue la aplicacién Rayo del escdner QR
o Lector codigos QR a su celular inteligente.

2. Usando la aplicacién, escanee el siguiente codigo :

3. Responda a las preguntas del cuestionario.

Si usted no tiene un celular inteligente (smartphone)

1. Ingrese a la pdgina www.feydesplazamiento.org/materiales/mision y baje
hasta la seccion de “Retroalimentacion”.

2. Seleccione el enlace "“Retroalimentacion de los entrevistadores que aplicaron
el Inventario de habilidades de economia para profesionales”.

3. Responda las preguntas del cuestionario.
Si tiene alguna dificultad para responder a este cuestionario, por favor contacte ala

administradora del proyecto de Teologia y Desplazamiento en el correo electronico
admin.tyd@unisbc.edu.co, o al nUmero 300 533 8115 (celular y WhatsApp).
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Anexo J. Instrucciones para el Entrevistador del Inventario de habilidades para no
profesionales de la linea de Economia
Estas instrucciones buscan que las personas que van a cumplir la funcion de

entrevistadores sepan como van a aplicar el Inventario de habilidades a las personas en
situacion de desplazamiento en su comunidad, como parte del curriculo La esperanza
economica después del desplazamiento forzoso. Por lo anterior, se les explica como
descargar y configurar ODK Collect, como aplicar el Inventario de habilidades en campo,
como enviar los inventarios diligenciados al servidor ODK Aggregate, y finalmente se les
da informacion sobre los distintos paneles del menu principal de la aplicacion ODK Collect.
El documento de las Instrucciones para el Entrevistador del Inventario de habilidades para
profesionales de la linea de Economia lo puede encontrar en la pagina web del proyecto Fe
y Desplazamiento a través del siguiente link:

http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/la-esperanza-

economica/Economia-Instrucciones-para-entrevistador-del-Inventario-de-habilidades-para-

no-profesionales.pdf



http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/la-esperanza-economica/Economia-Instrucciones-para-entrevistador-del-Inventario-de-habilidades-para-no-profesionales.pdf
http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/la-esperanza-economica/Economia-Instrucciones-para-entrevistador-del-Inventario-de-habilidades-para-no-profesionales.pdf
http://www.feydesplazamiento.org/images/pdf/economia/la-esperanza-economica/Economia-Instrucciones-para-entrevistador-del-Inventario-de-habilidades-para-no-profesionales.pdf
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iGracias por su interés en aplicar el Inventario de habilidades
en su comunidad! El propdsito de este Inventario es registrar y
dimensionar claramente las habilidades e intereses de las per-
sonas en su comunidad, para luego organizar de manera sis-
temdatica estas habilidades, con el propdsito de poder tomar
decisiones informadas sobre cémo se puede avanzar hacia
una mayor productividad e independencia econémica.

En las siguientes paginas se encuentran instrucciones muy cla-
ras sobre como se puede:

1. Descargar y configurar ODK Collect

2. Aplicar el Inventario

3. Qué hacer después que se ha aplicado el Inventario

4. Informacion sobre los distintos paneles del menu
principal de ODK Collect

Descarga y configura ODK Collect

ODK Collect es una aplicacion gratis que facilita el uso de
dispositivos moviles para la recoleccion de datos. Cabe acla-
rar que esta aplicacion solo funciona en dispositivos moviles
con sistema operativo Android 1.6 o una versidn mds reciente.
ODK Collect permite descargar el formulario que usted apli-
card alos miembros de su comunidad y luego enviar los datos
recolectados a un servidor.

1. Busque la aplicacion ODK Collect en la tienda Play Store en
su celular o en su tablet e instdlela.

& odk collect $

ODK Collect
Open Data Kit

43 %
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2. Una vez instalada la aplicacién ODK Collect, dbrala y
en el menu principal abra el panel de configuracion en la
parte superior derecha y seleccione “Cambiar la configu-
racion”.

' CONFIGURAR

=l 72% m 1430

G ODK Collect > Menu Principal

ODK Collect 1.4.7 (1053)

La recoleccidén de datos hecha facil...

| lenar Niievo Faormiilario

3. Debajo de "“URL" escribe lo siguiente: hitps://inventa-
rio-habilidades.appspot.com. Luego, en “Nombre del
Usuario” escribe el siguiente nombre: “stebanvilladiego”

E Configuracion del Servidor

Type
ODK Aggregate

Ajustes de ODK Aggregate

https://inventario-
habilidades.appspot.com

e html#submissions/filter//

cribd [ Scribd facilitador pa: WhatsApp itslearning [} Inicio () Basesde datos: EBSC @) Micuenta Une [ Godgle Académico

ario_de_habiigades ¥ | Filter | none v dll visualize > Expd

page [100

lied starl end today simserial pi
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4. Después de configurar el servidor, regrese a configura-
cion y seleccione la casilla “Gestion de formulario”, luego
seleccione la casilla “Auto enviar” y después seleccione

“Off”,

[j Cambiar la configuracion

@ Servidor

4] Interfaz de usuario

5 Gestién de formulario

) Identidad de usuario y dispositivo

[j Gesti6n de formulario

Form submission

Auto enviar
Wifi o Datos Maviles

Eliminar después de enviar
Eliminar formularios finalizados
y archivos multimedia después
de enviar al servidor

Form filling

Considerar finalizado por defect..
Marcar el formulario como
terminado por defecto

Procesamiento de restricciones
Validar con deslizamiento hacia
delante.

Video de alta resolucién
; e,

Auto enviar

O Solo con Wifi
O Solo con Datos Mdviles

(O Wifi o Datos Moéviles

CANCELAR

5. Después de cambiar la configuracion del servidor y de
auto envio, vuelva al *“Menu Principal” y seleccione el pa-
nel “Obtener formulario en blanco” y escoja el formulario
“Inventario de habilidades - Economia - No profesionales”.
Luego presione en su celular o Tablet el panel “Obtener
los seleccionados” que estd en la parte inferior derecha
de su pantalla. Después confirme la descarga seleccio-
nando “DE ACUERDQO".

I E] Mend Principal i

ODK Collect v1.10.2
La recoleccion de datos hecha facil...

Llenar Nuevo Formulario
Editar Formulario Guardado
Enviar Formulario Finalizado

Ver formularios enviados (7)

QObtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados

a Obtener Formul.. = Q :

inventario_de_habilidades
R Inventario_de_habilidades20170930

Obtener lo
Seleccionad
08

Refrescar

Limpiar todo

Resultado de la Descarga

inventario_de_habilidades (ID:

Inventario_de_habilidades20170930) -

Correcto

DE ACUERDO
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6. También tiene la opcidn de transferir el formulario direc-
tamente en la memoria de su celular. Para ello conecte el
celular a su computador, luego abra la carpeta “ODK” y
después abra la carpeta “forms” y transfiera el formulario
manualmente arrastrdndolo a esta carpeta.

- Si otro celular ya cuenta con el formulario, lo
puede fransferir de celular a celular a través de
Bluetooth, aimacendndolo en la carpeta “forms”
la cual estd dentro de la carpeta “ODK" en la
memoria de su celular.

7. Antes de ir al lugar donde va a recopilar los datos, en-
saye su Inventario para que se asegure que todo funcione
correctamente.

Aplicacion del Inventario
1. Lo primero que usted debe hacer a la hora de aplicar el
Inventario es activar el GPS de su celular.

2. Desde el menu principal, abra el panel “Llenar Nuevo
Formulario” y seleccione el formulario “Inventario de habili-
dades - Economia - No profesionales” y a contfinuacion
comience a infroducir la informacion requerida.

|j Mend Principal g j Llenar Nuevo Form.. = Q

peploracion finalizada. Todos los formularios cargados

ODK Collect v1.10.2
La recoleccion de datos hecha fécil...

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado

ventario_de_habilidades
wegado: lun., 02 oct., 2017 a las 04:01

Enviar Formulario Finalizado

Ver formularios enviados (7)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados I
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3. Para pasar de una pregunta a la ofra deslice en la pan-
talla el dedo de derecha a izquierda o de izquierda a de-
recha si desea regresar a una pregunta anterior.

r)eslice la pantalla como se
muestra a continuacion para ir

hacia atras y hacia adelante.

iy W

devueltaala avanzar a la
pregunta proxima

previa preguﬂ

4. Cuando haya terminado de recopilar la informacion,
asegurese de mantener activada la casilla “Marcar el for-
mulario como finalizado” y tocar el botén “Guardar Formu-
lario y Salir”.

a. Tenga presente que, al terminar de llenar el
Inventario, independientemente que seleccione
“Marcar el formulario como finalizado™ o *Guardar
Formulario y Salir”, mds adelante podrds editar la
informacién del Inventario para corregir cualquier
error. Solo tiene que ir al panel “Editar formulario
guardado”, en el “Menu Principal”, y tocar los
campos que quiera editar y cuando haya
finalizado toque el botdn de retroceso de su
celular o Tablet y guarde o ignore los cambios.

Después de aplicar el Inventario

1. Una vez haya terminado de infroducir la informacion re-
querida en el Inventario, este debe ser enviado al servidor.
Para esta etapa si se necesita tener conexion a Internet o
acceso a una red movil. Para subir el inventario ya diligen-
ciado al servidor tiene que volver al menu principal y abrir
el panel “Enviar Formulario Finalizado”, luego seleccione el
formulario y dé “Enviar seleccionado” en la parte inferior
derecha de la pantalla, y confirme la carga del inventario
seleccionando “DE ACUERDQO".



@ Inventario de habilidades - Instrucciones para entrevistador

T Ll sexl 431 AM

m Ment Principal H m Enviar Formular.. = Q

Scaneo.

ODK Collect v1.10.2 Lemes
La recoleccién de datos hecha fécil... 017-10-02-Steban-Villadiego
Ralizado; lun,, 02 oct, 2017 alas 04:32

Llenar Nuevo Formulario

Editar Formulario Guardado (1)

Resultados de la carga

2017-10-02-Steban-Villadiego -
nviar Formulario Finalizado Successful submission.
.

Ver formularios enviados (10)

Obtener Formulario en Blanco

Borrar Formularios Guardados Y @

Informacion sobre los distintos paneles del MenU principal !

En el Menu principal de ODK Collect, hay seis paneles. A
continuacion, se explica cada uno.

e Llenar nuevo formulario: Permite seleccionar el formulario
que se quiere llenar desde la tablet o el celular. Es
necesario que este formulario se encuentre previamente
descargado.

* Editar formulario guardado: Permite hacer cambios en
un formulario que se ha llenado total o parcialmente y
que se ha guardado. (Los formularios guardados
pueden estar marcados como finalizados o no, esto no
impide que puedan ser modificados).

e Enviar formulario finalizado: Permite enviar un formulario
que ha sido guardado y marcado como finalizado.

e Ver formularios enviados: Permite ver todos los formularios
que usted ha enviado al servidor.

* Obtener formulario en blanco: Permite descargar
formularios creados, y que han sido almacenados en el
servidor de un proyecto u organizacion.

* Borrar formularios guardados: Permite seleccionar de una
lista los formularios que han sido guardados (finalizados
0 no) y eliminar aquellos que por alguna razén no se
necesiten conservar.

I hitp://www linuxtour.org/wp-content/uploads/2015/09/ODK-presen-
tacion.pdf
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Retroalimentacion

Estimado/a Entrevistador/a,

Queremos seguir mejorando esta herramienta. Por tanto, agradecemos su apoyo en
saber como fortalecer el Inventario de habilidades y las instrucciones. Entonces, al
completar la aplicacion del Inventario de habilidades, siga las siguientes instrucciones
para responder a un breve cuestionario sobre su experiencia de aplicar el Inventario

a personas en su comunidad.
Si usted tiene un celular inteligente (smartphone)

1. Descargue la aplicacién Rayo del escdner QR
o Lector codigos QR a su celular inteligente.

2. Usando la aplicacién, escanee el siguiente codigo :

3. Responda a las preguntas del cuestionario.

Si usted no tiene un celular inteligente (smartphone)

1. Ingrese a la pdgina www.feydesplazamiento.org/materiales/mision y baje
hasta la seccion de “Retroalimentacion”.

2. Seleccione el enlace "“Retroalimentacion de los entrevistadores que aplicaron
el Inventario de habilidades de economia para no profesionales”.

3. Responda las preguntas del cuestionario.
Si tiene alguna dificultad para responder a este cuestionario, por favor contacte ala

administradora del proyecto de Teologia y Desplazamiento en el correo electronico
admin.tyd@unisbc.edu.co, o al nUmero 300 533 8115 (celular y WhatsApp).
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Anexo K. Protocolo de entrevista
En este documento se puede evidenciar cada una de las preguntas que se hicieron en las
entrevistas que se les aplicaron a las personas que cumplieron el papel de facilitadores,
Administradores del Inventario de habilidades y a los pastores que participaron en la
implementacion del curriculo La mision integral de la iglesia. Con estas entrevistas se
busco evaluar y medir los resultados y el impacto de la implementacion del juego Podemos

y del Inventario de habilidades.
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Entrevista sobre el juego “Podemos” y el “Inventario de habilidades”
Perfil entrevistado: Dirigida al facilitador del curriculo, al administrador del Inventario y
al pastor principal de la iglesia (si este participé en el curriculo).
Tiempo: 15 a 20 minutos.
Objetivo: Evaluar y dimensionar los resultados y el impacto que ha tenido la aplicacion del
juego “Podemos” y el “Inventario de habilidades” en las comunidades piloto en donde se
trabajo el curriculo titulado “La mision integral de la iglesia”.
Modalidad: Presencial y semi-estructurada. Ademas, esta entrevista sera grabada.
Desarrollo
1. Firma de consentimiento informado. En esta entrevista se va a usar el formato de
“Consentimiento informado, autorizacion uso y publicacion de datos personales e
imagen” del proyecto de Teologia y Desplazamiento.
2. Entregar una copia del juego Podemos y del Inventario de habilidades a la persona
entrevistada.
3. Desarrollo de la entrevista (en audio si fue autorizado por entrevistado/a).
Instruccidn para el entrevistador: se le debe entregar una copia de las instrucciones del

juego Podemos y del Inventario al entrevistado con el fin de refrescar su memoria.

"Una apropiacion misio-teologica de una estrategia de desarrollo comunitario para la
movilizacién de los laicos y PSD (Personas en Situacion de Desplazamiento) en
ministerios a favor de las PSD*"

Entrevista

1. ¢Encontro usted algun beneficio en la realizacion del juego Podemos? Si, no y ¢por
qué?
o En caso afirmativo, ¢qué beneficio(s)?
2. ¢Encontré usted utilidad en la aplicacion del Inventario de habilidades? Si, noy ¢por
qué?

o En caso afirmativo, ¢qué utilidad(es)?
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¢El juego Podemos y el Inventario de habilidades ha influenciado su percepcion
respecto a los miembros de su congregacion?

o En caso afirmativo, ¢de qué manera?

¢Cree usted que la aplicacién del Inventario de habilidades ha llevado a los miembros
de la congregacion a reconocer que ellos personalmente tienen habilidades que pueden
poner al servicio y beneficio de las personas en situacion de desplazamiento? Si, noy

(por qué?

o En caso afirmativo, ;como cree usted que la identificacion de la riqueza de
habilidades, profesionales y personales, que ya existen en su congregacion puede
contribuir en esfuerzos participativos que contribuyan y beneficien a la
comunidad desplazada? Mencione algunos ejemplos especificos.

¢ Qué parte(s) del Inventario de habilidades le parecié dificil de aplicar?
¢ Qué sugerencias da usted para mejorar el Inventario de habilidades?

o ¢Cree que se deba anexar otra(s) categoria(s) al Inventario o anexar otras
habilidades a las categorias ya existentes?

= En caso afirmativo, ;cuales?





